
 

PROGRAMA DE ASIGNATURA 

 

1. NOMBRE CURSO: Movimientos Sociales y Política 

 

2. NOMBRE CURSO EN INGLÉS 

 

3. TIPO DE CRÉDITOS DE LA ASIGNATURA 

SCT  UD  OTROS  

 

4. NÚMERO DE CRÉDITOS 

 

 

5. HORAS DE TRABAJO  PRESENCIAL DEL CURSO 

4 

 

6. HORAS DE TRABAJO NO PRESENCIAL DEL CURSO 

4 

 

7. OBJETIVO GENERAL DE LA ASIGNATURA 

Analizar los movimientos sociales contemporáneos como instancias que, 
desde una nueva y compleja centralidad del trabajo, antagonizan con la 
separación capitalista efectiva de lo social y lo político. 

 

8. OBJETIVOS ESPECÍFICOS DE LA ASIGNATURA 

1. Identificar elementos fundamentales de las teorías sociológicas de la 
acción colectiva. 
2. Criticar los fundamentos de poder que hacen efectiva la separación 
entre lo social y lo político. 
3. Relacionar procesos de trabajo con movimientos de resistencia al 
neoliberalismo. 

 

9. SABERES/CONTENIDOS 

1. Teorías de la acción colectiva. 
1.1. De la privación relativa a la estructura de oportunidades políticas. 
1.2. Teorías de los Nuevos y Novísimos Movimientos Sociales. 
1.3. Enfoques cognitivistas y signifacionales. 
1.4. Lo inespecíficamente latinoamericano. 
 
2. Distinciones entre lo social y lo político. 
2.1. ¿Qué es el poder? 
2.2. El poder y el saber de lo común. 
2.3. Nomos, Estado y estrategia. 
2.4. Poder popular como doble articulación. 



 

 
3. La política en movimiento (nociones de Historia del Presente). 
3.1. Del nomadismo al Occidente extremo. 
3.2. Tres siglos de revolución (comparaciones breves y ad hoc) 
       3.2.1. EE.UU. / Alto Perú. 
       3.2.2. Haití / Francia. 
       3.2.3. México / Rusia. 
       3.2.4. China / Bolivia. 
       3.2.5. Cuba / Nicaragua. 
3.3. Contrarrevolución neoliberal y “resistencialismo”. 
       3.3.1. Zapatismo, MST, Pachakutik y piqueteros. 
       3.3.2. Gubernamentalidad socialista (de Latinoamérica a Grecia) 
       3.3.3. ¿Nuevo ciclo resistencialista? 
    
4. Movimiento Sindical, procesos de trabajo y toma de partido en 
Chile. 
4.1. “Tiempo, trabajo y dominación social”. 
4.2. Dilemas históricos del sindicalismo chileno. 
4.3. El subcontrato como gubernamentalidad tardo-capitalista. 
4.4. El lugar del partido en la respuesta del sindicalismo chileno. 
4.5. El lugar del proceso de trabajo en la emergencia partidaria chilena. 
 

 

10. METODOLOGÍA 

Conferencias del profesor con apoyo audiovisual. 
Jornada extendida (en fecha a concordar) especialmente dedicada a 
exposición de trabajos grupales. Además de exponer, cada grupo tendrá 
a su cargo la realización de comentarios a la exposición de otro grupo. 
Tanto el orden de exposición de los grupos, como sus encargos de 
comentarios, serán sorteado el mismo día de la jornada. 

 

11. METODOLOGÍAS DE EVALUACIÓN 

Exposición oral de trabajo grupal (incluye comentario a otro grupo): 50% 
Entrega escrita de trabajo grupal: 50% 

 

12. REQUISITOS DE APROBACIÓN 

Nota 4 (cuatro) 

 

13. PALABRAS CLAVES 

Acción colectiva, movimientos sociales, política, sindicalismo. 

 

14. BIBLIOGRAFÍA OBLIGATORIA 

ALVES, Giovanni (2014): Limites do sindicalismo – Marx, Engels e a crítica da 
economia política. Projeto Editorial Praxis, Brasil. 
ANTÚNES, Ricardo (2003): ¿Adiós al Trabajo? Ensayo sobre metamorfosis 



 

del trabajo y el rol central del trabajo, Herramienta, Taller de Estudios 
Laborales, Buenos Aires. 
ARAVENA, Antonio (2004): “Trabajadores y acción colectiva”. En ÁLVAREZ, 
Rolando y ARAVENA, Antonio (eds.), Los trabajadores y la nueva cuestión 
social, Grupo de Investigaciones del Trabajo, ICAL, Santiago. 
ARAVENA, Antonio y NÚÑEZ, Daniel (2009): El renacer de la huelga obrera 
en Chile: el movimiento sindical en la primera década del siglo XXI. ICAL, 
Santiago. 
ARAYA, Rodrigo (2014): “Cambios y continuidades en el movimiento sindical 
chileno en los años 80. El caso del Comando Nacional de Trabajadores”. En 
Historia, nº47, vol. 1, Universidad Católica de Chile, Santiago, pp. 11-37. 
ARMSTRONG, Alberto y ÁGUILA, Rafael (2006): Evolución del conflicto 
laboral en Chile 1961-2002. Ediciones Universidad Católica de Chile, Santiago. 
BALTERA, Pablo &  DUSSERT, Juan Pablo (2010): Liderazgos sindicales 
emergentes. El caso de los trabajadores subcontratados de la salmonicultura, 
minería del cobre y forestales, Dirección del Trabajo, Santiago. 
BARRIOS, Leticia (2008): “El debate sobre el proceso de trabajo: balance de 
una discusión”. En Observatorio Laboral Revista Venezolana, vol. 1, nº2, 
Universidad de Carabobo, pp. 65-78. 
BERGQUIST, Charles (1988): Los trabajadores en la historia latinoamericana. 
Estudios comparativos de Chile, Argentina, Venezuela y Colombia. Siglo 
Veintiuno Editores, Colombia. 
BRAVERMAN, Harry (1975): Trabajo y capital monopolista. Editorial Nuestro 
Tiempo, México DF. 
BURAWOY, Michael (1979): Manufacturing consent. The University Of 
Chicago Press, Chicago. 
CALDERÓN, Ricardo (2008): “Nuevas expresiones sindicales desde la 
precarización del empleo. El caso de los trabajadores contratistas de la gran 
minería del cobre”. En SOTO, (ed.), Flexibilidad Laboral y subjetividades. 
Hacia una comprensión psicosocial del empleo contemporáneo, LOM 
ediciones, Santiago, pp. 111-133. 
CENTRO DE INVESTIGACIÓN FRAGUA (2015): “La producción reflexiva de la lucha 
de clases: un análisis marxista-emergentista del proceso de huelga en una 
empresa TI”. En Conciencia y paralización, la centralidad de las huelgas para 
vencer. Sin edición, Santiago. 
Cifuentes, L. y M. Urrutia (2015) “Politización de la acción sindical en Chile”. 
Cifuentes, L. y M. Urrutia (2015) “Subcontrato y acción sindical en sectores 
estratégicos del modelo neoliberal chileno”. 
DE LA GARZA, Enrique (2011): “Más allá de la fábrica: los desafíos teóricos 
del trabajo no clásico y la producción inmaterial”. En Nueva Sociedad Nº232, 
Buenos Aires. 
DRAKE, Paul (2003): “El movimiento obrero en Chile: De la Unidad Popular a 
la Concertación”. En Revista de Ciencia Política, volumen XXIII. núm. 2, pp. 
148-158. 
DUSSAILLANT, Francisca (2008): "Sindicatos y negociación colectiva". En 
Estudios Públicos, Nº 112, CEP Chile. 
ECHEVERRÍA, Magdalena (2010): La historia inconclusa de la 
subcontratación y el relato de los trabajadores. Dirección del Trabajo, 
Gobierno de Chile, Santiago. 
FRÍAS, Patricio (2008): Los desafíos del sindicalismo en los inicios del siglo 



 

XXI. CLACSO, Buenos Aires. 
GARCÉS, Mario (2004): "Los movimientos sociales populares en el siglo XX: 
balance y perspectivas". En Revista Política Nº43, Universidad de Chile, 
Santiago, pp. 13-33.  
GARCÍA, Álvaro (2008): La potencia plebeya. Acción colectiva e identidades 
indígenas, obreras y populares en Bolivia. CLACSO-Prometeo, Buenos Aires. 
Gaudichaud, F. (2015) ¿Fin de ciclo en América Latina? CLACSO, B. Aires. 
GAUDICHAUD, Franck (2003): La Central Única de Trabajadores, las luchas 
obreras y los Cordones Industriales en el periodo de la Unidad Popular en 
Chile (1970-1973). Archivo Chile, Santiago. 
HAIDAR, Julieta (2010): “Gramsci y los consejos de fábrica. Discusiones sobre 
el potencial revolucionario del sindicalismo”. En Trabajo y Sociedad, nº5, vol. 
XIV, Santiago del Estero. 
HARVEY, David (2007): Espacios del capital. Hacia una geografía crítica. 
Ediciones Akal, Madrid. 
HENRÍQUEZ, Helia y RIQUELME, Verónica (2006): Lejos del Trabajo 
Decente: el empleo desprotegido en Chile. Dirección del Trabajo, Gobierno de 
Chile, Santiago. 
OHL-COES (2015a): Informe de Huelgas Laborales Año 2014. Centro de 
Estudios del Conflicto y Cohesión Social, Santiago. 
PÉREZ, Domingo (2015): “Objetivo de la Reforma Laboral: dividir y separar 
(i)”. Columna de prensa, El Desconcierto. Disponible en: 
www.eldesconcierto.cl [revisado 2015/11/24]. 
POULANTZAS, Nicos (1988): Poder político y clases sociales en el Estado 
capitalista. Siglo XXI, México DF. 
ROJAS, Irene (2007): “Las reformas laborales al modelo normativo de 
negociación colectiva del plan laboral”. En Revista Ius et Praxis, año 13, nº2, 
pp. 195-221. 
SALINERO, Jorge (2006): Veinte años de afiliación sindical y negociación 
colectiva en Chile: problemas y desafíos. Dirección del Trabajo, Gobierno de 
Chile, Santiago. 
SCOTT, James (2004): Los dominados y el arte de la resistencia. Ediciones 
Era, México. 
STILLERMAN, Joel (2012): “Espacio, identidad y conflicto entre los obreros 
metalúrgicos de MADECO S.A. (1945-2011)”. En CÁRDENAS, Ana, LINK, Felipe 
y STILLERMAN, Joel (eds.): ¿Qué significa el trabajo hoy? Cambios y 
continuidades en una sociedad global. Catalonia, Santiago. 
THOMPSON, Edwards (1977): La formación histórica de la clase obrera. 
Editorial Laia, Barcelona. 
TILLY, Charles (2002): “Repertorios de acción contestaria en Gran Bretaña: 
1758-1834”. En TRAUGOTT, Mark: Protesta social: repertorios y ciclos de la 
acción colectiva. Editorial Hacer, Barcelona. 
 
 

 

15. BIBLIOGRAFÍA COMPLEMENTARIA 

 
GUTIÉRREZ, Francisca (2013): “Oportunidades y peligros del pluralismo 
sindical en el Chile post-transición”. En Nuevo Mundo Mundos Nuevos, 
Workshops. Disponible en: http://nuevomundo.revues.org/65608 [revisado 



 

21/01/2014]. 
SALINERO, Jorge (2006): Veinte años de afiliación sindical y negociación 
colectiva en Chile: problemas y desafíos. Dirección del Trabajo, Gobierno de 
Chile, Santiago. 
SCOTT, James (2004): Los dominados y el arte de la resistencia. Ediciones 
Era, México. 
STILLERMAN, Joel (2012): “Espacio, identidad y conflicto entre los obreros 
metalúrgicos de MADECO S.A. (1945-2011)”. En CÁRDENAS, Ana, LINK, Felipe 
y STILLERMAN, Joel (eds.): ¿Qué significa el trabajo hoy? Cambios y 
continuidades en una sociedad global. Catalonia, Santiago. 
WOMACK, John (2007): Posición estratégica y fuerza obrera. Hacia una nueva 
historia de los movimientos obreros. Fondo de Cultura Económica, México. 
Salazar, Gabriel (1987). “De jaulas y domadores, o el problema histórico de la 
izquierda en Chile”, en: Krítica 26 (segunda época). 
Salazar, Gabriel (1990). Violencia Política Popular en las "Grandes Alamedas". 
Santiago de Chile 1947-1987, Santiago, Ediciones Sur. 
Salazar, Gabriel (2009). Del poder constituyente de asalariados e 
intelectuales. Chile, siglos XX y XXI, Santiago, LOM 
Salazar, Gabriel (2011). En el nombre del poder popular constituyente (Chile, 
siglo XXI), Santiago, LOM 
Salazar, Gabriel (2012). Movimientos sociales en Chile: trayectoria histórica y 
proyección política. Santiago, Uqbar Editores. 
Salazar, Gabriel (2015). La enervante levedad histórica de la clase política civil 
(Chile, 1900-1973). Santiago, Penguin Random House Editores. 
HYMAN, Richard (1996): “Los sindicatos y la desarticulación de la clase 
obrera”. En Revista Latinoamericana de Estudios del Trabajo, Año 2, Número 
4, ALSTRA, pp. 9-28. 
JULIÁN, Dasten (2014): “El Sindicalismo en Chile: Panorama de sus 
tendencias y Notas para su revitalización”. En Revista Trabajo (UAM - OIT), 
pp- 139-166. 
LÓPEZ, Diego (2009): “El movimiento sindical en el gobierno de Michelle 
Bachelet: nuevas acciones y liderazgos”. En Análisis y Propuestas, Fundación 
Friedrich Ebert, Santiago. 
O'DONNELL, Guillermo (2004): “Acerca del estado en América Latina 
contemporánea: diez tesis para discusión”. En PNUD: La democracia en 
América Latina contribuciones para el debate Hacia una democracia de 
ciudadanas y ciudadanos. Programa de las Naciones Unidas para el 
Desarrollo (PNUD), Buenos Aires. 
GUZMÁN, César (2004a): “La huelga y el conflicto laboral en los noventa”. En 
ÁLVAREZ & ARAVENA (eds.), Los trabajadores y la nueva cuestión social. 
Repensando la realidad laboral y sindical en Chile, ICAL, Santiago. 

 

16. RECURSOS WEB 

 

 

NOMBRE COMPLETO DEL DOCENTE RESPONSABLE / 

COORDINADOR 

Miguel Previsto Urrutia Fernández 

 


