SYLLABUS
PROGRAMACION DE CURSO

El syllabus es una planificacion o guia de aprendizaje, que tiene como propdsito secuenciar -
ordenar con légica- las actividades pedagdgicas y orientar el trabajo de los y las estudiantes para
propiciar el logro de los resultados de aprendizajes propuestos en el programa de curso.

En este desarrollo, que detalla cada aspecto curricular comprometido en la planificacién, se
debe resguardar la coherencia de lo comprometido en el programa del curso, el tiempo de
trabajo ya sea presencial o autonomo de las actividades de los y las estudiantes y la consistencia
interna entre todos los elementos que se ponen en juego en la programacion.

El syllabus permite una organizacién de las actividades de ensefianza y de aprendizaje, ayudando
a la organizacién de los tiempos de trabajo de docentes y de estudiantes, a la vez que facilita
realizar ajustes o cambios conforme a los resultados (logros, avances, dificultades), que se
generan durante la implementacién del curso o actividad curricular.

El Syllabus o programacion de curso puede tener distintos formatos. El que se presenta a
continuacién consta de dos partes fundamentales: i.descripcidén del curso vy ii. estructura de
desarrollo de actividades pedagdgicas, en base a una propuesta semanal de trabajo de los y las
estudiantes para alcanzar los resultados de aprendizaje explicitados.

Por utimo, es importante considerar que cada resultado de aprendizaje debiera tener variadas
actividades a lo largo de algunas semanas, y que este aprendizaje debiese evaluarse al final del
periodo establecido para su desarrollo, asi como, realizar evaluaciones de retroalimentacion del
aprendizaje de manera constante.



I. Descripcién del Curso/ Actividad Curricular

1.1. Nombre del curso o A.C.: Derecho Administrativo |
1.2. Nivel (semestre/afio, periodo en que se imparte): A partir del sexto semestre

1.3. SCT (cantidad de créditos): 5

1.4. Horas de trabajo (semanal/semestral): 135
1.5. Requisitos: Derecho Constitucional lll

1.6. Propésito: El curso comprende el estudio de las fuentes del Derecho Administrativo y las bases de la organizacién administrativa del Estado, a la luz del
principio de legalidad de la Administracién. Asimismo, estudia el acto, procedimiento y contratacidon administrativa, con abundante referencia a la
jurisprudencia, la que cumple un rol fundamental en la materia. El estudiante debera ser capaz de distinguir la posicién de la Administracidn Publica en un
Estado de Derecho.

Il. Programacion semanal por Resultados de Aprendizaje

Semanas | Resultado de Contenidos/ Actividad Actividad Procedimientos de | Recursos Apoyo

Aprendizaje saberes Presencial/ Auténoma/ Evaluacion didacticos/ bibliografico
Sincrénica Asincrénica virtuales

1-3 -Conocey Bases Concep- i) Clases explicativas | i)Buscar en la Desarrollar un Video corto Apuntes de
comprende tuales e histori- | ii)Induccién a los Biblioteca del pequefio ensayo Presentacién la Catedray
criticamente las cas del Derecho | recursos de Congreso (BCN.cl) los | que implique una | power point en U-cursos
bases concep- Administrativo | biblioteca textos actualizados breve Kahoots se indicara la
tuales e histéricas | Nociones: de la normativa investigacion en bibliografia
del Derecho Administracion basica que se los que se ponga obligatoria y
Administrativo. Publica-Derecho empleara en el curso | en practicala la comple-
Las caracteris- Administrativo- ii)Lecturas de aplicacion de los mentaria
ticas esenciales, servicio publico- articulos y capitulos | conceptos basicos pertinente

particularidades y
perspectivas de
este sector del
ordenamiento.

Estado
reguladory
sociedad de
bienestar-
Estado de

de libro
i




Derecho—
Estado
Constitucional —
democracia
representativa—
ciudadano —
soberania
popular—
coaccion
administrativa

4-5

- Conoce y
comprende los
principios
generales e
instituciones
esenciales del
ordenamiento,
entre otros los
referidos a
Derecho Publico y
Derecho
Administrativo -
Identifica los
fundamentos de
las instituciones y
normas juridicas
-Relaciona los
principios,
instituciones y
normas que rigen

Ord. Juridico
Administrativo
Conceptos
clave:
Constitucion —
reserva legal —
potestad
reglamentaria —
principios -
jurisprudencia
(adm-judicial y
constitucional) —
interés general

i) Clases explicativas
ii) resolucién de
casos

i) Lecturas de
articulos y capitulos
de libro

ii) Revision de
dictdmenes y
sentencias

Desarrollar
pequeios
trabajos de
analisis y
resolucién de
problemas en los
que se ponga en
practica la
aplicacion de los
conceptos clave
de la unidad

Presentacién
power point
Kahoots

Apuntes de
la Catedray
en U-cursos
se indicara la
bibliografia
obligatoria y
la comple-
mentaria
pertinente




las diversas areas
del
sistema juridico

6-8 -IDENTIFICAR, Organizacion i) Clases explicativas | i) Lecturas de Desarrollar Presentacién Apuntes de
COMPRENDER Y Administrativa | ii) resolucién de articulos y capitulos | pequefios power point la Catedray
ANALIZAR LOS Conceptos casos de libro trabajos de Kahoots en cada
SUJETOS PUBLICOS clave: ii) Revision de analisis y Unidad se
QUE ACTUAN EN LA Organizacion - dictdmenesy resolucion de indicard en
ORBITA JURIDICO potestad de sentencias problemas en los U-cursos la
ADMINISTRATIVA organizacion — quTe s'e ponga en bib!iografla
IDENTIFICAR Y competencia - pra.ctlc'atla obligatoria y

descentralizaci aplicacién de los la
COMPRENDER LOS on — centrali conceptos clave complement
ELEMENTOS Y B de la unidad aria
PRINCIPIOS DE LA | Z@C€lON =
ORGANIZACION unidad —
ADMINISTRATIVA | SUJ€tOs

publicos-

autoridad

9-11 COMPRENDER Y Actividad i) Clases explicativas | i) Lecturas de Presentacién Apuntes de
CLASIFICAR LAS Administrativa | ii) Visita a la CGR articulos y capitulos power point la Catedray
FORMAS DE Formal de libro Kahoots en U-cursos
ACTUACION DE LA Conceptos ii) Revision de se indicara la
AP clave: ley de dictdmenes y bibliografia

IDENTIFICAR Y bases- jurisprudencia obligatoria y
procedimiento la comple-
COMPRENDER LOS administrativo — mentaria
ELEMENTOS DEL digitalizacion pertinente

ACTO
ADMINISTRATIVO Y
LOS RECURSOS QUE

del
procedimiento
administrativo —




PUEDEN EMPLEARSE
PARA SU REVISION
-CONOCER LOS
PRINCIPIOS Y
ETAPAS DEL
PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO
CONOCER LOS
CAMBIOS QUE
IMPONE EL
PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVO
ELECTRONICO
-RESOLVER
PROBLEMAS
COMPLEJOS QUE
REQUIEREN EL USO
DE LOS
CONOCIMIENTOS
SOBRE ACTO Y
PROCEDIMIENTO
ADMINISTRATIVOS

Principios del
procedimiento
digital

-acto
administrativo-
recursos
administrativos-
invalidacién del
acto
administrativo-

12-13

-ANALIZAR LOS
ELEMENTOS DE LA
CONTRATACION
PUBLICA
-COMPRENDER EL
SISTEMA DE

Contratacion
Publica
Conceptos
clave: Contrato
publico -
contrato
administrativo —

i) Clases explicativas
ii) resolucién de
casos

i) Lecturas de
articulos y capitulos
de libro

ii) Revision de
dictdmenes y
sentencias

Desarrollar
pequeinos
trabajos de
analisis y
resolucién de
problemas en los
que se ponga en

Presentacién
power point
Kahoots

Apuntes de
la Catedray
en U-cursos
se indicara la
bibliografia
obligatoria y
la comple-




CONTRATACION DE
SUMINISTROS
-IDENTIFICAR Y
APLICAR LOS
MEDIOS
RECURSIVOS EN LA
CONTRATACION
PUBLICA
-RESOLVER
PROBLEMAS DE
MEDIANA
COMPLEJIDAD QUE
REQUIEREN LA
APLICACION DE LA
NORMATIVA DE
CONTRATACION
PUBLICA

contrato de
suministros-
licitacion
publica-
licitacion
privada-trato
directo-
convenio
marco-tribunal
dela
contratacion
publica

practica la
aplicacion de los
conceptos clave
de la unidad

mentaria
pertinente




