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Objetivos 

Conocer la regulación legal de los procedimientos de la 
jurisdicción laboral 
 

Comprender el funcionamiento de las normas contenidas 
en la regulación legal, desde la perspectiva de los 
principios que informan el proceso laboral 
 

Obtener una visión práctica de la regulación legal 

Contenidos 

 1. PRIMERA UNIDAD: EL PROCESO LABORAL 
1.1. La finalidad del proceso 
1.2. Principios que inspiran el proceso laboral 
 

 2. SEGUNDA UNIDAD: REGULACIÓN 
2.1. Aspectos orgánicos 
2.2. Normas comunes  
2.3. El procedimiento de aplicación general 
2.4. El procedimiento de tutela laboral 
2.5. El procedimiento monitorio 
2.6. Ejecución  
 

3. TERCERA UNIDAD: SISTEMA DE RECURSOS 

3.1. Recurso de Nulidad 
3.2. Recurso de Unificación de Jurisprudencia 
3.3. Otros recursos 
 

 4. CUARTA UNIDAD: TEMAS A DEBATIR  
3.1. Sana crítica y discrecionalidad  
3.2. Presencia del principio protector en los 
procedimientos laborales  
3.3. El peso de los hechos 
 

Evaluaciones 
 Control parcial escrito y examen: según reglamento 
 



  
Abono a nota parcial por actividades aplicadas 
 

 Método 

  
Clase magistral 
 

 
Ejercicios prácticos en formato de seminario 
 

Bibliografía básica 
  

Manual de procedimientos laborales – Academia Judicial 
https://academiajudicial.cl/wp-
content/uploads/2021/11/Manual_juic_trabV2.pdf  
 

“El recurso de nulidad laboral”, Omar Astudillo Contreras, 
Thomson Reuters, 2023 
 

“El recurso de unificación de jurisprudencia en materia 
laboral: perspectivas comparadas”, María Cristina 
Gajardo, Coordinadora. Ediciones Der, 2022 
 

  


