PROGRAMA
Primer Semestre 2022

Nombre del curso

Derecho del Trabajo |

Naturaleza
(obligatorio, optativo o
electivo)

Obligatorio

Requisitos

Derecho Civil lll y Derecho Constitucional Il

Numero de Créditos

I. Descripcion del curso

El curso introduce al alumno en los fundamentos y elementos
esenciales del Derecho del Trabajo, a partir del estudio de la
relacion individual de trabajo.

Il. Objetivos Generales

Entregar al alumno una vision omnicomprensiva de la relacion de
trabajo y de la disciplina laboral, y de sus implicancias sociales,
politicas y econdmicas.

Identificar al Derecho del Trabajo como una disciplina auténoma y
diferenciada dentro del ordenamiento juridico chileno.

lll. Objetivos especificos

Posicionar al alumno en el conocimiento del Derecho del Trabajo
desde una perspectiva historico-social.

Identificar el rol protector y tutelar del Derecho del Trabajo.

Identificar y desarrollar las posiciones de crédito y debito del
empresario y el trabajador.

Conocer y comprender los aspectos procesales relacionados con la
disciplina.

IV. Contenidos

El Derecho del Trabajo en la Historia. Principios y sistema de
fuentes.

La relacién de trabajo y el contrato de trabajo: sujetos, contenido,
elementos, suscripcion y modificacion.

El contenido patrimonial del contrato de trabajo: jornadas de trabajo,
descansos y remuneraciones.

Tipologia, duracion, suspension y terminacion del contrato de
trabajo.




Los contratos especiales y la contratacion atipica.

La externalizacion y tercerizacion del trabajo: subcontratacion y
trabajo en empresas de servicios transitorios.

Los derechos fundamentales de los trabadores como modeladores
del nuevo Derecho del Trabajo.

La tutela administrativa y judicial. La reforma a la justicia del trabajo
y los nuevos procedimientos laborales.

V. Régimen de asistencia

No se exigira asistencia minima.

VI. Controles y ponderacion
de los mismos

Segun lo definido por Direccion de Escuela

VII. Metodologia

Clases expositivas y lecturas complementarias

Planteamiento de casos y debate en clases.

VIIl. Bibliografia

William Thayer Arteaga y Patricio Novoa Fuenzalida, Manual de
Derecho del Trabajo, Tomos lll y IV, Editorial Juridica de Chile

Luis Lizama Portal y Diego Lizama Castro, Manual de Derecho
Individual de Trabajo, Ediciones DER

Héctor Humeres Noguer, Derecho del Trabajo y de la Seguridad
Social, Editorial Juridica de Chile

Christian Melis Valencia, Los derechos fundamentales de los
trabajadores como limites a los poderes empresariales,
LegalPublishing

Rodolfo Walter Diaz y Gabriela Lanata Fuenzalida, Régimen legal
del nuevo proceso laboral chileno, LegalPublishing




