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Breve descripcidn el curso/taller/seminario:

El seminario analiza los desafios del derecho del trabajo en el mercado laboral del siglo XXI, a
partir de la aparicion de nuevas formas de descentralizacion productiva en la denominada “On-
demand economy” 'y el impacto de la robotica, la automatizacion de procesos productivos y la
inteligencia artificial en el empleo y en el mundo del trabajo.

El proposito del seminario es analizar las nuevas formas de prestacion de servicios en la era
digital, caracterizar el modelo de negocio propio de la “uber economy” 'y su impacto en el
derecho laboral. Asimismo, se abordaran las perspectivas tedricas y proposiciones respecto
al futuro del trabajo, la digitalizacion y automatizacién como fenémeno en el mundo
laboral.

Para ello, se examinard la dificultad de encajar al nuevo trabajador de las plataformas virtuales
dentro del derecho laboral, aplicando los estandares tradicionales del test de laboralidad, y se
plantearan propuestas para una adecuada proteccion social de este nuevo trabajador.




Explique los objetivos generales y especificos del curso/taller/seminario:
Objetivos generales:

- Analizar las consecuencias juridico-laborales de la economia colaborativa en el mercado
de trabajo.

Objetivos especificos:

- Comprender las nociones de on-demand economy, crowsourcing y las demas formas de
descentralizacion productiva que atomizan el mercado laboral y su impacto en el derecho
del trabajo.

- Analizar la calificacion legal del trabajador de las plataformas virtuales, las dificultades
que se plantean para encajarlo en la figura de trabajador dependiente y las formas de
proteccion social aplicables al caso.

- Examinar las definiciones del derecho comparado para resolver el problema de la
calificacion legal del trabajador de las plataformas virtuales.

- Analizar los problemas que se han producido en el derecho nacional con el trabajador de
las plataformas virtuales.

- Estudiar las diversas teorias transhumanistas y posthumanas, y como estas se relacionan
con el fendmeno laboral, el futuro del trabajo, la robotizacion industrial y la re
configuracion del derecho del trabajo.

En relacion a la contribucién del curso/taller/seminario a los conocimientos, habilidades y
destrezas de los estudiantes egresados, seleccione las alternativas que le parezcan correctas:
(cada programa podria modificar esta parte teniendo a la vista su perfil de egreso)

El curso/taller/seminario que usted imparte:

1. Colabora a que los estudiantes, una vez egresados, presten asesoria especializada a
personas individuales para la solucion de problemas juridicos concretos.

2. Colaboraaque los estudiantes una vez egresados presten asesoria especializada a empresas
para la solucion de problemas juridicos concretos.

3. Colabora a que los estudiantes una vez egresados presten asesoria especializada a
organismos estatales para la solucion de problemas juridicos concretos.

4. Colabora a que los estudiantes, una vez egresados, realicen investigacién en materia de
dogmatica juridica.

5. Colabora a que los estudiantes, una vez egresados, realicen docencia en materia de
dogmatica juridica.

Seleccione una o varias de las metodologias utilizadas por usted en el
curso/taller/seminario:

1. Clase expositiva dialogada en la que el docente expone la materia y los estudiantes
activamente participan a través de preguntas.




Preparacion de material didéactico que el estudiante trabajara fuera del horario de clases y
que luego servira para reflexionar en las sesiones presenciales los contenidos del
curso/taller/seminario.

Elaboracion de casos que seran resueltos por los estudiantes.

Trabajos de investigacion en que los estudiantes indagan informacion relevante parael
desarrollo de los contenidos del curso/taller/seminario.

Unidades del Programa:

Explique los contenidos que tratara en el curso/taller/seminario, organizandolos por unidades o
grandes temas de acuerdo a un orden temporal.
Fecha
(Clase) | Contenido
28/09 | La Erade la Informacién (EI) y la Cuarta Revolucién industrial (4R1): tecnologias e
impacto. Marcos Lopez Oneto.
30/09 | El Derecho de la Inteligencia Artificial (DIA) y Derecho del Trabajo. Marcos Lopez
Oneto.
07/10 | El futuro del trabajo en la era de la digitalizacién y la robdtica. Jesis R. Mercader
Uguina
14/10 | El mercado de trabajo en el siglo XXI: on demand economy, crowdsourcing y
otras formas de descentralizacion productiva que atomizan el mercado laboral.
Jesus R. Mercader Uguina

Trabajo

Seleccione una o varias de las modalidades de evaluacién que desarrollara en el
curso/taller/seminario

Trabajos de investigacion.

Indique las formas, fechas y porcentaje de las evaluaciones:

final: 100%
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