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ESTABLECE UN SEGURO DE DESEMPLEO

Teni endo presente que el H Congreso Nacional ha dado
su aprobaci 6n al siguiente

Proyecto de |ey:

TI TULO |
Del Reégi nen de Seguro de Cesantia

Articulo 1°.- Establ écese un seguro obligatorio de
cesantia, en adelante "el Seguro", en favor de |os
t rabaj adores dependi entes regi dos por el Codigo de
Frabajo, en | as condiciones previstas en |a presente
ey.

Y _El Seguro seré admini strado por una soci edad
anoni ma denoni nada Soci edad Admi ni stradora de Fondos de
Cesantia, en adel ante Soci edad Admi ni stradora, que se
regul ard conforne a | as di sposiciones de |a presente

| ey.

Parrafo 1°

De | as Personas Protegi das

Articulo 2°.- Estaréan sujetos al Seguro |os
trabaj adores dependi entes que inicien o reinicien
actividades | aboral es con posterioridad a |a entrada en
vigencia de |a presente |ley. )

El inicio de la relacion |aboral de un trabajador
no sujeto al Seguro_generaré |a incorporacion autonmatica
a éste y la obligacion de cotizar en |os térninos
est abl eci dos en el articulo 5°. o

Lo di spuesto en esta ley no regira respecto de |os
trabaj adores de casa particular, los sujetos a contrato
de aprendi zaje, |os nmenores de 18 afios de edad hasta que
| os cunplan y | os pensionados, salvo que, en el caso de
estos ultinos, |a pension se hubiere otorgado por
i nval idez parcial. )

La incorporaci 6n de un trabajador al Seguro no
autorizara al enpleador a pactar, ya sea por la via
i ndi vidual o colectiva, una reducci6n del nonto de |as
i ndemmi zaci ones por afios de servicios contenpl adas en el
articulo 163 del Codigo del Trabajo.

Articulo 3°.- Derogado kFF 28328
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Articulo 4°.- Los derechos establ ecidos en esta |ey
son i ndependi entes y conpatibles con | os establ eci dos para
| os trabajadores en el Titulo V del Libro | del Codigo de
Trabaj o, sin perjuicio de |o establecido en el inciso
segundo del articulo 13 de |la presente |ey.

Parrafo 2°

Del Financi am ento del Seguro.

~ Articulo 5°.- El Seguro se financiard con |as
si gui entes coti zaci ones:

a) Un 0,6%de |as renuneraciones inponibles, de
cargo del trabajador con contrato de duraci 6n indefinida

b) Un 2,4%de | as renuneraci ones inponibles, en e
caso de | os trabajadores con contrato de duraci 6n
indefinida y un 3% de | as renuneraci ones i nponi bl es
para | os trabajadores con contrato a plazo fijo, o
por obra, trabajo o servicio determ nado. Ambos
de cargo del enpl eador

c) Un aporte del Estado que ascender& anual nente a
un total de 225.792 unidades tributarias nmensual es, |as
que se enteraran en 12 cuotas nensual es de 18. 816
uni dades tributarias mensual es.

Con todo, si el contrato a plazo fijo se hubiere
transformado en contrato de duraci 6n indefinida, el
trabaj ador quedaré afecto a la cotizaci6n prevista en |la
letra a) y el enpleador a |la establecida en la letra b)
de este articulo para |l os contratos de duraci 6n
i ndefinida, a contar de |la fecha en que se hubiere

producido tal transformaci6n, o a contar del dia
siguiente al vencimento del periodo de quince nmeses a
N°4 del articulo 159 del Cdai go del

gue al ude el
rabaj o, segln corresponda.

Para todos | os efectos |egales, |as cotizaciones
referidas en las letras a) y b) precedentes tendran el
caracter de previsional es.

El enpl eador deberé conmunicar la iniciacién o la
cesaci 6n de | os servicios de sus trabajadores a |la
Soci edad Administradora dentro del plazo de diez dias
contado desde dicha iniciacidn o térnino, el que
aumentard en tres dias en | os casos en que esta
conuni caci 6n se efectle por via electroénica. La
infracci 6n a esta obligaci 6n sera sanci onada con nulta
a beneficio fiscal equivalente a 0,5 uni dades de
fomento, cuya aplicacion se sujetara a | o dispuesto
en el inciso sexto del articulo 19 del decreto
ley N° 3.500, de 1980.

Articulo 6°.- Para |los efectos de |o dispuesto en |la
presente |ley, se considera renuneracion |a seral ada en el
articulo 41 del Cbédigo del Trabajo. Las cotizaciones a que
se refiere el articulo anterior se cal cul aran _sobre
aquel | as, hasta el tope nmaxino equival ente a 90 uni dades de
fonento consideradas al ultinp dia del nes anterior a
pago. Dicho toPe se reajustara anual nrente de acuerdo a la
variaci 6n del |ndice de Renuneraci ones Real es deterni nadas

or el Instituto Nacional de Estadisticas o el Indice que
0 sustituya, entre novienbre del afio anteprecedente y
novi enbre del afio precedente al que conenzara a aplicarse

D. G 30.01. 2009

LEY 20328
Art. 1 N° 2 a)

t. 1N 2 b)
O 30.01.2009

LEY 20328
Art. 1 N° 2 ¢)
D. O 30.01.2009

LEY 20328
Art. 1 N 2 d)
D.O 30.01.2009
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el reajuste. El tope inponible asi reajustado, conmenzara a

regir el prinmer dia de cada afio. LEY 20328
) ) ] ) ) Art. 1 N 3 a)
Con todo, el tope inponible serd reajustado sienpre D. 0. 30.01.2009

ue |la variacion del Indice antes nencionado sea positiva.
i fuese negativa, el tQPe mant endra su val or vigente en
Uni dades de Fomento y sol o se reajustara en | a oportunidad
en que se produzca uha_variaci 6n positiva que corresponda
por aplicacién de | o dispuesto en el inciso prinero. LEY 20328
Art. 1 N° 3 b)
D. 0. 30.01. 2009

Articulo 7°.- Si un trabaj ador desenpefiare dos o
mas enpl eos, se deberéan efectuar cotizaciones por cada una
de |l as remuneraci ones y, en cada una, hasta el tope a que se
refiere el articulo precedente. La Soci edad Adm ni stradora
debera |l evar saldos y registros separados en |a Cuenta
I ndi vi dual por Cesantia a que se refiere el articulo 9°,
en relaci 6n con cada uno de | os enpl eadores del trabajador
Para poder inmpetrar en forma | ndependi ente el derecho
al beneficio de cesantia, los requisitos a que se refiere
el articulo 12, deberén cunplirse respecto del enpleo
correspondi ent e.

Articulo 8°.- En caso de incapacidad | abora
transitoria del trabajador, la cotizacion indicada en |la
letra a) del articulo 5°, deber& ser retenida y enterada
en | a Soci edad Adm ni stradora, por |a respectiva entidad
Bagadora de subsidios. La cotizacion indicada en la letra

) del articulo citado, seréa de cargo del enpleador, quien
| a deber& decl arar y pagar. ] o

Las cotizaciones a que se refiere el inciso precedente
deber an efectuarse sobre la base de la ultim
remuneraci 6n i nmponi bl e ef ectuada para el Seguro,
correspondi ente al mes anterior a aquél en que se haya
iniciado la licencia nédica o, en su defecto, |a estipul ada
en el respectivo contrato de trabajo. Para este efecto, la
referida remuneraci 6n inponible se reajustara en |l a nisna
oportuni dad y porcentaje en que se reajuste el subsidio
respectivo.

Articulo 9°.- La cotizacio6n prevista en la letra a?
del articulo 5° y la parte de la cotizaci én de cargo de
enpl eador prevista en la letra b) del misnmo articulo, que
represente el 1,6%y 2,8% de |la renuneraci 6n inponible de
trabaj ador de contrato a plazo indefinido y de contrato a
plazo fijo, o por obra, trabajo o servicio determ nado,
respectivamente, se abonarén en una cuenta personal de
propi edad de cada afiliado, que se abrira en | a Sociedad
Adm ni stradora, |a que se denom nar& "Cuenta | ndividual por

Cesantia". ) ) ] LEY 20328
Estas coti zaci ones deberan enterarse durante un Art. 1 N° 4 a)
periodo maxi no de once afios en cada rel aci 6n | aboral. No D. 0. 30.01. 2009

obstante, la cotizaci 6n de cargo del enpl eador destinada a
Fondo de Cesantia Solidario, deberd enterarse mientras se
mant enga vigente la relaci 6n | aboral. LEY 20328
Art. 1 N° 4 b)
) ) D. O 30.01. 2009
Articulo 10.- Las cotizaciones, tanto de cargo de
enpl eador cono_del trabajador, deberan ser pagadas en la
Soci edad Adni ni stradora por el enpleador o por |la
enti dad pagadora de subsidios, segun el caso, dentro de
los prineros diez dias del nes siguiente a aquél en que
se devengaron | as renuneraciones o subsidios, térmno
ue se prorrogara hasta el prinmer dia habil siguiente si
i cho plazo expirare en dia sabado, domingo o festivo
Si n_enbargo, cuando el enpleador realice |la

declaraci on y el pago de |las cotizaciones, tanto de LEY 20288
cargo del enpl eador conp del trabajador, a través de un Art. 3°
medi o el ectroénico, el plazo nencionado en el inciso D. 0. 03.09. 2008

- |
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anterior se extenderi hasta el dia 13 de cada nes, aun
cuando éste fuere dia sabado, domi ngo o festivo

Para este efecto, el enpleador o |a entidad
pagadora de subsi di os deduciran | as cotizaci ones de
cargo del trabajador, de |a renuneraci 6n o subsidio por
i ncapaci dad | aboral transitoria, respectivanente, que
corresPonda pagar a éste. o

El enpl eador o entidad pagadora de subsidi os que no
pague oportunanmente y cuando correspondi ere, segun el NOTA
caso, las cotizaciones del trabajador o subsidiado,
deberd declarar el reconocimento de | a deuda
previsional en |a Soci edad Admi nistradora, dentro de
pl azo sefial ado en el inciso prinero de este articulo.

La decl araci 6n debera contener, a |o nmenos, e
nonbre, rol Unico tributario y domcilio del enpleador o
enti dad pagadora de subsidios y de su representante
| egal cuando proceda; el nombre y rol Unico tributario
del trabaj ador o subsidiado, segun el caso; el nonto de
| as respectivas renuneraciones o subsidios y el nonto de
| as _cotizaciones a que se refiere el articulo 5°,
debi danent e diferenci adas. o

Si el enpleador o entidad pagadora de subsidi os no
ef ect ta oportunamente | a declaraci6n a que se refiere e
inciso anterior, o si ésta es inconpleta o erroénea, seré
sanci onado con nulta a beneficio fiscal de una unidad de
fonmento por cada trabajador o subsidiado cuyas
cotizaci ones no se declaren o cuyas decl araci ones sean
i nconpletas o erréneas. Si |a declaraci 6n fuere
inconpleta o errdénea y no existieren antecedentes que
pernmitan presumir que es naliciosa, quedara exento de
esta multa el enpleador o entidad pagadora de subsidi os
que pague | as cotizaciones dentro del nes cal endario
sigulente a aquél en que se devengaron | as respectivas
remuner aci ones o subsi di o0s.

~ En caso de no realizar |a declaraci 6n a que se
refiere el inciso quinto dentro del plazo que, i
corresponda, el enpleador tendra hasta el dltino dia

habi| del mes subsiguiente del vencimento de aquél, LEY 20328
para acreditar ante |a Soci edad Adm nistradora | a, t. 1 N5
extincion de su obligacion de enterar |as cotizaci ones D. O 30.01. 2009

del trabajador, debido al térmi no o suspension de |la
relaci 6n 1 aboral que mantenian. A su vez, |a Sociedad
Adnmi ni stradora deber& agotar |as gestiones que tengan
por objeto aclarar |a existencia de cotizaciones inpagas
Y, en su caso, obtener el pago de aquellas de acuerdo a
as normas de caracter general que enmita |la ] ]
Superintendencia. Transcurrido el plazo de acreditacion
de cese 0 suspensi6n de la relaci6n laboral, sin que se
haya acredi tado dicha circunstancia, se presunmra soélo
para | os efectos de este articulo e inicio de |as
gestiones de cobranza conforne a | as_disposiciones de
articulo 11, que |las respectivas cotizacl ones estan
decl aradas y no pagadas.

) Corresponderéd a la Direcci6n del Trabajo |la
fiscalizaci on del cunBI|n]ento por |os enpl eadores de

| as obligaci ones establ ecidas en este articulo, estando
sus inspectores investidos de |a facultad de aplicar |as
nultas a que se refiere el inciso precedente, |as que
seran recl amabl es de acuerdo a | o di spuesto en |os
articulos 474 y 481 del Cddigo del Trabajo.

NOTA:
El Art. Transitorio de |a LEY 20288, publicada el
03. 09. 2008, di spuso que |l a nodificaci 6n que introduce

- |
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en el presente articulo rige a contar del prinmer dia
del nes subsiguiente al de su publicacion en el Diario
Oicial, y se aplicaré respecto de |as cotizaci ones

de |l as rehuneraci ones que se devenguen a partir de

esa fecha.

Articulo 11.- Las cotizaci ones que no se paguen
oportunanmente por el enpleador o |la entidad pagadora de
subsi di 0os, segun el caso, en |a Sociedad Adm nistradora, se
reaj ustaran considerando el periodo que va entre e
ultino dia del plazo en que debi 6 efectuarse el pago y el
dia en que éste efectivanente se realice. Para estos
ef ectos, se aunentarén consi derando |a variacion diaria
del Indice de Precios al Consumi dor nensual del periodo,
conprendi do entre el nmes que antecede al anterior a aqué
en que debi 6 efectuarse el pago y el nes que antecede a
nes anterior a aquél en que efectivanmente se realice

~ Por cada dia de atraso, |a deuda reajustada devengara
un interés penal equivalente a |a tasa de interés )
corriente para oPeraC[ones reaj ust abl es en noneda nacional a
que se refiere el articulo 6° de la ley N 18.010,
aunment ado en un 20% Con todo, a contar de | os noventa dias
de atraso, la tasa antes referida se aunentard en un 50%

Si en un nmes determ nado el reajuste e interés pena
aumentado en | a forma seflal ada en el inciso anterior,
resultare de un nonto inferior al interés que para )
oper aci ones no reaj ustables determ ne | a Superi ntendencia de
Bancos e Instituciones Financieras, o a |la rentabilidad
nom nal promedio de los Ultinps doce nmeses del Fondo de
Cesantia integrado por |as cuentas individuales, calcul ada

or | a Superintendenci a de Admi ni stradoras de Fondos de
ensi ones, en anbos casos reajustados en un 20% o en un 50%
si_han transcurrido | os noventa dias de atraso a que se
refiere el inciso precedente se aPI|caré | a mayor de estas
dos_ultims tasas, caso en el cual no corresponderd |la
aplicaciOon de reajustes. La rentabilidad nenci onada
corresponderd a la del nes anteprecedente a aquél en que
se devenguen los intereses y sera considerada tasa para
efectos de determ nar |os intereses que procedan. Se
entiende por rentabilidad nonminal de los dltinmps 12 neses
del Fondo de Cesantia integrado por |as Cuentas

i ndi vi dual es, al porcentaje de variaci én del val or pronedio
de la cuota de un nes de tal Fondo, respecto al val or

romedi o nensual de ésta en el msnp nes del afio anterior
a forma de célculo serd deterninada por |la )
Superi nt endenci a de Admi ni stradoras de Fondos de Pensi ones,
nmedi ant e una norna de caracter general,

~ En todo caso, para determnar el interés penal, se

aplicarad la tasa vigente al dia prinmero del nmes anterior a
aquél en que se devengue. El interés que se determine en
conform dad a | o dispuesto en los incisos anteriores se
capitalizara nensual nente.

La Soci edad Admi ni stradora estaré obligada a seguir
| as acciones tendi entes al cobro de |as cotizaciones a que
se refiere el articulo 5° de esta ley, que se encuentren
adeudadas, nmas sus reajustes e intereses. Seran de su
beneficio | as costas de tal cobranza. ]

Los representantes | egales de |a Soci edad
Admi ni stradora tendréan |as facultades establ eci das en el
articulo 2° de la ley N 17.322, con excepcion de |la
sefial ada en el numero 3° de |la m sma disposicion |egal

Sera aplicable, en lo pertinente, a | os deudores a que
se refiere este articulo, lo dispuesto en los articul os
30, 4°, 50 g%, 7°, 8°, 9° 11, 12, 14 y 18 de la ley
Ne 17.322, para el cobro de las cotizaciones, reajustes e
i ntereses adeudados a | a Soci edad Admi ni stradora. Dichos

- |
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crédi tos gozaran del Privilegio establ ecido en el N 5°
del articulo 2.472 del Codigo Gvil. ) )

A |l os enpl eadores que no enteren |las cotizaci ones que
hubi eren retenido o debido retener a sus trabajadores, les
seran agllcables | as sanci ones penal es que establece [a | ey
N 17.322. ) )

Los reajustes e intereses a que se refiere este
articul o, se abonaran en |la Cuenta Individual por
Cesantia del afiliado, o al Fondo Solidario, segun
corresponda. = ) )

La prescripci 6n que extingue |as acciones para e
cobro de estas cotizaciones, reajustes e intereses, sera de
cinco aflos y se contara desde el térmno de |os
respectivos’ servici os. ) )

_ Las sanciones establ ecidas en este articulo, son sin
PerJU|p|o de las contenidas en la IeY_hP 19.361. Asim sno,
a Soci edad Admini stradora estara obligada a despachar |a
nom na de enpl eadores norosos a la Direccion del Trabajo y
a los registros de antecedentes conerciales y financieros
que tengan por objeto proporcionar antecedentes publicos,
si endo ﬁgl|cables en este 0ltino caso | as disposiciones de
la ley 19. 628.

Parrafo 3°

De | as Prestaciones financiadas con cargo a
| a Cuenta Individual por Cesantia

Articulo 12.- Los afiliados tendréan derecho a una
prestaci on por cesantia, en | os térninos previstos en
este parrafo, sienpre que relnan |os sigulentes
requi sitos:

a) Que el contrato de trabajo haya term nado por
al guna de | as causal es sefial adas en |os articul os 159,
160, 161 y 163 bis, o por_ aplicacion del inciso prinero del Ley 20720
articulo 171, todos del Cbdigo del Trabajo. Art. 399 a)
) ) o ) D. O 09.01.2014
b) Que el trabajador con contrato indefinido registre

en |la Cuenta |ndividual por Cesantia un nininp de 12
coti zaci ones nensual es continuas o di scontinuas, desde su
afiliacion al Seguro o desde |a fecha en que se devengoé el
ultinmo giro a que hubieren tenido derecho conforme a esta
ley. LEY 20328
) Art. 1 N 6 ayb)
.. ¢c) En el caso del trabajador con contrato a plazo D. O 30.01. 200
fijo o por obra, trabajo o servicio determ nado, debera
regi strar en |la Cuenta Individual por Cesantia un ninino LEY 20328
de 6 cotizaci ones mensual es continuas o di scontinuas, Art. 1 N 6 c
desde su afiliacion al Seguro o desde |a fecha en que se D. O. 30.01. 2009

devengé el ultino giro a que hubieren tenido derecho
conforne a esta ley, y

d) Encontrarse cesante al nonento de |a solicitud
de la prestacién.

Articulo 13.- Si el contrato term nare por |as
causal es previstas en el articulo 161 del Cddigo de
Trabajo, el afiliado tendréa derecho a | a indemni zaci 6n por
afios de servicios prevista en el inciso segundo del
articulo 163 del msno cuerpo | egal, calculada sobre |a
al tima renuneraci 6n nensual definida en el articulo 172
del misnmp, con un limte maxino de trescientos treinta
di as de renmuneraci 6n, a nenos que se haya pactado
i ndi vidual o colectivamente, una superior, caso en el cua
se aplicara esta ultinm

- |
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sal do de

Se inPutaré a esta prestacion la parte del !
as

I a Cuenta |Individual por Cesantia constituida por

cotizaci ones efectuadas por el enpleador mas su

rent abi | i dad, deduci dos | os costos de adnministraci 6n que
correspondan, con cargo a |las cual es el asegurado gue a
hacer retiros en la forna que sefiala el articulo 1

En ni ngln caso se podré tonmar en cuenta el nonto
constituido por |os aportes del trabajador, para |os efectos
de la inputaci én a que se refiere el 1nciso anterior

_ Articulo 14.- Si el contrato de trabajo termna por
aplicaci 6n de al guna de | as causal es sefial adas en | os

nameros 1y 2 del articulo 159, en el articulo 160, o en
el inciso prinmero del articulo 171, todos del Codigo de
Trabaj o, el beneficio consistira en el retiro de |os fondos

acurmul ados en | a Cuenta |ndividual por Cesantia, en la
forma di spuesta en el articulo siguiente.

ui ente nodal i dad de
por Cesantia:

~ Articulo 15.- Establ écese |a_ si
retiro de fondos de | a Cuenta | ndividua

Trat andose de trabaj adores que cesan su rel aci 6n

| aboral por alguna de |as causal es sefial adas en | os
nameros 4, 5 Y 6 del articulo 159 y en el articulo 161
del Coddigo del Trabajo, tendran derecho a realizar

tantos giros nensuales de su Cuenta |ndividual por
Cesantia cono su saldo de dicha Cuenta les permta

financiar, de acuerdo a | os porcentajes expresados en |la
segunda columa de | a tabla establecida en el inciso
si gui ente.

El nonto de |la prestaci 6n por cesantia durante | os
nmeses que se indican en la prinera columa,
correspondera al porcentaje indicado en |a segunda
columa, que se refiere al pronedio de |as
remuner aci ones devengadas por el trabajador en |os
ultinps 12 neses, en que se registren cotizaci ones
anteriores al térmno de la relacién | aboral para
aquel | os que se encuentren contratados con duraci 6n
i ndefinida. Tratéandose de trabaj adores con contrato a
plazo fijo o por obra, trabajo o servicio deterninado se
consi derara e Pronedlo de | as renuneraci ones devengadas

por él en los ultinms 6 neses en que se registren
cotizaciones anteriores al térnmino de |a relacion
| abor al
Meses _Porcentaj e promedi o renuneraci 6n
ultinos 6 o 12 neses de cotizaci ones
segln corresponda
Primero 70%
Segundo 55%
Tercero 45%
Cuarto 40%
into 35%
ext o 30%
Séptino o
Superi or 30%

El dltino mes de prestaci 6n a que tenga derecho e

abaLador podra ser inferior al porcentaje indicado en

abl a precedente y correspondera al sal do pendiente
( por Cesantia. En todo caso, si el
no giro a que tiene derecho el trabajador, de acuerdo a
bl a del inciso segundo, es igual o inferior al 20% de
del giro anterior, ambos giros se pagaran
t anent e.

a Cuenta | ndividua

n

No obstante | o anterior, en el caso de trabajadores

que, cunpliendo con los requisitos establ ecidos en e

LEY 20328
Art. 1 N 7
D. G 30.01. 2009

LEY 20328
Art. 1 N 8
D. O, 30.01. 2009

Ley 20829
Art. UNTICO N° 1
D. O 25.04. 2015

Ley 20351
Art. 19
D.O 30.05.2009

- |
Biblioteca del Congreso Nacional de Chile - www.leychile.cl - documento generado el 12-Jun-2018



https://www.leychile.cl/

—-®
- II

e {“h\

Biblioteca del Congreso Nacional de Chi Legislacion chilena

articulo 24, hayan optado por recibir beneficios con
cargo al Fondo de Cesantia Solidario, el nonto de |as
Presta0|ones a las cual es tengan derecho se regira por
0 establecido en el articulo 25.

La prestacion se_pagaré por nensual i dades venci das
Fe devengara a partir del dia siguiente al del térmno

y
d contrato.

e

_ Articulo 16.- El goce del beneficio contenplado en |os
articulos 14 y 15, se interrunpira cada vez que se pierda
| a condici 6n de cesante antes de agotarse la totalidad de

los giros a que tenga derecho. ) ] LEY 20328
Aquel | os trabaj adores que habi endo terni nado una Art. 1 N9
relaci 6n | abor al nantengan otra vigente, y aquellos D. 0. 30.01. 2009

trabaj adores que habi endo term nado una rel aci 6n de

trabaj o, sean contratados en un nuevo enpl eo antes de
agotarse la totalidad de los giros de su Cuenta |ndividua
por Cesantia a que tengan derecho, tendran |as siguientes
opci ones:

aL_Retirar_eI nonto correspondiente a |la prestacion a
que hubi ese teni do derecho en ese nes, en el caso de haber
per maneci do cesante.

E) Mant ener dicho saldo en | a cuenta.

_ _En anbos casos, el trabajador mantendra para un
proxi no periodo de cesantia el saldo no utilizado en su
cuenta. El saldo nantenido en | a respectiva Cuenta

I ndi vi dual por Cesantia, increnentado con |as posteriores
cotizaciones, sera |la nueva base de célculo de |la
prestaci on.

~ Articulo 17.- Sin perjuicio de | o sefalado en el
inciso quinto del articulo 11, en el evento de no existir.
pago de cotizaciones, el trabajador tendra derecho a exigir
al “enpl eador el pago de todas |as prestaciones que ta
incunplimento le inpidid percibir.
derecho anterior se entiende irrenunciable para

todos | os efectos y no se opondra al ejercicio de |as
demds acci ones que correspondan. )

La sentencia que establ ezca el pago de | as prestaciones
ordenara, adenés, a titulo de sancidn, el pago de |as
coti zaci ones que adeude el enpleador con |0s reajustes e
i ntereses que correspondan, de acuerdo al articulo 11, para
gue éstas sean enteradas en |l a Soci edad Admi ni stradora.

Articulo 18.- En caso de fallecimento del trabajador
| os fondos de |la Cuenta Individual por Cesantia, se
pagaran a | a persona o personas que el trabajador haya
desi gnado ante |a Soci edad Admi nistradora. A falta de
expresi on de voluntad del trabajador, dicho pago se hara a
| as personas designadas _en el inciso segundo del articulo
60 del Codigo del Trabajo. ]

Est os pagos se efectuaréan bastando acreditar, por |os
beneficiarios, su identidad o el estado civil respectivo.

Articulo 19.- Si un trabajador se pensionare, por
cual qui er causa, podra di sponer en un solo giro de |os
fondos acunul ados en su Cuenta | ndividual por Cesantia.

. Los trabaj adores que se encuentren tramtando su
solicitud de pensi 6n podran traspasar parte o el total de
sal do de su_Cuenta_ Individual por Cesantia a su cuenta de
capi talizaci on individual que nantenga en una
Admi ni stradora de Fondos de Pensiones, con el OE]etO de
aunmentar el capital para financiar su pension. En este
caso, para |los efectos de aplicar el inpuesto establecido en
el articulo 43 de la Ley de Inmpuesto a la Renta, |os
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recursos transferidos deberéan ser registrados separadanente
por | a Adm nistradora de Fondos de Pensiones con objeto de
rebajar el nmonto que resulte de aplicar a |la pension el
porcentaje que en el total del fondo destinado a |a pensién

representen | os recursos transferidos. o LEY 20328
La Soci edad Adni ni stradora deberd informar al Servicio Art. 1 N 10
de Inmpuestos Internos | os traspasos de | os fondos que se D. O 30.01. 2009

ef ect ten de conform dad al inciso anterior, en la forma y
pl azo que determ ne di cho Servicio.

Articulo 20.- Los afiliados al Seguro que perciban,
prestaciones con cargo a la Cuenta |ndividual de Cesantia o
al Fondo de Cesantia Solidario, mantendran |a calidad de
afiliados al reginen de la ley N° 18.469 durante el
Eerlodo en que se devenguen | as nensual i dades respectivas.

0 anterior sin perjuicio de | as nornas de desafiliacidn

contenidas en la |ley N 18.933. LEY 20328
Aguel | os trabaj adores que tengan derecho a |las Art. 1 N 11
prestaci ones del Fondo de Cesantia Solidario, segun |lo D. O. 30.01.2009

di spuesto en el parrafo quinto de este Titulo, que a
nonment o de quedar cesantes percibian asignaci ones

fam liares en calidad de beneficiarios, segun el ingreso
mensual val ores correspondi entes establ eci dos en [as

l etras ay y b) del articulo 1° de la ley N 18.987 y sus
nodi fi caci ones, tendréan derecho a contihuar inpetrando este
beneficio por |os nisnbs nontos que estaban recibiendo a la

fecha del despido, mentras perciban giros nensual es
conforne a esta ley, Con todo, a |os trabaj adores cesantes
que reci ban prestaci ones conforne a esta ley y no estén
conprendi dos en este inciso, no |les seran aplicables |as

di sposi ci ones del decreto con fuerza de ley N 150, de
1981, del Mnisterio del Trabajo y Prevision Social, sin

Perju!0|o de que sus resPectlvos causantes de asignaci 6n
am liar mantengan su calidad de tales para | os demas

ef ect os que en derecho correspondan

Parraf o 4° Derogado ) ) LEY 20328

Nor mas especi al es de protecci 6n para | os trabaj adores Art. 1
contratados a plazo o para una obra, trabajo o servicio D. 0. 30.01.2009
det er mi nado ( DEROGADO)

Articulo 21°.- (DEROGADO) kFY 29328
t.
D. O 30.01. 2009

Articulo 22°.- (DEROGADO) kFY 29328
t.
D. O 30.01. 2009

Parrafo 5°

De | as prestaci ones con cargo al Fondo de
Cesantia Solidario

Articulo 23.- La restante cotizaci 6on del enpl eador
a gue serefiere la letra b) del articulo 5°, esto es el
0,8%y 0,2%de | as renuneraci ones inponibles del LEY 20328
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trabaj ador de contrato a plazo indefinido y de contrato
a plazo, o para una obra, trabajo o servicio

det er m nado, respectivanente, y el aporte

fiscal a que se refiere la letra c) del msnp articulo,
i ngresaran a un fondo denomi nado Fondo de Cesantia

Sol'i dari o, que debera nantener |a Soci edad

Admi ni stradora, para |os efectos de otorgar |as
prestaciones por cesantia, en conform dad a |os
articul os siguientes.

Articulo 24.- Tendran derecho a recibir prestaciones
del Fondo de Cesantia Solidario |os trabajadores que
cunpl an | os siguientes requisitos:

a) Registrar 12 cotizaciones nensual es en el Fondo de
Cesantia Solidario desde su afiliacion al Seguro o desde
8ue se devengo6 el Gltinp giro a que hubieren tenido

erecho confornme a esta ley, en los ultinms 24 neses

anteriores contados al nes del térmno del contrato. Sin

enbargo, las tres ultinmas cotizaciones realizadas deben ser
continuas y con el misno enpl eador. ]
Que el contrato de trabajo termne por alguna de |as
causal es PreV|stas en los nameros 4, 5y 6 del articulo
159 o de los articulos 161 y 163 bis, todos del Codigo de
Tr abaj o; o
c) Que los recursos de su cuenta individual por

cesantia sean insuficientes para obtener una prestaci 6n
por cesantia por |os periodos, porcentajes y nontos
sefial ados en el articulo siguiente, y

d) Encontrarse cesante al nonmento de la solicitud

. .Sin perjuicio de | o establecido en el articulo
siguiente, un trabajador no podra recibir nmas de diez

pagos de Eresta0|ones financi adas parcial o totalnente con
cargo al Fondo de Cesantia Solidario, en un periodo de
ci nco_afos.

El derecho a percibir la prestaci 6n cesara por e

solo ministerio de la ley, una vez obtenido un nuevo enpl eo
por el beneficiario.

Articulo 25.- El nmonto de |a prestaci 6n por cesantia
durante | os neses que se indican en |a primera columa,
corresponderd al porcentaje del pronedio de |as
remuner aci ones devengadas por el trabajador en |os doce
neses anteriores al del térnmno de |la relacion | aboral
gue se indica en |la segunda columa. El beneficio estara
afecto a |l os valores superiores e inferiores para cada nes,
a que aluden las columas tercera y cuarta, respectivanente:

Meses Por cent aj e Val or Val or
pronedi o | Superi or I nferior
remuner aci 6n
ualtinos 12
neses
Primero 70% $525. 000 $157. 500
Segundo 55% $412. 500 $123. 750
Tercero 45% $337. 500 $101. 250
Cuarto 40% $300. 000 $ 90. 000
Quinto 35% $262. 500 $ 78.750
~ En el caso de |os trabaj adores contratados a pl azo
fijo, o para una obra, trabajo o servicio deterninado, |la

prestaci on por cesantia a que se refiere este articulo se
extendera hasta el tercer nmes, con | os porcentajes Y

val ores superiores e inferiores sefial ados en | a tabla

si gui ent e:

N 13

Art. 1
D. 0. 30.01. 2009

LEY 20328
Art. 1 N 14
D. G 30.01. 2009

Ley 20720
Art. 399 b)
D.O 09.01.2014

Ley 20829
Art. UNFCO N° 2
D.O 25.04.2015

LEY 20328

Art. 1 N0 15 a)

D. O 30.01. 2009
Ley 20829

Art. UNNCO N° 3 a)
D. O 25.04. 2015

LEY 20328
Art. 1 N 15 b)
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Meses Porcent aj e Val or Val or
pronedi o Superi or Inferior
remuner aci on
ultinos 12
neses
Prinero 50% $375. 000 $112. 500
Segundo 40% $300. 000 $ 90. 000
Tercero 35% $262. 500 $ 78.750

) Aquel | os beneficiarios que estén percibiendo el quinto
glro con cargo al Fondo de Cesantia Solidario tendran

erecho a un sexto Y séptino giro de prestaci on, cada vez
que | a tasa naci onal de desenpl eo publicada por el Instituto
Naci onal de Estadisticas exceda en 1 punto porcentual e
promedi o de dicha tasa, correspondiente a | os cuatro afos

anteriores publicados por ese Instituto, que se pagaréa de
acuerdo a la siguiente tabla:
MESES PORCENTAJE VALOR VALOR
PROVEDI O, SUPERI OR | NFERI OR
REMUNERACI ON
ULTI MOS 12
MESES
SEXTO 30% $225. 000 $67. 500
SEPTI MO 30% $225. 000 $67. 500
. En el caso de |os trabajadores contratados a plazo
fijo, o para una obra, trabajo o servicio detern nado,

cuando_se presenten |as condi ci ones de desenpl eo sefial adas
en el inciso anterior y se encuentren percibiendo el tercer
glro,_tendran derecho a un cuarto y quinto giro, con un
eneficio igual al correspondiente al sexto 'y séptinp nes
que sefiala [a tabla del inciso tercero de este articulo,
respecti vamente.

Los giros adicional es sefial ados en | os incisos tercero
y cuarto no se consideraran para el nunero méxi no de
pagos de Bresta0|ones a que se refiere el inciso segundo del
articulo 24.

.. Los valores inferiores y superiores establ ecidos en |os
i nci sos prinero, segundo y tercero, se reajustaran el 1°

de marzo de cada afio, en el 100% de |a variaci 6n que haya
experinmentado en el afio calendario anterior el Indice de
Preci os al Consunidor, determinado por el Instituto Naci ona
de Estadisticas o por el organisno que | o reenpl ace.

Adenmés, dichos valores inferiores y superiores se
reaLustaran en la misnma oportunidad antes indicada, en el
100% de | a variaci 6n que_haya experinentado en el afio

cal endario anterior, el Indice de Renuneraciones Real es

det er mi nadas por el mencionado Instituto. Dichos val ores
serén reajustados por el indice de renuneraciones antes

i ndi cado, sienpre que su variaci On sea positiva

En el caso de trabajadores que, durante los Ultinps
doce neses, hubi esen percibido una o nés renuneraci ones
correspondi entes a jornadas_ parcial es, deberéa efectuarse un
ajuste de |l os valores superiores e inferiores a que se
refiere este articulo en forma proporcional a |a jornada
promedi o nensual de los altinos doce neses. i )

La responsabilidad del Fondo de Cesantia Solidario
operara una vez agotados |os recursos de |la Cuenta
i ndi vi dual por Cesantia.

Articulo 25 bis.- El Fondo de Cesantia Solidario
podra financiar programas de apresto para facilitar |la
reinserci 6n | aboral de | os cesantes que se encuentren

perci bi endo | as prestaci ones sefal adas en el

articulo

D. O 30.01.2009
Ley 20829
Art. UNCON 3 b

b8
. O 25.04. 2015

Ley 20829
Art. UNNCO N° 3 d)
D. O 25.04. 2015

Ley 20829
Art. UNNICO N° 3 e)
D. 0. 25.04.2015

Ley 20829
Art. UNICO N° 3 f)
D. O 25.04. 2015

Ley 20829
Art. UNICO N° 3 @)
D.O 25.04.2015
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anterior Kﬁque tengan un baj o indice de enpleabilidad. E
Servici o Naci onal de Capacitacion y EnP!eo adm nistrara y
fiscalizaréd | os nmenci onados progranas tinanciados con di cho
Fondo, sin perjuicio de |as facultades de |a

Superi ntendenci a de Pensi ones en relacion con la
fiscalizacion a |a Sociedad Admini stradora respecto de |la
admi ni straci 6n del Fondo de Cesantia Solidario. En el mnes
de enero de cada afio, a través de un decreto "Por orden
del Presidente de |a Republica" expedido por el Mnisterio
de Hacienda y que adenmds deber& ser suscrito por e

M nistro del "Trabajo y Prevision Social, se fijaréan |as
prestaciones que se otorgaran y el nonto total de recursos
que el nenci onado Fondo podré destinar para financiar |as
prestaci ones antes sefial adas que se otorguen en ese afio,
consi derando | a sustentabilidad de di cho Fondo. Con todo,

| os recursos que se destinen a esos Progranas no podréan
exceder, para cada afio cal endario, el 2%del saldo total
del Fondo de Cesantia Solidario que registre el afio

anterior. ) ) ) ) LEY 20328
_Un reglanmento dictado por el Mnisterio del Trabajo y Art. 1 N 16
Prevision Social y suscrito por el Mnistro de Hacienda, D. 0. 30.01.2009

establ ecerd | os requisitos que deberan cunplir |os
benefici ari os antes sefial ados para cada programa y la form
de acreditarlos; |os procedi mentos de concesi 6n de |os
beneficios; los criterios de elegibilidad de |os
beneficiarios de | os progranmas; [as causal es de térm no de
| os beneficios; el procedimento de infornmacidén a la
Comi si 6n de Usuarios del Seguro de Cesantia sobre la
eval uaci 6n de | os programas; |as conpatibilidades e

i nconpati bilidades con | os beneficios que contenpla la | ey
N° 19.518; las condiciones de caréacter objetivo que
deberan reunir el o los instrunentos técnicos que
determ naran el indice de enpleabilidad, el cua
consi derard, entre otros, la vulnerabilidad [aboral, y |as
demds normas que sean )

necesarias para |l a ejecuci6n de | os progranmas.

) Los programas sefial ados en el inciso prinero seran
ej ecutados por las Oicinas de Informacion Laboral de
articulo 73 de la ley N° 19.518 y por entidades privadas,
que cunplan con | os requi sitos que establ ezca el reglanmento.

Articulo 25 ter.- El Fondo de Cesantia Solidario

aBortara a la cuenta de capitalizaci 6n individua

obligatoria para pensiones de | os beneficiarios que hayan

optado por dicho Fondo, el nobnto equivalente al 10%de |a

prestaci 6n por cesantia gue | es corresponda recibir de

acuerdo al articulo 25. El aporte a que se refiere este

articul o debera ser enterado por |a_ Soci edad

Adni ni stradora del Fondo y no estaréa afecto al cobro de

comi siones por parte de |a Admi nistradora de Fondos de

Pensi ones correspondi ente. Ley 20829

Art. UNNCO N 4
o D. O 25.04. 2015

Articulo 26.- El valor total de |os beneficios a pagar

con cargo al Fondo de Cesantia Solidario en un mes

det erm nado, no podra exceder el 20% del val or acunul ado en

el Fondo al ultinmo dia del mes anterior
Si el valor total de |os beneficios a pagar, en el nes,

con cargo al Fondo de Cesantia Solidario, calculados segun

la regla de beneficios maxinbs porcentual es y numericos

contenida en el articulo 25, excediere el porcentaje

i ndi cado en el inciso anterior, el beneficio a pagar a cada

afiliado se dismnuiré proporcional mente confornme al val or

total de beneficios que pueda financiar el Fondo de

Cesantia Solidario de acuerdo al inciso primero

) Articulo 27.- Las personas que obtuvieren_nedi ante
si nul aci 6n o engafio prestaciones con cargo al Fondo de
Cesantia Solidario y quienes de igual forma obtuvieren un
beneficio mayor al que les corresponda, seran sanci onadas
con reclusi én nenor en sus grados minino a nedio. |lgua
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sanci 6n serd aplicable a quienes faciliten | os nedi os para
| a com sion de tales delitos. Lo anterior, sin perjuicio de
I a obligacion de restituir al Fondo |as sumas indebi damente
per ci bi das.

Articulo 28.- El beneficiario no tendra derecho a |as
prestaci ones previstas en este parrafo, o cesaran las
concedi das, segun el caso y para cada evento de cesanti a,
si no busca de manera efectiva un enpleo. Para estos efectos
se considerara que el beneficiario no busca de manera
efectiva un enpleo cuando: ] Ley 20829
a) No se Inscribiere en | a Bolsa Nacional de Enpleo. Art. UNICO N° 5
_ _ D. O 25.04. 2015
] ~b) No postulare, reiteradanente Y sin causa
justificada, a una oportunidad de enpleo que se encuentre
di sponi bl e segin le informare |a respectiva Oficina
EUnIC|paI de I'nternedi aci 6n Laboral o |a Bol sa Naci onal de
npl eo, . . :
c) No concurriere, reiteradamente y sin causa

justificada, a entrevistas de enpl eo debi danente ]
I nt ermedi adas por |as mismas instituciones a que se refiere
la letra anterior. ) o )

| d) Rechazare, sin causa justificada, una oportuni dad de
enpl e

o internediada o !a.caPaC|tacién ofrecida por la
respectiva oficina Minicipa
Bol sa Naci onal de Enpl eo. ] o

e) Rechazare, sin causa justificada, una beca de
capacitaci 6n ofrecida y financiada por el Servicio Naciona
de CaBaC|taC|én y Enpleo. )

_Para | os efectos del inciso anterior, seran
consi deradas conp causas justificadas del beneficiario,
causas de simlar entidad, tales cono;
~_ a) Padecer alguna enfernedad o di scapaci dad que |e
i mpi da_desarrollar el enpleo ofrecido.

b) Residir en una localidad distante del |ugar donde se
realice la entrevista de enpl eo, donde deba desenpefiarse e
respectivo enpleo o donde se realice |a capacitaci6n
of r eci da. ] ] ]

c) El enpleo o beca de capacitaci 6n ofreci dos no
guardan rel aci 6n con las habilidades o destrezas del enpleo
anterior u ocasionan un serio nenoscabo a su condi ci 6n
| aboral o a sus estudios profesionales, universitarios o
t écni cos.

d) El enpleo ofrecido no le gernita perci bir una
remuneraci 6n 1 gual o superior al 50%de la dltina
devengada en el enpleo anterior. )

in perjuicio de lo anterior, un reglanento expedi do
por el Mnisterio del Trabajo y Prevision Social, que
debera ser suscrito por el ni stro de Haci enda,
establecera los criterios y condiciones para determnar |la
procedencia de | as causas justificadas a que se refiere este
articulo, asi comp los requisitos, procedimento y
mecani snos para acreditar su concurrencia y, en general
toda norma para |la correcta aplicaci on de esta
di sposi ci 6n.

de Internediaci 6n Laboral o | a

Articulo 29.- La prestaci 6n se devengard y pagaréa _
por nensual i dades vencidas y no estara afecta a cotizaci on

previsional alguna, ni a inpuestos. o
Su goce sera I nconpatible con toda activi dad
remuner ada.
Parrafo 6°

De | a Admi ni stracion )
Articulo 30.- La adninistracion del Réginmen de
Cesantia estard a cargo de una soci edad anéni na de
naci onal i dad chil ena o0 agenci a de una extranjera
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constituida en Chile, de giro Unico, que tendri conp
obj eto exclusivo adm ni strar dos Fondos que se
denoni naran Fondo de Cesantia y Fondo de Cesantia
Solidario y otorgar Y admi ni strar |as prestaciones y
benefici os que establece esta |ey.

La Soci edad Adnmini stradora de Fondos de Cesantia
deber & prestar |os servicios de recaudaci 6n de | as
cotizaciones previstas en las |letras a) Y b? del
articulo 5° del aporte establecido en la letra c) de
di cho articulo, su abono en el Fondo de Cesantia
Solidario Y en | as respectivas Cuentas |ndividual es por
Cesantia, [a actualizacion de éstas, |a inversion de |os

recursos y el pago de | os beneficios. ]

) La Soci edad Adni ni stradora seré de duraci on

i ndefinida y subsistird hasta el cunplimento del plazo
de vigencia del contrato de adm nistraci6n. Disuelta
aquél 'a, se aplicaréa | o dispuesto en |os articulos 109 y
siguientes de la ley N 18,046, Con todo, para dar

térm no al proceso de |iquidacion de |a Soci edad

Adnmi ni stradora, se requeriré |l a aprobaci 6n de |la cuenta
de la liquidacion por la Superintendencia de

Admi ni stradoras de Fondos de Pensiones.

_La Soci edad Adninistradora tendra derecho a una
retribuci 6n establ eci da sobre | a base de conisiones, de
cargo de | os aportantes, |a que ser& deducida de |os
aportes o de |os Fondos de Cesantia. El val or base de
| as coni siones antes nencionadas se deterninard en el
contrato de prestaci 6n del servicio de adm ni straci 6n
Con todo, el valor de |as comi siones cobradas se
establ ecera conforne | o sefial ado en el articulo 42, y
sol o podran estar sujetos al cobro de conisiones |os
trabaj adores que se encuentren cotizando. Las referidas

conmi sl ones estaran exentas del Inpuesto al Valor LEY 20328
Agregado, establecido en el Titulo Il del decreto |ey Art. 1 N° 18
N> 825, de 1974. D. 0. 30.01. 2009

~ N nguna persona natural o iuridica gue no se
hubi ere constituido conforme a |as disposiciones de esta
I ey conp Soci edad Admi ni stradora de Fondos de Cesanti a,
podra arrogarse la calidad de tal o hacer uso de
docunent os que contengan nonbres u otras pal abras que
sugi eran que | os negoci os a que se dedican dichas
personas son | os de | a Soci edad Admini stradora de Fondos
de Cesanti a. ) o ) )

Las infracciones al inciso anterior se sancionaran
con | as penas de presidio nmenor en su grado mininm a
presidio nmenor en su grado nedio. En todo caso, sSi a
consecuenci a de estas actividades ilegales, el publico
sufriere PEFJUICLO de cualgU|er natural eza, |os )
responsabl es seran castigados con | as penas establ eci das
en el articulo 467 del Codigo Penal. )

Cuando a juicio de |la Superintendencia pueda
presunirse que existe una infraccion a | o dispuesto en
este articulo, ella tendra respecto de | os presuntos
infractores |las nmismas facul tades de inspeccién que su
|l ey organica le confiere para con sus instituciones
fiscal I zadas.

Articulo 31.- El servicio de adm nistraci 6n de |os
Fondos de Cesantia seré& adjudi cado nediante una
licitacion publica. La licitacion y |a adjudicacion de
servicio se regiran por |las nornas establecidas en |a

resente ley y las respectivas Bases de Licitaci 6n que |os

nisterios del Trabajo y Previsidén Social y de Hacienda,
aprueben nedi ante Decreto Suprenp para cada contrato en
particul ar. Dichas Bases se entenderan incorporadas a |os
respectivos contratos.
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Estan facul tadas para postular a la licitacion
nmenci onada en el inciso anterior, concurrir a la
constituci 6n de |la sociedad referida en el articulo
anterior y prestar |los servicios propios de sugiro a la
Soci edad Admi ni stradora, |as Cajas de Compensaci 6n de
Asi gnaci 6n Familiar, |as Adninistradoras de Fondos
fiscalizados por |a Superintendencia de Val ores y Seguro0s,
| as enti dades bancarias fiscalizadas por |a Superintendencia
de Bancos e Instituciones Financieras, |as Conpafias de
Seguros, |as Admi nistradoras de Fondos de Pensiones y demas
personas juridicas, nacionales o extranjeras, que cunplan
con | o establ ecido en | as Bases de Licitacién.

Los Mnisterios del Trabajo y Prevision Social y de
Haci enda, efectuaran un proceso de precalificaci 6n de |os
postulantes a la licitacion con el fin de asegurar su
I donei dad técnica, econ6nica y financiera.

Si no hubiere interesados en la licitacion o ésta
fuere declarada desierta, debera |lanmarse, dentro del plazo
de treinta dias, a una nueva |icitacién publica. Dicho
pl azo se contara desde |a fecha del decreto que declara
desierta la licitacién.

Articulo 32,- La licitaci6n se adjudi caréa eval uando
| as ofertas técnicanmente aceptabl es atendi endo, a | o nenos,
a los siguientes factores:

a) Estructura de coni siones; o
. b) Forma de reajuste de | as comisiones, y c)
Calificacion técnica para |la prestaci on del servicio.

_ La definicion de estos factores y su fornma de
apl i caci on Para adj udi car | a prestacion del servicio
seran establ ecidas en | as respectivas Bases de Licitacion.

~ Articulo 33.- La adjudicaci én del servicio de
admi ni straci 6n de | os Fondos de Cesantia se efectuara
medi ante decreto_suprenp conjunto de | os Mnisterios de
Trabajo y Prevision Social y de Hacienda, el que sera
publicado en el Diario Oficial, ) o

- Una vez adjudicada la licitacio6n del servicio de
adnmi ni straci 6n de Fondos de Cesantia, el adjudicatario
8yedara obligado a constituir, en el plazo de sesenta

ias, contado desde |l a publicacidén en el Diario (ficia

del decreto suprenop nenci onado en el inciso anterior, y con
| os requisitos que |as bases de licitacion establezcan, |a
soci edad de nacionalidad chilena o agencia de |a extranjera
constituida en Chile, con quien se celebraréa el contrato y
cuyo objeto serd el nencionado en el articulo 30.

_ El"inicio de | as operaciones de | a Soci edad
Adnmi ni stradora deber& ser autorizado por |a ]
Superintendenci a de Adm ni stradoras de Fondos de Pensi ones,
en adel ante | a Superintendencia, previa constataci 6n que
aquélla se ajusta a la calificacion técnica aprobada.

Articulo 34.- La Sociedad Adm ni stradora debera
mant ener una Base de Datos de | os trabaj adores sujetos a
Seguro, con_|os registros necesarios para |a operaci on de
Seguro que incluira el registro general de informacion de
trabaj ador, |os novim entos de |as cuentas individual es por
cesantia y el archivo de docunentos. o

La Soci edad Admi nistradora tendré | a responsabilidad
de efectuar el tratam ento de |a Base de Datos de |os
trabaj adores sujetos al Seguro, sélo Para cunplir |as
funciones definidas en la ey y aquellas que establezca la
Superi ntendenci a medi ante una norma de caracter general. E
objeto Unico de |a Base de Datos seré servir de soporte a
las funciones de |a Sociedad, y para la realizaci 6n de
estudi os de caracter técnico por parte de la

Super i nt endenci a. ] _ LEY 20328
Para efectos de esta ley, se entendera por tratamiento Art. 1 N 19
de datos de los trabajadores sujetos al Seguro, cual quier D. O. 30.01. 2009
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operaci 6n o conplej o de operaciones o procedi m ent os

t écni cos, de caracter autonatizado o no, que permtan

recol ectar, al macenar, grabar, organizar, el aborar

sel ecci onar, extraer, confrontar, interconectar, disociar,
comuni car, ceder, transferir, transmtir o cancelar datos o
utilizarlos en cual quier otra forna.

La Superintendenci a, nmediante una norma de carAacter
general, establecera | os mecani snbs necesari 0os para
garantizar el control y resguardo de |a Base de Datos.

Extinguido el conirato de admi ni straci 6n por cual quier
causa, la Soci edad Admi ni stradora que estuviere prestando el
servicio, deberd transferir a |a nueva soci edad
adjudi cataria | a Base de Datos que pernita |a continui dad
del funci onam ento del Seguro. ] ]

. Bl que, durante el periodo de vigencia del Contrato de
Adni ni straci 6n o con posterioridad a él, haga uso de la
i nformaci 6n incluida en | a Base de Datos que nantenga | a
Soci edad Admi ni stradora para un fin distinto al establ ecido
en esta ley, sera sancionado con |las penas de presidio
nmenor en cual qui era de sus grados, sin perjuicio de |as
sanci ones admini strativas que procedan de conformn dad con |o
di spuesto en el decreto con fuerza de ley N 101, de 1980,
del Mnisterio del Trabajo y Prevision Social

La Soci edad Adni nistradora que durante el traspaso de
| a concesi 6n provoque un dafio no fortuito a | a Base de
Dat os que mantenga, O niegue u obstaculice su entrega o |la
otorgue en forma inconpl efa, sera sanci onada de conforni dad
con o dispuesto en el decreto con fuerza de ley N° 101, de
1980, del nisterio del Trabajo y Previsién Soci al

Articulo 34 A - Para el desarrollo de | os estudios de
caracter técnico del articulo anterior, la
Superintendencia podré requerir la informaci 6n de |a Base
de Datos a que se refiere dicho articulo que fuere ]
necesaria para el cunplimento de | os objetivos establ ecidos
en él y con el fin de ejercer el control y fiscalizacion
en las materias de su conpetencia, pudiendo realizar el

tratani ento de datos personal es que esta Base contenga. LEY 20328
El personal de |a Superintendencia deber& guardar Art. 1 N 20
absoluta reserva y secreto de |as informaciones de |as D. O 30.01. 2009

cual es tome conociniento en el cunplimento de sus funciones
sin perjuicio de las informaciones y certificaciones que
deba proporcionar de conformdad a [a |ey.

_Articulo 34 B.- Las Subsecretarias de Haci enda, de
Servi ci os Soci al es, de Eval uaci 6n Social, del Trabajo y de
Previ si 6n Soci al, |a Superintendencia de Seguridad Social y
| a_Direcci 6n de Presupuestos, estaréan facul tados para
exigir los datos personales contenidos en | a Base de Datos a
que se refiere el articulo 34 y la informaci 6n que fuere
necesaria para el EjerCICIO de sus funciones a la Soci edad
Admi ni stradora de Fondos de Cesantia. En tal caso, el
trataniento y uso de | os datos personal es que efectuen |os
organi snos antes menci onados quedar 4n dentro del anbito de

control y fiscalizacion de dichos servicios. LEY 20328
Los” or gani snos Publlcos ant es sefial ados y su personal Art. 1 N° 20

deberan guardar absoluta reserva y secreto de' la D. O 30.01. 2009
i nformaci 6n de_que tomen conocimento y abstenerse de usar Ley 20829
di cha infornmaci 6n en beneficio propio o de terceros. Para Art. UNCON 6 a
efectos de | o dispuesto en el inciso segundo del articulo % b)

125 de la ley N° 18,834, cuyo texto refundido, coordinado y . O 25. 04. 2015
sistemati zado fue fijado por el decreto con fuerza de |ey Ley 20530

N° 29, de 2005, del nisterio de Hacienda, se estimara Art. 26
gpe | os hechos que configuren infracciones a esta D.O 13.10.2011
i sposi ci 6n vul neran gravenente el principio de probidad

adm ni strativa, sin perjuicio de |las demas sanciones y
responsabi | i dades que procedan. Asimi sno, |e seran
apl 1 cadas | as sanci ones establ ecidas en el inciso sexto de
articulo 34 de la presente |ey.

Articulo 34 C - La Superintendencia de Pensiones
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el aborara una nuestra_ representativa de |a Base de Datos
del articulo 34, Brev!o proceso de disociaci 6n de ésta de
acuerdo a | o establecido en la ley N° 19.628, |la cual sera
puesta a di sposicion de personas haturales o juridicas,
publicas o privadas, tales conp universidades y centros de
I nvestigacion, entre otros, para |la realizacion de
i nvestigaci 6n y estudi os, de acuerdo al procedinmento o
establ eci do por dicha Superintendencia. Para |a el aboraci dn
de dicha nuestra | a Superintendencia debera incorporar |as
propuestas que al efecto realice un conmité técnico )
constituido por un representante del Mnisterio del Trabajo

Previ si 6n Social, un representante del Mnisterio de

ci enda, un representante de |a Superintendencia de
Pensi ones, un representante de |a asociacion grem al de
economni stas_que segun su nunero de afiliados posea mayor
representatividad y el Presidente de |a Comi sién de
Usuari os. Con todo, |as personas antes indicadas, que
requi eran antecedentes no conteni dos en |a nuestra, podran
solicitar al mencionado Comité informaci 6n adicional quien
| a autorizara previa eval uaci on de | as caracterjisticas de
la investigaci6n o estudio que realizard el solicitante. LEY 20328

Art. 1 N 20
o ) D. O 30.01.2009

) Articulo 35.- La supervigilancia, control ¥
fiscalizacion de |a Soci edad Admi ni stradora de Fondos de
Cesantia correspondera a | a Superintendencia de
Adni ni stradoras de Fondos de Pensiones. Para estos efectos,
estara investida de las misnas facultades que el decreto
ley N° 3,500 y el decreto con fuerza de ey N 101, de
M nisterio del Trabajo y Previsién Social, anbos de 1980,
| e otorgan respecto de sus fiscalizados. )

En caso de incunplimento de sus obligaciones por parte

de | a Soci edad Admi nistradora, |a Superintendencia podra
i mponer a ésta | as sanciones establ ecidas en esta ley, en
el decreto ley N° 3.500 y en el decreto con fuerza de |ey
N 101, del nisterio del Trabajo y Previsién Soci al
anbos de 1980.

Articulo 36.- Cuando una enaj enaci 6n de acci ones de
| a Soci edad Administradora a un tercero o a un accionista
mnoritario, alcance por si sola o sumada a |as que aquél
ya posea, nms del 10% de |as acciones de |a nenci onada
socl edad, el adquirente debera requerir autorizacion a |os
M nisterios del Trabajo y Prevision Social de Haci enda.
La autorizaci 6n podr& ser denegada por resoluci 6n fundada
en | a capacidad de | a Soci edad Admi ni stradora para continuar
prestando | os servicios estipulados en el contrato de
admi ni straci én. ) o

_Las acciones que se encuentren en |a situaci6n
prevista en el inciso anterior, y cuya adquisicion no haya
sido autorizada, no tendran derecho a voto.

~ Articulo 37.- Durante la vigencia del contrato, la
Soci edad Admi ni stradora deberd asegurar |a continuidad de
| a prestaci 6n del servicio en condiciones de absol uta
normalidad y en forma ininterrunpida. El incunplimento de
esta obligaci6on constituira infracci én grave de |as
obl i gaci ones de | a Soci edad Adni ni stradora.

La Soci edad Admi ni stradora podré cel ebrar contratos de
prestaci 6n de servicios con entidades externas, segin |o
que al respecto establ ezcan | as Bases de Licitacion y e
contrato de adm ni straci 6n del Seguro. ) ]

La Superintendencia de Pensiones y | a Direccion de
Presupuest os deberén realizar cada tres afios un estudio
actuarial que permita evaluar |a sustentabilidad del Seguro
de Cesantia, en especial del Fondo de Cesantia Solidario.
Asimi snp, este estudio deber& realizarse cada vez que se
proponga una nodificaci 6n a | as_prestaci ones otorgadas por
este seguro, exceptuando el reajuste contenplado en e
articulo 25 de | a presente IeY. Di cho estudi o debera
considerar un analisis sobre [os aportes y usos de |os
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Fondos de Cesantia, diferenciado segin se trate de
trabaj adores con contrato indefinido o con contrato a plazo
fijo o para una obra, trabajo o servicio determ nado. El

estudi o actuarial seré publico. LEY 20328
La duraci 6n del contrato seréa fijada en |as Art. 1 N 21
respecti vas Bases de Licitaci6n, sin gue en ninguln caso D. O 30.01. 2009

pueda ser superior a diez afios

Articulo 38.- El capital mininp necesario para la
formaci 6n de | a Soci edad Admi ni stradora seré el
equi val ente a 20. 000 uni dades de fonmento, el que deberé
enterarse en dinero efectivo y encontrarse suscrito Y pagado
al tienpo de otorgarse la escritura social. Ademas, la
referida soci edad deber& mantener permanentenente un
patrimonio al nenos igual al capital mninp exigido. Si el
patrinmoni o se redujere de hecho a una cantidad inferior a
nmninmo exigido, ella estara obligada, cada vez que esto
ocurra, a conpletarlo dentro de un plazo de seis neses. S
asi no lo hiciere se declarard |l a infracci 6n grave de | as
obl igaciones que le inpone la ley y se procedera segin |o
establ ecido en el articulo 44.

Las inversiones y acreencias en enpresas que sean
personas rel aci onadas a | a Soci edad Adm ni stradora, se
exgluirén del calculo del patrinmonio nininb exigido a
ést a.

~ Articulo 39.- Seran aplicables a | a Sociedad
Admi ni stradora | as nornras de esta Ieé, su reglanmento, el
contrato para | a admi nistraci 6n del e8uro y
supl etorianente el decreto ley N° 3.500, de 1980 y | as
di sposiciones de la ley N° 18.046 y sus reglanentos. Con
todo, |a mencionada soci edad quedaré sujeta a | as misnas
nornmas que rigen a |las adnini stradoras de fondos de
pensi ones, especialnente en | o que respecta a la
adqui si ci 6n, nmantenci 6n, custodia y enajenaci 6n de
i nstrumentos financi eros pertenecientes a | os Fondos de
Cesantia, asi conp |as nornmas sobre conflictos de
intereses. No obstante, |a Sociedad Administradora quedara
exi mi da de la constituci on de encaje y de todas |as
obllga0|ones que se establecen en los articulos 37 al 42
del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Articul o 40.- La Sociedad Adm ni stradora debera
| 'evar contabilidad separada del patrinonio de cada uno de
| os Fondos_ de Cesanti a. ) )
Los bi enes y derechos que conponen el patrinmonio de |os
Fondos de Cesantia seran inenbargabl es y estaran
destinados soOl o a generar prestaci ones de acuerdo a |as
di sposi ciones de |la presente ley, sin perjuicio de |lo
establ ecido en el articulo 50. )
Los recursos que componen | os Fondos de Cesantia
podréan entregarse en garantia a bancos y camaras de
conpensaci 6n por operaci ones con instruirentos derivados a
ue se refiere la letra |) del inciso segundo del articulo
5 del decreto ley N 3.500, de 1980. LEY 20328
Art. 1 N 22
_ _ D. O 30.01.2009
Articulo 41.- Las inversiones que se efectlen con
recursos de | os Fondos de Cesantia y Fondo de Cesantia
Solidario tendran cono Unico objetivo | a obtenci 6n de una
adecuada rentabilidad y seguridad de conform dad a | as
di sposi ci ones establ ecidas en el Parrafo 9° del Titulo
de la presente |ey. LEY 20328
Art. 1 N 23
D. O, 30.01. 2009
NOTA

NOTA
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El Articulo 3° transitorio de |a Ley 20328, publicada
el 30.01. 2009, dispuso que |la nodificacion introducida a
presente articulo rige desde el primer dia del mes
siguiente a aquel en que se tramten totalmente |as
nmodi fi caciones al Contrato de Adm ni stracion del Seguro de
Cesantia, |as que fueron aprobadas por el Decreto 97,
Trabaj o, publicado el 30 de octubre de 2009.

Articulo 42.- Cada nes que la rentabilidad real de
Fondo de Cesantia y del Fondo de Cesantia Solidario, de
los Ultinps seis neses, supere la rentabilidad rea
respectiva que determne el Reginen de Inversion de |os
Fondos de Cesantia, conforne a | o dispuesto en el articulo
58E, considerando |la volatilidad de la diferencia entre |la
rentabilidad del fondo respectivo y su cartera referencial
I a conmisi 6n cobrada serd | a com sion base a que se
refiere el articulo 30, incrementada en un diez por ciento.
En todo caso, el increnento de |la comsidén no podré ser
superior al cincuenta por ciento de |la diferencia de

rentabilidad. o Ley 20552
Por su parte, en cada nes en que |la rentabilidad real Art. 3. N 1 a)
del Fondo de Cesantia y del Fondo de Cesantia Solidari o, D.O 17.12.2011

de los ultinps seis neses, sea inferior a la rentabilidad
real respectiva que determnmine el Réginmen de Inversion de

| os Fondos de Cesantia, conforne a [o dispuesto en el
articul o 58E, considerando |la volatilidad de la diferencia
entre la rentabilidad del fondo respectivo y su cartera
referencial, |a conmisién cobrada sera | a comi si6n base ya
referida, reducida en un diez por ciento. En todo caso, la
di sm nuci 6n de | a comi si6n no podra ser superior a

cincuenta por ciento de la diferencia de rentabilidad. Ley 20552

Sin perjuicio de |o _establecido en |os incisos Art. 3 N 1 Db)
grepedentes, cuando | os Fondos de Cesantia y de Cesantia D.O 17.12.2011
ol i dari o cuenten con nenos de treinta y seis neses de

funci onam ento, el calculo de la rentabilidad se realizaréa
consi derando el periodo de operaci 6n de | os Fondos,
sienpre que éste sea superior a doce neses.

Los cal cul os nencionados en 1 0s incisos anteriores se
ef ectuaran en forma separada para cada periodo de vigencia
del contrato de adm nistraci 6n respectivo

_ Articulo 43.- El contrato de administracién se
extinguiré por las siguientes causales:

a) Cunplimento del plazo por el que se otorgé;

_b) Acuerdo entre los Mnisterios del Trabajo'y
Previ st 6n Social y de Hacienda y |a Soci edad
Adm ni stradora; ] ]

c) Infraccién grave de | as obligaci ones por parte de
| a Socl edad Administradora; o

d) Insolvencia de |a Soci edad Adm nistradora, y e) Las
gue se estipulen en | as Bases de Licitacion

Las causal es sefial adas en las letras a), b) y e)
daran lugar a una nueva licitaci é6n del servicio, por parte
de | os nisterios del Trabajo y Previsidn Social y de
Haci enda. La nencionada |icitaci 6n deberd efectuarse con
| a antici paci 6n necesaria para que exista continuidad entre
| os contratos.

Articulo 44.- La declaraci 6n de infracci 6n grave de

| as obligaciones de | a Sociedad Admi nistradora o de )
i nsol venci a de ésta, correspondera a |la Superintendencia y
deber & estar fundada en al guna de |as causal es establ eci das
en esta ley, en la ley N° 18.046, en el decreto ley N°
3.500, de 1980, en |as Bases de Licitacion o en el contrato
de administraci on del Seguro. o )

. Los Mnisterios del Trabajo y Prevision Soci al de
Haci enda deberan Ilamar a licitaci 6n publica en el plazo
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de 60 dias, contado desde |la declaraci 6n de la infraccion
grave o la insolvencia, con el objeto de seleccionar a la
nueva Soci edad Adm ni strador a.
.. Producida al guna de |as situaciones nenci onadas en el
inciso primero, cesara |la administracion ordinaria de |la
sociedad y | a Superintendencia nonbrara un Admi ni strador
Provisional, el que tendré todas |as facultades del giro
ordinario que la ley y los estatutos sefalan al directorio,
0 a quien haga sus veces, y al gerente. Dicho Adm nistrador
tendra | os deberes y estara sujeto a | as responsabili dades
ue establece la ey N° 18.046. La Adm ni straci 6n
rovi si onal podré durar hasta un afo. o )

Adj udi cado el nuevo contrato de admi ni straci 6n de
Seguro, el Admi nistrador Provisional efectuara el traspaso
de | os Fondos de Cesantia y de | os registros de |as cuentas
i ndi vi dual es, concluido | o cual |a Sociedad Adm nistradora
se disolverd por el solo mnisterio de la |ley.
Posteriornente, la |iquidaci én de |a Soci edad
Adni ni stradora sera practicada por |a Superintendenci a.

Articulo 45.- Sufriran |as penas de presidio nenor en
su grado nmedio a presidio mayor en su grado minino, |os
directores, gerentes, apoderados, |iquidadores, operadores
de nesa de dinero y trabajadores de l'a Sociedad _

Admi ni stradora, que en razon de su cargo y posiciony
val i éndose de i nformaci on Pr|V|Ie8|ada de aquel I a que
trata el titulo XXI de la |ley 18.045

a) Ej ecuten un acto por si o por internedio de otras
personas, con el objeto de obtener un beneficio pecuniario
para si o para otros, nediante cual qui er operacion o
transacci 6n de val ores de oferta publica.

b) Divul guen informaci én privilegiada relativa a | as
deci siones de inversi 6n de | os Fondos de Cesantia, a
personas distintas de |as encargadas de efectuar |as
oPeraC|ones_de adqui si ci 6n y enaj enaci on de val ores de
g eata publica por cuenta o en representaci 6n de |os

ondos.

_ lgual pena sufrirén los trabajadores de | a Sociedad
Admi ni stradora que, estando encargados de | a admi nistracion
de la cartera y en especial de |as decisiones de
adqui si ci 6n, mantenci 6n y enaj enaci 6n de instrument os
para | os Fondos de Cesantia, ejerzan por si o a través de
otras_personas, sinultaneanente |la funcion de )
admi ni straci 6n de otras _carteras_de inversiones y quienes
teni endo_igual prohibiciodn, infrinjan cual quiera de |as
prohi bi ci ones consignadas en las letras a), c), d) y h) de
articulo 154 del decreto ley N° 3.500, de 1980.

Parrafo 7°

Nor mas gener al es

_ Articulo 46.- La Soci edad Admi nistradora deberé
envi ar | os antecedentes necesarios del beneficiario del
Seguro, a la a | a Bolsa Nacional de Enpleo a que se
refiere el Titulo Ill de la presente |ey. LEY 20328
Art. 1 N 25
D. O 30.01.2009

Articulo 47.- La obtenci 6n del beneficio con cargo a
Fondo de Cesantia Solidario establecido en el articulo 23,
sera conpati bl e con otros beneficios econon cos que
otorguen o se obtengan, con |os requisitos pertinentes, a
traves de |as nunicl pal i dades
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Articul o 48.- Respecto de |los trabajadores afiliados
al Seguro, que ingresen a una enpresa en que exista convenio
col ectivo, contrato colectivo o tallo arbitral en que se
haya establ eci do un sistenma de indemmi zaci é6n por térm no
de’la relaci 6n | aboral, éstos, de acuerdo con su )
enpl eador, podréan incorporarse al sistema indemizatorio
contenpl ado en el instrumento col ectivo, en cuyo caso
tendran derecho a | os beneficios adicional es al Seguro que
I es otorgue dicho instrunento. Dicha incorporacion
mantendra vigente |a obligaci on de cotizar a que se
refieren los articulos 5° 'y 10, asi conmo el derecho de
i mputaci 6n a que se refiere el inciso segundo del articulo
13. LEY 20328
Art. 1 N 26
D. 0. 30.01. 2009
Articulo 49.- El sistenm del subsidio de cesantia a
gue se refiere el Parrafo Primero del Titulo Il del ]
ecreto con fuerza.de,leé N° 150, de 1981, del Mnisterio
del Trabajo Y Previsi on Social, sera inconpatible con |a
afiliacion al Seguro de Cesanti a.

Articulo 50.- Los fondos de |a Cuenta |ndividual por
Cesantia s6l o seran enbargabl es una vez term nado el ]
respectivo contrato_de trabajo, en | os casos ¥ por cent aj es
previstos en el inciso segundo del articulo 57 del Codigo
del Trabajo. ]

Los referidos fondos y los giros que con cargo a ellos
se efectlen, no constituiran renta para | os efectos
tributarios.

Articulo 51.- Las prestaciones del Seguro se paParén
al trabajador contra |a presentaci on del finiquito, la
comuni caci o6n del despido, la certificacion del |nsPector

del trabajo respectivo que verifique el término de

contrato, Acta de Conciliacidn o Aveninmento o Acta de
Conpar ecenci a ante |a I nspecci 6n del Trabajo respectiva,
sentencia judicial ejecutoriada o carta de renuncia
ratificada por el trabajador ante al guno de |os mnistros de

fe que establece el articulo 177 del Codi go del Trabajo. LEY 20328
La Soci edad Admi ni stradora estaré obligada a verificar Art. 1 N 27
el cunplimento de | os requisitos que establece esta |ey D. O. 30.01. 2009

para acceder a |as prestaciones por cesantia que ella
contenpla. Dicho control deberéa ser previo al pago de |la_
respectiva prestacion y la Soci edad Admi ni stradora estara
i npedi da para otorgar el beneficio inpetrado, si no se
acreditan | as condici ones para su pago. )

_Los afiliados al Seguro, al nonento de acreditar |as
condi ci ones gge autori zan el pago de prestaciones con cargo
al Fondo de Cesantia Solidario, deberan manifestarle a la
Soci edad Admi ni stradora su opci 6on de recibir beneficios con
cargo a dicho Fondo o bien hacer uso exclusivo de | os fondos
acunul ados en su Cuenta | ndividual por Cesantia. La opci6n
ejercida sera aplicable para cada uno de los giros a |los
cual es tuviere derecho el afiliado conforme a esta |ey.

A su vez, dicha Sociedad estaréa especial mente
facul tada para exigir |a docunentaci 6n que acredite el pago
de |l a indemi zaci 6n a que se refiere el articulo 13 o la
exi stenci a de acciones judicial es pendientes para su cobro,
si el trabajador tuviese derecho a ella y fiscalizar la
subsi stencia de |a contingenci a, o )

En | os casos en que ['a Soci edad Adni ni stradora hubiera
ef ectuado pagos manifiestanente inprocedentes, por ausencia
de | os requisitos necesarios para obtener estos pagos,
deber & responder por |os perjuicios que experinente e
Fondo de Cesantia Solidario.” )

Asimisnmo, |a Sociedad Admi ni stradora estaré obligada a
abonar, con recursos propios, en |la Cuenta Individual por
Cesantia del trabajador, cual quier cargo indebido que haya
ef ectuado en dicha cuenta. ) )

Articulo 52,- Cuando el trabajador accionare por
despido injustificado, indebido o 1nprocedente, en

- |
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conform dad al articulo 168 del Codigo del Trabajo, o por
despido directo, conforme al articulo 171 del msno

Codi go, podré di sponer del saldo acunul ado en su Cuenta

I ndi vi dual por Cesantia, en la fornma sefial ada en e
articulo 15, a partir del nes siguiente al de la
terninaci 6n de | os servicios, en tanto mantenga su

condi ci 6n de cesante. ) o ) LEY 20328

Si el Tribunal acogiere |a pretension del trabajador, Art. 1 N° 28
debera ordenar que el enpleador pa%ue | as prestaci ones que D. 0. 30.01.2009
correspondan conforme al articulo 13. A peticion de

tribunal, |la Soci edad Adm ni stradora deberd informar,
dentro_del plazo de cinco_dias contado desde |a fecha de
recepci 6n del oficio del Tribunal, el nonto equivalente a
| o cotizado por el enpleador en |la Cuenta Individual por
Cesantia, mas su rentabilidad. )

Los recargos que correspondan conforme al articulo 168
del Codi go del Trabaj o, habran de cal cul arse sobre |la
prestaci on de cargo directo del enpleador y |as sunas
retiradas de |la Cuenta Individual por Cesantia i
correspondi entes a | as cotizaciones del enpleador, nas su
rentabi | idad. Adenmas el tribunal ordenara que el enpl eador
Eague al trabajador |as sumas que éste habria obteni do de

ondo de Cesantia Solidario. ] o ]

Para el efecto a que se refiere el inciso anterior, se
presumira que el trabajador mantuvo |a condici6n de
cesante durante | os cinco neses siguientes al térm no de
contrat o.

Articulo 53.- La cotizacion establecida en la letra
a) del articulo 5° se conprendera en |as excepciones que
Preve el N° 1 del articulo 42 de la Ley sobre |npuesto a
a Renta. Asinisno, quedaran conprendidas en el 6 de
articulo 31 de dicha Ieg, | as cotizaciones previstas en |la
letra b) del articulo 5° y |a indemi zaci On establ eci da
en el inciso primero del articulo 13, anbos de esta |ey.
Los incrementos que experinmenten |as cotizaci ones
aportadas al Fondo de Cesantia no constituiran renta para
| os efectos de |a Ley sobre Inpuesto a |la Renta.

Articulo 54.- Las Prestaciones establ eci das en esta
ley de cargo de | os enpleadores a favor de | os trabajadores
afiliados al Seguro, tendran la calidad juridica de

i ndemmi zaci ones por afios de servicio, para todos |os
efectos |egales, vy gozarén del privilegio establ ecido en el
N° 8° del articulo 2472 del Codigo G vil

Parrafo 8°

De | a Com si 6n de Usuari os

) Articulo 55.- Existira una Conisién de Usuarios
i ntegrada por tres representantes de | os enpl eadores;
tres representantes de | os trabaj adores cotizantes del
seguro de cesantia y presidida por un académ co
universitario,

~ La Comisiodn tendra conp funcion conocer |os
criterios enpleados por |a Sociedad Admi nistradora para
admini strar | os Fondos de Cesanti a.

_ Articulo 56.- La Conmision a que se refiere este
parrafo estara esgec!alnente facul tada para conocer y ser
I nformada por | a Soci edad Adninistradora, de |as siguientes
mat eri as:

~a) Procedi mi entos para asegurar el pago oportuno y
pertinente de | as prestaci ones del Seguro; o
b) Criterios utilizados por |a Soci edad Adm ni stradora
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para cunplir con las politicas e instrucciones sobre
informaci on a | os cotizantes en materia de rentabilidad y
coni si ones, determ nadas por |a Superintendencia de

Adni ni stradora de Fondos de Pensiones,

c) En general, |as nedidas, instrunentos y
procedi m entos destinados al adecuado cunpliniento de |as
obl i gaci ones contenidas en el contrato de prestaci 6n de |os
servicios de administraci 6n de | os Fondos de Cesantia y de
Cesantia Solidario y el adecuado ejercicio de |as funciones
que la ley asigna a |l a Soci edad Admi ni stradora.

La Comi sio6n no estara facultada para intervenir en la
admi ni straci 6n de | a Soci edad Admi ni stradora y | os Fondos
de Cesantia. Sus m enbros podrén, sin enbargo, concurrir a
la junta de accionistas de |a Sociedad, con derecho a voz
pero sin derecho a voto.

) La Comi si 6n estaré facul tada para conocer y ser )
i nformada por |la entidad admi nistradora de |a Bol sa Naci ona
de Enpl eo sobre el funcionam ento de |la referida Bol sa. LEY 20328
Art. 1 N 29
_ ) D. O 30.01. 2009

Articulo 57.- Los mienbros |aborales y enpresarial es
de |a Comi sion, deberan tener |a calidad de cotizantes de
sistemn, y seran el egidos por |as organi zaci ones mas
representativas de trabaj adores y enpl eadores, ]
respectivamente, conforne al Proced!n]ento establ ecido en e
reg_anento. El Presidente de [a Comision seréa designado
nmedi ante un Decreto Supreno conjunto de |os Mnisterios de
TrabaLo y Prevision Social y de Haci enda. )

os menbros de |la Com sion duraran en sus funciones

tres afos, pudi endo ser reel egi dos por un nuevo periodo.
El reglamento establ ecera ademas | os requisitos
especificos, prohibiciones e inhabilidades y causal es de
cesaci 6n en sus cargos a que estaran afectos. o

Durante sus funciones, |os menbros de |a Com sioén
tendran derecho a una dieta de cargo de |a Soci edad
Adnmi ni stradora, |a que ademés deberé proveer |os recursos
necesarios para el funcionanmento de |la referida entidad. El
nonto de las dietas sera fijado en | as Bases de
Li ci taci on.

Articulo 58.- La Comi sion debera enitir cada afio,
dentro de | os dos neses siguientes a la realizacio6n de |la
junta anual de accionistas de |a Soci edad Adni nistradora, un
I nforme que contenga | os resultados y concl usi ones de sus
observaci ones, el gue_deberé ser difundido conforne al
procedi m ento y nodal i dades que establ ezca el reglanmento.
Adermas, dicho infornme debera contener una eval uaci 6n de
funci onam ento de | a Bol sa Naci onal de Enpl eo. Tanbi én, el
i nforme podra contener recomendaci ones sobre el )
funci onam ento y ej ecuci 6n de | os progranmas de reinserci6n
financi ados de acuerdo a | o establecido en el articulo 25
bi s. LEY 20328
Art. 1 N 30

_ D. O, 30.01. 2009
Parrafo 9° De | a Inversion de |os Fondos de
Cesantia y de Cesantia Solidario LEY 20328
Art. 1 N 31
D. Q. 30.01. 2009

_ Articulo 58 A - Los recursos del Fondo de Cesantia
Solidario se invertiréan en los instrumentos financieros,
operaciones y contratos que el articulo 45 del decreto ley
N> 3.500, de 1980, autoriza para |os Fondos de Pensiones y
en contratos de pronmesas de suscripci 6n y pago de cuotas de
fondos de inversidén, a que se refiere el inciso sexto de
articulo 48 del citado decreto ley, Por su parte, |os
recursos del Fondo de Cesantia se invertiran en |los
i nstrunent os financi eros, operaciones y contratos
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establ ecidos en las letras a) a la n? y en la letra i) del

primer articulo citado, asi conp en [os contratos de

pronesas antes sefial ados. Ley 20956
t o

. 6N 1
) ) D. O 26.10.2016

Articul o 58B.- Las inversiones con recursos de |os
Fondos de Cesantia deberan sujetarse a los linmtes
maxi nos que establ ezca el Banco Central de Chile, dentro de
| os rangos que se indican en | os nunmeros siguientes. Las
facul tades que por esta ley se confieren al Banco Central de
Chile, seran ejercidas por éste, previo inforne de |la

Superintendencia. ) ) LEY 20328

1) Bl linmMte maxinmo para |la suma de | as inversiones Art. 1 N 31
en |os instrunmentos nmencionados en la letra a) del inciso D. O. 30. 01. 2009
segundo del articulo 45 del decreto ley N 3.500, de 1980, NOTA

no podra ser inferior al 50%ni superior al 80% del valor
del Fondo de Cesantia y al 35%y 70% del Fondo de Cesantia
Sol i dari o, respectivanente.

2) El Iimte mxinmo para |la sunma de |as inversiones
en titul os extranjeros no podra ser inferior a un 30% ni
superior a un 80% del valor del Fondo de Cesantia y de
Fondo de Cesantia Solidario, respectivanmente.

| a que alude el parrafo tercero del nunero 2), del inciso

Se entendera por inversion en el,extran%fro aquel la a
gggbnoctavo del articulo 45 del decreto ley N° 3.500, de

3) El Iimte mixino para_|la suna de |as inversiones
en |l os instrunentos que se sefial an en | os numeros 1, 2, 3,
4, 6 y 7 del inciso segundo del articulo 58C de |a presente
l ey, no podré ser inferior al diez por ciento ni superior
al “veinte por ciento del valor del Fondo de Cesantia
Sol i dario. Tratéandose del Fondo de Cesantia, el limte
maxi no para |la suma de |as inversiones en | os instrumentos
ant es sefial ados, no podra superar el 5% del val or del
Fondo. La Superintendenci a de Pensiones podra excluir de la
det ermi naci 6n de porcentajes méxi nos de I nversion )
contenpl ada en este numero a | os instrumentos, operaciones
y contratos de cada tipo sefialados en la letra hg de
i nci so segundo del articulo 45 del decreto |ey 3. 500,
de 1980 y podré& incluir otros instrumentos, operaciones y
contratos de caracter financiero que aquella autorice,
aludidos en la letra j) del inciso segundo del citado

articulo. Ley 20552
) ) ) ) Art. 3N 2 aybh)
4) El limte maxino para | a suma de |as inversiones D.O 17.12.2011

contenpl adas en la letra n) del inciso segundo del articulo
45 del decreto ley N° 3.500, nméas |as inversiones en cuotas
de fondos de inversion de la letra h) cuando sus carteras

se encuentren constituidas preferentenente por |as
inversiones citadas en la letra n), no podr& ser superior

al 5% del val or del Fondo de Cesantia Solidario. E

Régi men de I nversi 6n establ ecera | os casos en que se
entendera que la cartera de | os fondos de inversién de |la

|l etra h) se considerara constituida preferentenente por |as
i nversiones citadas en la letra n), todas del inciso segundo

del articulo 45 del referido decreto |ey. Ley 20956
o . . . Art. 6 N° 2 a)
El linmte maxino para |la suma de las inversiones en D. O 26.10. 2016

| os instrunmentos sefial ados en las letras g) y h) y los
instrunmentos de las letras j) y k) cuando sean
representativos de capital, sefal ados en el inciso segundo
del articulo 45 del decreto ley N° 3.500, de 1980, sera
de un 5%y 30%del val or de | os Fondos de Cesantia y
Cesantia Solidario, respectivanente. Se excluird para el
calculo de este limte la inversion en titul os
representativos de indices de los instrunentos de la letra
{), | as cuotas de fondos de inversion y fondos nutuos de
as letras h) y j), del mencionado articulo 45, cuando sus
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carteras de inversiones se encuentren constituidas
preferentemente por titul os de deuda. Ley 20956
Los Fondos de Cesantia podran adquirir titul os de Art. 6 N° 2 b)

las letras b), c), d?, e), f?, i), i) y titulos de deuda D. O 26.10. 2016
de la letra J), sefial ados en el 1nciso segundo de
articulo 45 del decreto IeY N° 3.500, de 1980, cuando
cuenten con al nenos dos clasificaci ones de rlesPo iguales o
superiores a BBB y nivel N-3, a que se refiere el articulo
105 del citado cuerpo |egal, el|laboradas por diferentes
clasificadoras privadas; y acciones de la letra g) que
cunplan con los requisitos a que se refiere el inciso
siguiente. Asimisno, podran adquirir cuotas de fondos de
i nversi on y de fondos nutuos sefal ados en la letra h), y
titulos representativos de capital de la letra j), que
est én aprobadas por |a Conmision Clasificadora de Riesgo a
Ege_se refiere el articulo 99 del nencionado decreto ley.

igual forma podran adquirir instrumentos, operaciones y
contratos de la letra k) y aquellos a que se refiere |la
ultima oracion de la letra j), autorizados por |a
Superi nt endenci a de Pensi ones y cuando ésta | o requiera,

por la Comisién O asificadora de Riesgo. S Ley 20956 )

Las acciones a que se refiere la letra g% del inciso Art. 6 N° 2 c¢), i)
segundo del articulo 45 del decreto ley N° 3.500, de 1980 D. 0. 26.10. 2016
podran ser adquiridas por |os Fondos de Cesantia cuando el Ley 20956 o
em sor cunpla con | os requisitos nmininos que seran Art. 6 N° 2 c¢), ii)
det erm nados en el Régi men de Inversi 6on de | os Fondos de D. 0. 26.10. 2016

Cesantia. Aquellas acciones que no cunplan con |os

requi sitos anteriores podran ser adquiridas por |os Fondos

de Cesantia cuando éstas sean clasificadas en prinera

cl ase por al nenos dos entidades clasificadoras de riesgo a

las que se refiere la ley N° . 045. o i

Los Fondos de Cesantia podran adquirir los titulos

de las letras b), ), d), e, f), ‘@) M), i), 7}y A del

i nci so segundo del articulo 45 del decreto ey N°~ 3.500,

de 1980, que cunplan con | o establecido en el Regi nen de

I nver si 6n, aunque no cunplan con | os requisitos

est abl ecidos en | os incisos tercero y cuarto, precedentes,

sienpre que la inversion se ajuste a los limtes

especiales que fije el citado Régi nen para estos efectos. Ley 20956
Art. 6 N 2 d)

D. 0. 26.10. 2016

NOTA
El Articulo 3° transitorio de |la Ley 20328, publicada
el 30.01.2009, dispuso que |a modificacion introducida a
presente articulo rige desde el primer dia del mes
siquiente a aquel en que se tramten totalnente |as

nodi fi caci ones al Contrato de Admi nistraci on del Seguro de
Cesantia, las que fueron aprobadas por el Decreto 97,
Trabaj o, publicado el 30 de octubre de 2009.

_ Articulo 58C.- Sin perjuicio de | o sefial ado en e
articulo precedente, el Réginmen de Inversion de |os
Fondos de Cesantia podré establecer otros Iinmtes
maxi nos en funci 6n del val or de | os Fondos de Cesanti a,
para | os instrunentos, operaciones y contratos del inciso
segundo del articulo 45 del decreto |ley N° 3.500, de 1980.
Asimismo, el Régimen debera establecer |inites maxi nos
para |l a_ inversion en noneda extranjera sin cobertura
canbi ari a que podra mantener |a Adm ni stradora de Fondos de
Cesantia respecto de cada Fondo, asi cono |la definicidn
de cobertura canbi ari a, debiendo contar con informe previo

favorabl e del Banco Central de Chile. o LEY 20328

Entre otros, correspondera al Régimen de |nversion Art. 1 N 31
establ ecer |imtes maxi nbs respecto de |os instrunentos u D. O, 30. 01. 2009
oper aci ones que se sefial an en |l os nunmeros 1) al 9) NOTA
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si gui ent es: Ley 20552
) Art. 3 N 3
1) Instrunmentos a que se refieren las letras b), c), D.O 17.12.2011

d), e, f), i), j) y k), estas dos ultimas cuando se trate
de instrunentos de deuda y i), del inciso segundo de
articul o 45 del decreto,leé ° 3.500, de 1980,
clasificados en categoria BB, B y nivel N4 de riesgo,
segun corresponda, a que se refiere el articulo 105 de

di cho decreto | ey, que cuenten con sélo una clasificacion
de riesgo efectuada por una clasificadora privada, |la cua
en todo caso debera ser igual o spPerlor a | as categorias
antes sefial adas, o que cuyas clasifticaciones hayan sido

rechazadas por |a Conision dasificadora de Riesgo; k?¥ 289%6 3 a)
. ° a
2) Instrunentos a que se refieren las letras b), c), D. 0. 26.10.2016

d), e, f), i), j) y k), estas dos ultimas cuando se trate
de instrunmentos de deuda y ), del inciso segundo de
articulo 45 del decreto ley N° 3,500, de 1980, que tengan
clasificacion inferiores a By nivel N4, segun o
corresponda y aquell os que no cuenten con clasificaci on de

ri esgo; Ley 20956
) ) o Art. 6 N\ b)
3) Acciones a que se refiere la letra g) del inciso D. 0. 26.10. 2016
segundo del articulo 45 del decreto |ley N 3.500, de 1980,
que no cunpl an con | os requi sitos establ ecidos en el inciso
cuarto del articulo 58B y cuotas de fondos de inversiony
cuotas de fondos nutuos a que se refiere la letra h) de
citado articulo 45, no aprobadas por |a Comi sioén
O asificadora de Ri esgo;
4) Acciones a que se refiere la letra g) del inciso
segundo del articulo 45 del decreto |ley N° 3.500, de 1980,
gue sean de baja |liquidez; mas cuotas de fondos de
inversion a que se refiere la letra h) del citado |
articul o, cuando estos instrunentos sean de baja |iquidez; kﬁy 20956 )
t. ° o
5) Aportes conpronetidos mediante | os contratos de D. 0. 26.10.2016
promesa y suscripcion de pago de cuotas de fondos de
I nversi on;

6) Acciones, cuotas de fondos de inversion y cuotas de
fondos mutuos a que se refiere la letra del inciso
segundo del articulo 45 del decreto |ey 3.500, de 1980,
no aprobadas por |a Com sion O asificadora de Riesgo;

7) Cada tipo de instrumento de oferta publica, a que
se refiere la letra k) del inciso segundo del articulo 45
del decreto ley N° 3.500, de 1980;

~ 8) Operaciones con instrunentos derivados a que se
refiere la letra |) del inciso segundo del articulo 45 de
decreto ley N° 3.500, de 1980, observando |as disposiciones
gque sobre esta materia contenpla dicho cuerpo | egal

~9) Operaciones o contratos que tengan conp objeto e
préstanp o nutuo de instrumentos financreros, ]
Pertene0|en;es a |l os Fondos de Cesantia, a que se refieren

as letras jh y del inciso segundo del articulo 45 del
decreto ley N~ 3.500, de 1980.

El Articulo 3° transitorio de |a Ley 20328, publicada
el 30.01. 2009, dispuso que |la nodificacion introducida a
presente articulo rige desde el primer dia del nes
S|gu|ente_a aquel en que se tramten totalmente |as
nmodi fi caci ones al Contrato de Admi nistraci 6n del Seguro de
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Cesantia, |las que fueron aprobadas por el Decreto 97,
Trabaj o, publicado el 30 de octubre de 2009.

Articulo 58D.- Los limtes establ ecidos en el
articulo 47 del decreto ley N° 3.500, de 1980, relativos a
i nversi 6n por em sor, seran aplicables en | os m snos
térmnos a | as inversiones que efectlen | os Fondos de
Cesantia. Sin enbargo, aquellos linmtes 8ue corresponda
fijar al Réginen de Inversion de | os Fondos de Pensi ones,
respecto de | os Fondos de Cesantia, seré&n establ ecidos en
su Régi men_de | nversién, teniendo en cuenta al efecto, |as
clasifticaciones y caracteristicas nencionadas en el citado

articulo 47. o ) LEY 20328

El Régimen de Inversion de | os Fondos de Cesantia Art. 1 N 31
podr & establ ecer |as m smas normas regul atorias consi gnadas D. O, 30.01. 2009
en el decreto ley N° 3.500, de 1980, respecto de | os fondos NOTA

de pensi ones.

El Articulo 3° transitorio de |a Ley 20328, publicada
el 30.01. 2009, dispuso que |la nodificacion introducida a
presente articulo rige desde el priner dia del nes
S|8u|ente_a aquel en que se tramten totalmente |as
nmodi fi caciones al Contrato de Adm nistraci on del Seguro de
Cesantia, |as que fueron aprobadas por el Decreto 97,
Trabaj o, publicado el 30 de octubre de 2009.

Articul o 58E. - La Superintendencia de Pensiones
establ ecerd nedi ante resol uci 6n un Régi men de | nversi én
ara | os Fondos de Cesantia, previo infornme del Consejo
écni co de I nversiones regulado en el Titulo XVI de
decreto ley N° 3.500, de 1980. La Superintendenci a no
podra establ ecer en el Régimen de Inversion contenidos
que hayan sido rechazados por el Consejo Técnico de i
I'nversiones y asinmisno, en |a nenci onada resol uci 6n debera
sefial ar | as razones por |as cuales no consideré6 |as
reconendaci ones que sobre esta materia haya efectuado el
referi do Consejo. Dicha Resol ucion seré dictada previa

vi saci on del nisterio de Hacienda, a través de |la
Subsecretaria de Haci enda. o o LEY 20328

En o no previsto por el Reginen de Inversion de |os Art. 1 N 31
Fondos de Cesantia, se estara a [o que disponga el D. O, 30.01. 2009
Régi nen de | nversion de | os Fondos de Pensiones. En el NOTA

Régi men de | nversi 6n tanbi én se establ eceran carteras de
i nversi on referencial es para | os Fondos de Cesantia, para
cuya el aboraci 6n se debera atender a |las siguientes
consi der aci ones:

) 1) Que las carteras referenciales reflejen criterios de
gnver5|on concordantes con | os objetivos de proteccion de
egur o, ) )
~2) Que dichas carteras sean susceptibles de ser
repl i cadas.

3?.gpe di chas carteras contenplen criterios de
estabilidad de las inversiones.
4) Que la informaci 6n que sustenta | as carteras de

referencia sea de acceso publico y no pueda ser alterada ni
mani pul ada. ) ) ) o )

5) Que contenple criterios de diversificacion en su
conf ormaci 6n, respecto de a | o nenos, em sores, natural eza
de instrumentos y mercados. ) o

La Superintendencia podré revisar |a conposicion de
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| as carteras de inversion referenciales cada 36 neses y
soneterla a | a consideraci 6n del Consejo Técnico de

I nversiones a que se refiere el articulo 58H, si |os
nuneral es del inciso anterior experinentan variaciones
significativas.

El Régi men de | nversi 6n debera establ ecer | a nmedida
de la volatilidad de |la diferencia entre |la rentabilidad de
Fondo respectivo y su cartera referencial. Ley 2055
Art. 3 N 4
D. 0 17.12.2011

NOTA

El Articulo 3° transitorio de |a Ley 20328, publicada
el 30.01. 2009, dispuso 8ue Il a nodi ficacion introducida a
presente articulo rige desde el priner dia del nes
siquiente a aquel en que se tramten totalmente |as
nmodi fi caciones al Contrato de Adm nistraci on del Seguro de
Cesantia, |as que fueron aprobadas por el Decreto 97,
Trabaj o, publicado el 30 de octubre de 2009.

Articul o 58F.- La Soci edad Adninistradora deberé LEY 20328
contar con politicas de inversion y de solucién de Art. 1° N 31
conflictos de interés para | os Fondos de Cesantia D. 0. 30.01.2009

observando | o dispuesto en el articulo 50 del decreto
ley N° 3.500, de 1980.

Articul o 58G - El Réginen de Inversién para | os
Fondos de Cesantia podréa contenplar normas para |a
regul aci 6n de la inversio6n de | os Fondos de Cesantia en
funci 6n de la nmedici 6n del riesgo de su cartera de

i nversi on. ) ) ) ] LEY 20328
La Superintendencia, mediante norma de caracter Art. 1 N 31
eneral, podra establecer |os procedimentos para que |a D. O. 30.01. 2009

oci edad Admini stradora efectle |a eval uaci 6n del riesgo

de las carteras de inversion para | os Fondos de Cesantia.

Esta norma deternminard |la periodicidad con | a cual deberé

efectuarse la nedicion de riesgo y la forma céno se

di fundiran | os resultados de | as edi ci ones que se

realicen. NOTA

El Articulo 3° transitorio de |a Ley 20328, publicada
el 30.01. 2009, dispuso que |la nodificacion introducida a
presente articulo rige desde el primer dia del mes
siguiente a aquel en que se tramten totalmente |as
nodi fi caciones al Contrato de Adm ni stracion del Seguro de
Cesantia, |as que fueron aprobadas por el Decreto 97,
Trabaj o, publicado el 30 de octubre de 2009.

Articul o 58H.- El Consejo Técnico de |nversiones LEY 20328
para | os Fondos de Cesantia sera el msnp Consekf Art. 1° N 31
contenpl ado en el articulo 167 del decreto ley N 3.500, D. O 30.01. 2009
gg 19?/, respecto de las inversiones de | os Fondos de NOTA
santi a.

Especificanmente, el Consejo tendrd |as siguientes
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atri buci ones y funciones:

1) Pronunci arse sobre el contenido del Réginen de
I nversi 6n para | os Fondos de Cesantia a que se refiere
el articulo 58 C de |la presente ley y sobre |as
nodi fi caci ones que | a Superintendencia de Pensiones
proponga efectuar al msnp. Para estos efectos, el =
Consej 0 debera emtir_ un inforne que contenga su opini on
técnica en forma previa a |a dictaci 6n de |a norma de
caracter general que apruebe o nodifique dicho Régi nen

2) Emitir opinidén técnica en todas aquell as
materias relativas a inversiones de | os Fondos de
Cesantia contenidas en el Réginen de |Inversion para |os
Fondos de Cesantia, y en especial respecto de |la
estructura de Iimtes de inversion de | os Fondos de
Cesantia, la conposicién de |las carteras de inversion
referenci al es, de | os necani snos de nedici6n del riesgo
de las carteras de inversion y de |as operaciones
sefial adas en la letra |) inciso segundo del articulo 45
del decreto ley N° 3.500, de 1980, que efectlen |os
Fondos de Cesanti a;

3% Ef ectuar propuestas y enmitir infornes en nateria
de perfeccionami ento del réginen de inversiones para | os
Fondos de Cesantia en aquellos casos en que el Consejo

| o estine necesario, o cuando asi lo solicite la
Superi nt endenci a;

4) Pronunci arse sobre las materias rel aci onadas a
i nversiones de | os Fondos de Cesantia que |e sean
consul tadas por |os Mnisterios de Hacienda y de
Trabajo y Prevision Social; y

5) Encargar l|a realizaci6n de _estudi os técnicos con
relacion a | as inversiones de | os Fondos de Cesanti a.

“El articulo tercero Transitorio de la LEY 20328
publ i cada el 30.01.2009, dispone que |as nodificaciones
relativas al Consejo Técnico de |nversiones entraran
en vigencia el primer dia del segundo mes siguiente a
| a fecha de su publicacion.

Articulo 581.- Los integrantes del Consejo Técnico LEY 20328
de I nversiones percibiran una dieta adicional en pesos Art. 1° N 31
equi val entes a 17 uni dades tributarias nmensual es por D. O, 30.01. 2009
cada sesi 6n que asistan, con un maxi no de 34 uni dades NOTA

tributarias mensual es por cada nes cal endari o, cuando
el Consejo deba tratar en dicha sesi6n, materi as

rel aci onadas excl usi vamente con | os Fondos de
Cesanti a.

NOTA:

“El articulo tercero Transitorio de la LEY 20328
publ i cada el 30.01.2009, dispone que |as nodificaciones
relativas al Consejo Téecnico de Inversiones entraran
en vigencia el primer dia del segundo mes siguiente a
| a fecha de su publicacion.
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Articulo 58J.- La Sociedad Adm ni stradora debera LEY 20328
concurrir a las {untas de accionistas de |as soci edades Art. 1° N 31
sefial adas en la letra g), a las juntas de tenedores de D. O 30.01. 2009

bonos de las letras e) y f) y a las asanbl eas de
aportantes de | os fondos de inversion sefial ados en |a
letra h) del inciso segundo del articulo 45 del decreto
ey N° 3.500, de 1980, cuyas acciones, bonos o cuotas
hayan si do adquiridos con recursos del Fondo de Cesantia
respectivo, representada por nmandatari os desi gnados por
su directorio, aplicandosele al efecto a | a Soci edad
Admi ni stradora, todas |as di sposiciones que sobre |a
gg%8r|a se contenplan en el decreto ley N° 3.500, de

Articul o 58K. - La Soci edad_Adni ni stradora deberé LEY 20328
observar |as disposiciones del Titulo XV denom nado De Art. 1° N 31
l'a Regul aci on de Conflictos de Intereses, del decreto D. 0. 30.01. 2009
ey N° 3.500, de 1980.

TITULO I | LEY 20328
) o Art. 1 N 33
Di sposi ci ones General es D. O 30.01. 2009

Articulo 59.- Los enpl eadores que no pagaren | as
otizaciones del Seguro de Cesantia regul ado en esta
ey, no podréan percibir recursos provenientes de
nstitucl ones publicas o privadas, financiados con cargo
a recursos fiscales de fomento productivo, ni tendréan a
acceso a |l os programas financi ados con cargo al Fondo
Naci onal de Capacitaci 6n adnini strado por el Servicio
Naci onal de Capacitaci 6n y Enpleo sin acreditar
previ anente ante las institucliones que admnistren |os
progranmes e instrumentos referidos, estar al dia en el
pago de | as cotizaci ones establecidas en esta ley. Sin
enbar go, podrén solicitar su acceso a tales recursos y
progranes, |os que sdlo se cursaran acreditado que sea
el pago respectivo

c
|
i

Los enpl eadores que durante | 0os 24 neses

i nnedi at amente anteriores a |l a respectiva solicitud, LEY 20328
hayan pagado dentro del plazo que corresponda las Art. 1 N° 32 a)
coti zaci ones establ ecidas en esta ley, tendran prioridad D. 0. 30.01.2009

en el otorganmi ento de recursos provenientes de

i nstituciones publicas, financiados con cargo a recursos
fiscales de fonento productivo. Para efectos de |l o
anterior, deberan acreditar previanente, ante |las
instituciones que adninistren |os instrunentos
referidos, el cunpliniento del sefial ado requisito.

. Asimisno, las instituciones de |a adninistracion
publica, enpresas del Estado y nunicipalidades, que i
cel ebren contratos con enpresas cuyos trabaj adores estén
afectos al Seguro, tendran |as facul tades establ eci das
Fn el articulo 183C del Cbdigo del Trabajo, respecto de

as
cotizaci ones del Seguro que éstas adeuden

LEY 20328
Art. 1 N 32 a)
Articulo 60.- El Parrafo 6° del Titulo | de la D. 0. 30.01. 2009

- |
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presente IeY entrara en vigencia el priner dia del nes
siguiente al de su publicacion en el Diario Oicial. Las
restantes di sposiciones regiran a partir del priner dia
del duodéci nb nes siguiente al de su publicacién en e
Diario Oficial o a partir del priner dia del nes
siguiente al de la publicacioén en el Diario OGicial de
| a resoluci 6n de | a Superintendencia de Admi ni stradoras
de Fondos de Pensiones que autorice el inicio de |as
operaciones de | a Sociedad Adnministradora, en el caso
que esta Ultinma fecha fuere posterior. | ) NOTA
El primer reajuste de los valores inferiores y
superiores sefial ados en la tabla contenida en el inciso
Prlnero del articulo 25, se concedera a contar del 1° de
ebrero posterior a |os prineros doce neses de operaci on
del Seguro de Cesantia por |a Sociedad Admi ni stradora,
apl i candose para este efecto | o dispuesto en el inciso
segundo del nencionado articul o.

A

~ La RES 1, Trabaj o, Superintendencia de )
Admi ni stradoras de Fondos de Pensiones, que autoriza
el inicio de | as operaciones de | a Soci edad
Admi ni stradora en conformi dad con |a presente
di sposi ci 6n, fue publicada el 23.09.2002. En
consecuenci a, |as disposiciones pertinentes de |a
presente ley rigen a contar del 1° de octubre de 2002.

) Titulo |1 ) LEY 20328
Del Sistema de Informaci 6n Laboral y I a Bol sa Naci onal Art. 1° N 34
de Enpl eo D. 0. 30.01.2009
Articulo 61.- Créanse el Sistema de |Infornmacion LEY 20328
Laboral y |a Bol sa Nacional de Enpleo, a cargo del Art. 1° N 34
M nisterio del Trabajo y Prevision Social, cuyos D. O. 30.01. 2009

obj etivos seran aunentar la enpleabilidad y facilitar
la reinsercion |aboral de |os trabajadores cesantes
mayores de 18 afios de edad.

Ley 20829
) ) Art. UNNCO N° 7
Articulo 62.- El Sistena de Informaci 6n Labor al D. O 25.04. 2015
entregara i nformaci 6n sobre el nercado | aboral y. LEY 20328
sera admi ni strado por |a Subsecretaria del Trabajo. Art. 1° N 34

D. O 30.01. 2009

) Articulo 63.- La Bolsa Nacional de Enpleo sera un
instrumento destinado a facilitar |a busqueda y e
of reci m ento de vacantes de enpl eo para | os trabaj adores

cesantes mayores de 18 afios de edad. ~ Ley 20829
Los trabaj adores cesantes nmayores de 18 afios de edad Art. UNNCO N° 8 a)
gue se inscriban en | a Bolsa Naci onal de Enpl eo podran D. 0. 25.04. 2015

ofrecer la prestaci 6n de servicios |aborales y acceder a la
base de datos de vacantes de trabajo. A su vez, |os

enpl eadores que se registren en | a nenci onada Bol sa podran
of recer vacantes de trabajo y buscar trabajadores para

di chos puestos de trabajo. ] i Ley 20829
El " admi ni strador de | a Bol sa Nacional de Enpl eo debera Art. UNNICO N° 8 a)
comuni car a los cesantes inscritos |as oportuni dades de D. 0. 25.04.2015

capaci taci o6n y de enpl eos di sponi bl es, segun el orden de
prioridad que establ ezca el indice de enpleabilidad
el aborado por |a Subsecretaria del Trabajo. Ley 20829
| gual nente, debera mantener una base de datos de |os Art. UNICO N° 8 b)

- |
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trabaj adores inscritos, con informaci6n del trabajador y su D. O 25.04. 2015
indi ce de enpl eabilidad, conp asimnisnpo de aquel| os i
enpl eadores que ofrezcan vacantes de trabajo | os denés

regi stros que determine |la Subsecretaria del Trabajo, de
acuerdo a | o establecido en | as bases de |icitacion
La Subsecretaria del Trabajo, el Servicio Nacional de
Capaci t aci on Enpl eo, las Oficinas de Informaci 6n Labora
del articulo 73 de la ley N° 19.518, otros servicios
publicos y |as entidades privadas que ejecuten |os
programas sefial ados en el articulo 25 bis, podréan acceder
a | as bases de datos del adm nistrador de | a Bol sa Naci ona
de Enpleo para el ejercicio de sus funciones. Ley 20829
Art. UNNCO N 8 ¢)
o ) ) D. 0. 25.04.2015
Articulo 64.- La adninistracion de |a Bol sa Naciona
de Enpl eo sera adjudi cada nmedi ante una |icitacion
pablica. La licitacion y |a_ adjudicacion del servicio se
realizaran por los Mnisterios del Trabajo y Prevision

Soci al y de Haci enda. LEY 20328
Art. 1° N 34
La entidad adm ni stradora de |a Bol sa Nacional de D. 0. 30.01. 2009

Enpl eo tendr& derecho a una retribuci 6n cuyo i

financiam ento sera de cargo del Fondo de Cesantia
Solidario y del Servicio Nacional de Capacitacion y Enpl eo,
en | a proporci 6n que se establezca en un reglanmento emtido
en conjunto por los Mnisterios del Trabajo y Previsiodn

Soci al 'y de Haci enda. o o Ley 20829
~ Extinguido el contrato de administracion de |a Bol sa Art. UNNCO N° 9 a)
Naci onal de Enpl eo por |as causas establ ecidas en | as bases D. O. 25.04. 2015

de licitaci 6n, |la entidad que estuviere prestando e
servicio deberda transferir a |a Subsecretaria del Trabajo
0 a qui én ésta determne |os sistenmas informaticos y |as
bases de datos utilizadas, para permtir |a continuidad de
di cho servicio. i ) )

que, durante el periodo de vigencia del contrato
sefial ado en el inciso anterior o con posterioridad a él
haga uso de la informaci 6n incluida en |a Bolsa Nacional de
Enpl eo para un fin distinto al establecido en esta |ey,
sera sanci onado con | as penas que se establ ecen en el
inciso sexto del articulo 34, sin perjuicio de |as demas
sanci ones que establ ezcan | as bases de licitacion y el

contrato respectivo. o o Ley 20829
El que durante el traspaso de |a administracion de |a Art. UNICO N° 9 b)
Bol sa Naci onal de Enpl eo provoque un dafio no fortuito a |as D. O. 25.04. 2015

bases de datos que forman parte de ella, o niegue u

obst acul i ce su entrePa o la otorgue en forma inconpl et a,
sera sanci onado con [as penas que se contenplan en el
inciso sexto del articulo 34, sin perjuicio de |la
aplicacion a la entidad adnini stradora de di cha Bol sa de
| as sanci ones que establ ezcan |as bases de licitacion y e

contrato respectivo. ) ) . Ley 20829
_ La supervigilanci a, controlhé fiscalizacion de |a Art. UNNCO N° 9 ¢)
entidad que admnistre | a Bol sa Naci onal de Enpleo D. O. 25.04. 2015

corresponderd al Servicio Nacional de Capacitacion y

Enpl eo, sin perjuicio de |as facultades de |a
Superi nt endenci a de Pensi ones en relacion con la
fiscalizacion a | a Sociedad Admini stradora respecto de |la
admi ni straci 6n del Fondo de Cesantia Solidario.

Articulo 65. Las Oficinas de |nfornaci 6n Laboral LEY 20328
para el e%erC|C|o de | as funciones establ eci das en el Art. 1° N 34
articulo 73 de la ley N° 19.518 deberan utilizar la D. 0. 30.01. 2009
i nformaci 6n que otorgue | a Bolsa Nacional de Enpleo.
Ley 20829
] o ) ) Art. UNICO N° 10
Di sposi ci ones Transitorias D. O 25.04. 2015

Articulo primero.- Los trabajadores con contrato

- |
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vigente a la fecha de la presente ley, tendran la opci6n
para ingresar al Seguro generando en dicho caso |a
obl i gaci 6n de cotizar que establece el articulo 5°. E
trabaj ador debera conuni car dicha decisi6n al enpl eador
con a lo nmenos treinta dias de anticipaci 6n, |la que se
hara efectiva el dia 1° del nmes siguiente, al de la
recepci 6n de |l a conuni caci 6n, conforne a |as
i nstrucciones generales que inparta al efecto |la
Superi nt endencr a.

~ Con todo, estos trabajadores conservaran |la
ant i giedad que reglstren con su enpl eador para | os
ef ectos del pago de |a prestacion a que se refiere e
inciso primero del articulo 13 de |a presente |ey.

) Articul o segundo. - Los trabajadores con contrato
vigente a la fecha de | a presente | ey, que hubieren sido
contratados con anterioridad al 14 de agosto de 1981 y que
se incorporen al Seguro, tendran derecho a | a prestacion
que les corresponda en conform dad al articulo 13 de |la
presente ley, sin el linmte maxino a que al ude dicho
precept o.

~ Articulo tercero.- El aporte del Estado durante el
primer afio de operaci 6n del Seguro ascendera a 32.256
uni dades tributarias mensual es. Esta cifra se ajustara
anual nente en funci én de |a cobertura de | os cotizantes a
Seguro que se registre en el afio anterior.

Para | os efectos de | o dispuesto en el inciso
precedente, |a cobertura se define conp el porcentaje que
represente el total de cotizantes en el Seguro de Cesantia,
reportado por |a Sociedad Admi nistradora al 31 de agosto de
cada afo, respecto del total de asal ari ados reportados por
el Instituto Nacional de Estadisticas (INE) para e
trimestre julio-septienbre. El porcentaje obtenido se
aplicara sobre el aporte total del Estado sefial ado en |a
letra c) del articulo 5°, para determinar el nonto de
aporte efectivo. o
) Este procedimento se utilizara hasta el sexto afio
inclusive. A contar del séptinp afio, se aportara el nonto
a que se refiere la letra c) del articulo 5°.

_En todo caso, los recursos que anual mente el Estado
destine al Fondo de Cesantia Solidario se conpletaran a
razon de un doceavo por nes.

Articulo cuarto.- Durante los tres prineros afos
contados desde | a fecha de inicio de |as operaciones de |la
Soci edad Admi ni stradora, el Banco Central de Chile podréa
establ ecer, previo informe de |a Superintendencia de
Adni ni stradoras de Fondos de Pensiones, |limtes maxi nos de
i nversi 6n para | os Fondos de Cesantia, superiores a |os
Eern1t|dos en el decreto ley N 3.500, de 1980, para e

ondo de Pensiones Tipo 2. rante dicho plazo, no se
aplicara el procedimento establecido en el articulo 42.

~ Articulo quinto.- El gasto fiscal que represente la
aplicaci 6n de esta Iey, se financiaréa con cargo a | os
recursos que se consulten en el presupuesto del afio
respectivo".

Habi éndose cunplido con | o establecido en el N 1°
del Articulo 82 de [a Constitucion Politica de |a
Republica y por cuanto he tenido a bien aprobarlo y
sanci onarl o; por tanto pronilgese y |l évese a efecto conp
Ley de | a Republi ca. ]

_Santiago, 30 de abril de 2001.- RI CARDO LAGOS ESCOBAR
Presidente de_|a Republica.- Ricardo Solari Saavedra,
Mnistro del Trabajo y Prevision Social.- N colas
Eyzaguirre Guzman, M nistro de Hacienda.- Alvaro Garcia

urtado, Mnistro Secretario General de |a Presidencia.

Lo que transcribo a usted para su conocim ento. -
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Sal uda a usted, Yerko Ljubetic Godoy, Subsecretario de
Tr abaj o.

Tri bunal Constituciona
Proyecto de |l ey que establ ece un seguro de desenpl eo

El Secretario del Tribunal Constitucional, quien
suscribe, certifica que |a Honorable Camara de Di putados
envi 0 el proyecto de | ey enunciado en el rubro, aprobado
por el Congreso Nacional, a fin de que este Tribuna
ejerciera el control de constitucionalidad respecto de
los articulos 41 y cuarto transitorio, del msno, y por
sentencia de 24 de abril de 2001, |os declaré
consti tuci onal

Santiago, abril 25 de 2001.- Rafael Larrain Cruz,
Secretari o.

- |
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