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iBienvenidos a Microeconomia! Este curso es el primero dentro del ciclo de Derecho Econémico, y més
alld de que opera como pre-requisito para efectos reglamentarios, los contenidos del curso son funda-
mentales desde una perspectiva formativa. Conceptos tales como racionalidad y eficiencia, economias de
escala, costo de oportunidad, valor esperado o beneficio marginal, van a repetirse constantemente du-
rante la carrera, asi como durante su ejercicio profesional de abogado. De la misma manera, este curso
ofrece un primer acercamiento con ciertas herramientas metodoldgicas basicas que permiten un dialogo
comin entre las distintas ciencias sociales, como sucede con el andlisis marginalista o la teoria de juegos.
Nuestra tarea es aproximarnos a estos topicos con la mayor profundidad posible, pero intentando man-
tener siempre una linea de contacto con la ensenianza del Derecho.

1. CONTENIDOS

Los contenidos de un curso de microeconomia tienden a ser relativamente estables, tanto dentro de una
misma unidad docente, como en relacién con otras carreras, otras universidades, otros paises. Esa es
una gran ventaja. La idea es seguir el programa comun del Departamento de Derecho Econdémico. El
texto que utilizaremos como guia es Pindyck, Robert y Daniel Rubinfeld: (2001): Microeconomia (trad.

Esther Rabasco). Madrid: Prentice Hall, cuyo estructura es muy similar a la secuencia propuesta en el

programa comun del departamento. Aunque depende de los gustos de cada uno, quisiera aclarar que no
es necesario contar con una version nueva del libro. Actualmente esta disponible la 16a. edicién, pero
cualquier edicién posterior a la 5a. es perfectamente aceptable. Este texto es utilizado por muchas car-
reras y universidades, por lo que seguramente puede encontrarlo en una libreria de libros usados a pre-
cio reducido. El calentamiento global es una realidad, por lo que reutilizar las cosas no solamente es

moralmente deseable, es un comportamiento que maximiza el bienestar social.
2. EVALUACIONES

El curso tendréa un examen final y una evaluacion parcial, teniendo una ponderacion de 50% el examen
y 40% la evaluacion semestral. El restante 10% correspondera a una nota por asistencia y participacion.
La justificacion para establecer una regla de asistencia obligatoria tiene que ver con que mi experiencia
luego de varios afios haciendo clases a estudiantes de primer afio, es que resulta necesario motivar am-
bas cosas. La asistencia se evaluard mediante una lista que se circulara en cada clase y que cada estudi-
ante presente debera firmar. Sobre la base de esa lista, realizaré preguntas acerca del texto, general-
mente destinadas a determinar si leyé con anticipacion la seccién asignada. Para ello, elegiré estudiantes
de manera aleatoria y dentro de los estudiantes que hayan firmado la lista. Si un estudiante resulta se-
leccionado, pero evita la incorporarse a la discusion en clases (v.g. “profe, es que no sé/recuerdo/en-
tendi”, “se me olvido leer los textos”) se considerara como ausente. En contraste, si un estudiante resulta
seleccionado y resulta que no estaba presente en la sala, se le evaluara con la nota minima para todo el
semestre

Tanto el examen final como la prueba semestral seran escritas, consistiendo en alternativas, respuestas
breves y ejercicios. Puede revisar una muestra y auto-evaluarse con preguntas utilizadas durante

examenes anteriores en el siguiente vinculo: https://es.surveymonkey.com/r/M8QRPYV Segtin veremos

més adelante cuando revisemos la teorfa del consumidor, los humanos somos mucho mejores para re-


https://www.bibliotecadigital.uchile.cl/primo-explore/search?query=any,contains,microeconomia%20pindyck%20rubinfeld&tab=uchile_tab&search_scope=uchile_scope&sortby=date&vid=56UDC_INST&facet=frbrgroupid,include,1242535899&lang=es_CL&offset=0
https://es.surveymonkey.com/r/M8QRPYV

alizar juicios relativos. Es dificil determinar si alguien es un buen o mal estudiante en términos absolu-
tos. Es mucho mas sencillo determinar si un estudiante particular estd aprendiendo méas o menos que el
estudiante que tiene al lado. Por esta razon, las notas se determinaran en términos relativos. Ello sig-
nifica que la nota minima de aprobacion seguiré el criterio tradicional de obtener al menos un 60% del
total de puntos en disputa, pero pasado ese punto la nota se determinara siguiendo una distribucién
normal.

3. REZAGADOS

En otras oportunidades este tema ha sido motivo de frustraciéon por parte de los estudiantes, por lo que
quisiera aclarar que cualquier solicitud de prorroga o justificacion de ausencias debe realizarse siguiendo
el proceso regular. Analizar situaciones particulares supone invertir una cantidad de tiempo y esfuerzo
que no estoy dispuesto a realizar. No se existirdn excepciones respecto de esta regla. Por favor, no in-
sista.

4. HORAS DE OFICINA

Para efectos de atender sus dudas o conversar sobre el curso, pueden venir a mi oficina sin aviso previo
todos los martes, entre 11:00 y 12:00 hrs. Mi oficina esta en el 5 piso del edifico y es la primera a mano
derecha. Si necesitan programar un horario diferente, pueden escribirme a dpardow@derecho.uchile.cl

5. PROGRAMACION

El curso seguira la programacioén que se muestra en la siguiente tabla. La tercera columna muestra las
lecturas que corresponden a cada clase (“P&R”). Es obligacion de cada estudiante asistir a clase habien-
do leido previamente la seccion del texto asignado y realizado los ejercicios con detencion. Al final del
libro puede encontrar las respuestas a los ejercicios, lo que le permitird auto-evaluarse durante el semes-
tre. En cualquier caso, todas las dudas sobre resolucién de ejercicios son bienvenidas, tanto en clases
como en horas de oficina.

Clase Materia Tema principal Paginas

P&R

1 | Repaso de algebra Ejercicio optimizacién gasto municipal NA

2 | Repaso de élgebra Ejercicio optimizacién gasto municipal NA

3 | Repaso de algebra Ejercicio optimizacién gasto municipal 1-19
4 | Introducciéon Curva de la oferta y demanda 21-32
9 | Introduccion Mecanismo de mercado, excedente, escasez 21-32
6 | Introduccion Elasticidades de la oferta y demanda 32-47
7 | Introducciéon Precios y cantidades en equilibrio 47-55
8 | Introducciéon Controles de precio por parte del Estado 55-60
9 | Curva de la demanda Preferencias de los consumidores 61-70
10 | Curva de la demanda Relaciéon marginal de sustitucion 71-75
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Clase Materia Tema principal Péginas
P&R

11 | Curva de la demanda Recta presupuestaria y variaciones renta/precio 76-89
12 | Curva de la demanda Utilidad marginal del consumidor 90-102
13 | Curva de la demanda Efecto-renta y efecto-sustitucion 103-117
14 | Curva de la demanda Demanda agregada del mercado 118-128
15 | Curva de la demanda Externalidades de redes y estimacién empirica 129-139
16 | Curva de la demanda Ejercicio optimizacién presupuesto municipal 140-148
17 | Curva de la demanda Ejercicio optimizacién presupuesto municipal NA
18 | Curva de la oferta Ley de rendimientos decrecientes 179-193
19 | Curva de la oferta Producciéon con dos factores 194-200
20 | Curva de la oferta Rendimientos de escala en la producciéon 200-205
21 | Curva de la oferta Costo hundido y especificidad 206-212
22 | Curva de la oferta Curvas de costos en el corto y largo plazo 213-221
23 | Curva de la oferta Recta isocoste y eleccion de factores 222-231
24 | Curva de la oferta Economias de escala y alcance 232-250
25 | Curva de la oferta Ejercicio optimizacién “Farmacia Popular” 251-255
26 | Curva de la oferta Ingreso marginal y costo marginal 257-269
27 | Curva de la oferta Curva de la oferta agregada 270-293
28 | Bienestar y eficiencia Excedentes del consumidor y productor 294-306
29 | Bienestar y eficiencia Precios minimos, cuotas de produccién, impuestos = 307-332
30 | Bienestar y eficiencia Determinacion de precios competitivos 335-353
31 | Bienestar y eficiencia Fuentes del poder de mercado 353-374
32 | Bienestar y eficiencia Fijacion de precios con poder de mercado 380-395
33 | Monopolio y carteles Eficiencia y equilibrio de Cournot 436-447
34 | Monopolio y carteles Modelos de Stackelberg y Bertrand 448-458
35 | Finanzas corporativas Eleccién en condiciones de incertidumbre 150-177
36 | Finanzas corporativas Valor del dinero en el tiempo 552-571




