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Santiago, 20 de mayo de 2010

Sefora
PILAR MORAGA
Directora de Escuela (s)

Presente.

Sefiora Directora

La Comision de Claustro, que usted integro como coordinadora, entregd un
conjunto de antecedentes a la comunidad universitaria. En atencién a que uno de los
fines de la administracion excepcional que ha gobernado en este ultimo tiempo fue
regularizar esta situacion, agradeceré conocer el estado de avance de la misma en lo
relativo a los siguientes antecedentes:

A. Profesores sin evaluar

Situacion académica actual de los profesores que participaron en concursos de
oposicion y antecedentes entre los afios de 2003 y 2007 y cuya evaluacion no estaba
regularizada, segun nomina presentada por dicha Comision y que adjunto.

B. Situacion 47 profesores sin actividad

1. Situacion actual de los 47 profesores que se encontraban sin actividad
académica alguna o con actividad minima durante los ultimos tres afios. De ellos 25
eran de contrata y 22 de planta. Monto de las remuneraciones que se han gastado en
relacion con estos profesores bajo la administracion de la que usted forma parte.

2. Agradeceré me indique el porcentaje de profesores acogidos recientemente

a jubilacién via‘incentivo legal que incurria en la situacién descrita en el numeral B.1.
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3. Agradeceré me indique si en la actualidad hay profesores de la Facultad ya
sea a honorarios, contrata o planta que no realizan actividad académica de aula sea-de
pregrado o postgrado y que reciben remuneracién y que incurraien—la misma
situacion identificada por la Comision respecto de los 47 profesores sefialados. Para el
evento de este ultimo caso solicito me indique el monto de dicha remuneracion.

C. Concursos

Habiéndose realizado numerosos concursos de oposicion y antecedentes bajo
la administracién de la que usted es parte solicito:

1. Se me remita copia de las bases de dicho concursos y publicaciones en la
prensa al respecto;

2. Copia de la resolucion de nombramiento de los académicos que participaron
en estos procesos como evaluadores de los antecedentes y facultados para resolver
acerca de los mismos;

3. Nombre de los profesores que han intervenido en el proceso, conocido y
evaluado los antecedentes y que han sido escuchados respecto de los antecedentes de
los candidatos:

4. Copia de todas y cada una de las actas que dan cuenta del proceso
tratandose de dichos concursos y generadas ya sea a nivel de decanato, vicedecanato,
direccion de escuela, direcciones de departamento u otra instancia;

5. Asi como copia de todos los antecedentes que ha generado este proceso.

Asimismo solicito:

1. La identidad de todos los postulantes que ganaron los respectivos concursos
y especificacion de sus grados académicos al momento de la postulacion vy
adjudicacion de la plaza (Licenciado, Magister, Doctor);

2. Copia de la constancia de haberse notificado a los mismos de los resultados
del concurso;

3. Copia de la constancia de haberse notificado a los participantes en el
concurso de los resultados del mismo;

4. Indicaciéon del porcentaje de los postulantes seleccionados que tienen el
grado académico de Doctor, Magister y Licenciado;

5. Indicacion del porcentaje de postulantes a todos y cada uno de los concursos

que tenian el grado de Doctor, Magister y Licenciado.




D. Identificacion de acciones realizadas

El Informe de la Comision de Claustro identificaba un conjunto’ de ‘areas

deficitarias y proponia un conjunto de acciones de mejoramiento. Le agradeceré me
indique qué acciones de las propuestas se han implementado por la actual
administracion.

E. Certificacion ministro de fe

Solicito que todos los antecedentes que se me proporcionen y que sean copias,
vengan debidamente autentificados por el sefior ministro de fe de la facultad.

F. Ley de Transparencia

Esperando se me proporcione los antecedentes requeridos dentro del plazo

legal fijado en la Ley de Transparencia (20.285).
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c.c. Sr Decano, sr. Vicedecano, asociados Capitulo Derecho




