Documento Explicativo del Sistema de Evaluación

Tal como se señaló anteriormente, cada módulo del curso será evaluado. Las dos primeras unidades serán evaluadas mediante un control cada una, es decir, cada una de ellas abordará los dos módulos que la integran. El módulo 5 y los siguientes serán evaluados cada uno semanalmente. La nota individual final del curso corresponderá, por tanto, a la ponderación de los diversos controles realizados, acorde al sistema que se explica a continuación. Además de los controles, el curso contempla la evaluación de un trabajo final, también individual, que los y las participantes deberán entregar tras concluir la etapa virtual del curso, a más tardar el día miércoles 26 de mayo.
1. Evaluación del trabajo on-line 

Los nueve módulos del curso, correspondientes a las cinco unidades temáticas en estudio, serán evaluados mediante un control que podrá plantear preguntas de carácter teórico- analítico, o bien, la resolución de problemas o situaciones específicas, desde un enfoque práctico. Cada control contendrá una introducción de los temas a evaluar, seguida de la formulación de preguntas o de un caso o problema a resolver. Las respuestas deberán desarrollarse dentro de los límites de extensión que se establezcan en cada caso, como asimismo, deberán ser debidamente fundamentadas y reflejar la incorporación de los conceptos, normativa y jurisprudencia estudiada. 

Los módulos 1 y 2 serán evaluados en un mismo control, al igual que los módulos 3 y 4. Los módulos 5 y siguientes serán evaluados separadamente, semana a semana. Cada una de estas evaluaciones tendrán distinta ponderación, acorde la extensión y relevancia de los contenidos a evaluar. El total de los controles sumará una ponderación global de 70% de la nota final del curso. Los controles serán puestos a disposición de los y las participantes a través de la plataforma web del curso, en las fechas que se indican más abajo.

Es importante tener en consideración una adecuada organización del tiempo, de forma tal que todos y cada uno de los participantes pueda entregar sus trabajos, oportunamente, en la fecha establecida, según la calendarización que se indica a continuación:

· 22/03 – 26/03: Módulo 1. Unidad 1. Derecho Internacional de los Derechos Humanos.
Viernes 26 de marzo: Se pone a disposición de los participantes la Evaluación de la Unidad I (Módulos 1 y2) en la plataforma de U- Cursos.
· 29/03 – 02/04: Módulo 2. Unidad 1. Derecho Internacional de los Derechos Humanos
Viernes 02 de abril: Fecha para entregar respuestas de la Evaluación de la Unidad  I. (módulos 1 y 2)

· 05/04 –  09/04:   Módulo 3. Unidad 2. Las 100 Reglas de Brasilia
Viernes 09 de abril: Se pone a disposición de los participantes la evaluación de la Unidad II (Módulos 3 y4) en la plataforma de U- Cursos.

· 12/04 – 16/04: Módulo 4. Unidad 2.  Las 100 Reglas de Brasilia
Viernes 16 de abril: Fecha para entregar respuestas a la evaluación de la Unidad II (Módulos 3 y 4).

· 19/04 - 23/04: Módulo 5. Unidad 3. Igualdad y No Discriminación
Lunes 19 de abril: Se pone a disposición de los participantes la evaluación del Módulo 5

Viernes 23 de abril: Fecha para entregar respuestas a la evaluación del Módulo 5
· 26/04 – 30/04: Módulo 6. Unidad 3. Igualdad y No Discriminación
Lunes 26 de abril: Se pone a disposición de los participantes la evaluación del módulo 6

Viernes 30 de abril: Fecha para entregar respuestas a la evaluación del Módulo 6

· 03/05 – 07/05: Módulo 7. Unidad 4.  Acceso a la Justicia y Reglas de Brasilia
Lunes 03 de mayo: Se pone a disposición de los participantes la evaluación del Módulo 7

Viernes 07 de mayo: Fecha para entregar respuestas a la evaluación del Módulo 7
· 10/05 - 14/05: Módulo 8. Unidad 4. Acceso a la Justicia y Reglas de Brasilia
Lunes 10 de mayo: Se pone a disposición de los participantes la evaluación del Módulo 8

Viernes 14 de mayo: Fecha para entregar respuestas a la evaluación del Módulo 8

· 17/05 - 21/05: Módulo 9. Unidad 5. Libertad Personal y Reglas de Brasilia
Lunes 17 de mayo: Se pone a disposición de los participantes la evaluación del Módulo 9

Viernes 21 de mayo: Fecha para entregar respuestas a la evaluación del Módulo 9
Las respuestas a la evaluación de la Unidad I (Módulos 1 y2) tendrán una ponderación equivalente a 10% de la nota final del curso.
Las respuestas a la evaluación de la Unidad II (Módulos 3 y4) tendrán una ponderación equivalente a 15% de la nota final del curso.
Las respuestas a la evaluación del Módulos 5 tendrán una ponderación equivalente a 10% de la nota final del curso.

Las respuestas a la evaluación del Módulos 6 tendrán una ponderación equivalente a 10% de la nota final del curso.

Las respuestas a la evaluación del Módulos 7 tendrán una ponderación equivalente a 5% de la nota final del curso.

Las respuestas a la evaluación del Módulos 8 tendrán una ponderación equivalente a 10% de la nota final del curso.
Las respuestas a la evaluación del Módulos 9 tendrán una ponderación equivalente a 10% de la nota final del curso.
El total de los controles de la etapa de enseñanza a distancia sumará una ponderación global de 70% de la nota final del curso.
Para cada unidad y sus respectivos módulos se habilitará un sistema de foro en el que los alumnos y alumnas podrán plantear sus preguntas al cuerpo docente del curso. La participación en los foros está concebida como una importante actividad de aprendizaje que permite la interacción entre participantes y académicos. Si bien uso no tiene asignada una calificación, su utilización es fundamental para el adecuado desarrollo del curso. 

2. Evaluación del trabajo final de las semanas on line
Esta actividad consistirá, básicamente, en que los participantes deberán elegir un caso que hayan conocido en el ámbito de su desempeño profesional, respecto del cual tendrán que plantear de qué manera éste se habría enfrentado y resuelto si se hubiesen utilizado las 100 Reglas de Brasilia y los estándares del sistema interamericano. El trabajo deberá entregarse tras el término de la fase de enseñanza a distancia. 

En el desarrollo de este trabajo deberán aplicarse todos los contenidos estudiados a lo largo de las unidades 1 a 9, dando especial concreción al empleo de las 1oo Reglas de Brasilia y al corpus juris interamericano. Esta evaluación se realizará, al igual que todas las anteriores, de manera individual, y tendrá una ponderación de un 30% de la nota final del curso. Los detalles de contenido y características de este trabajo, estarán disponibles, oportunamente, en la plataforma web del curso. 
Este trabajo deberá prepararse y desarrollarse a lo largo del transcurso de la fase virtual del curso, de manera de ir incorporando en su elaboración los elementos relevantes que pueda aportar cada módulo de estudio.

Reiteramos la importancia de la debida organización del tiempo, para que cada participante pueda entregar su trabajo como máximo el día miércoles 26 de mayo.
Para estos efectos, los participantes también podrán utilizar el sistema de foro, en el que podrán plantear sus consultas al equipo docente. 
Con miras a reconocer las aptitudes y habilidades demostradas en esta última etapa, se brindará al alumno o alumna que obtenga la más alta calificación entre sus pares en el Trabajo Final, la posibilidad de exponer su análisis y conclusiones en relación al mismo en el IV Congreso de la Asociación Interamericana de Defensorías Públicas, a realizarse durante Junio de 2010, en Guatemala.

Las respuestas a las evaluaciones y el trabajo final deberán entregarse en las fechas perentorias establecidas en este documento. Los atrasos incidirán negativamente en la calificación de su desempeño. Se descontará  1,5 puntos por cada día de retraso.

En caso de imposibilidad grave de entregar los trabajos a evaluar dentro de los plazos establecidos, será necesario contactar previamente al cuerpo docente en la dirección cursoped@derecho.uchile.cl, para plantear el problema que motiva el incumplimiento.

Para asegurar que el proceso de formación se desenvuelva adecuadamente, les solicitamos leer cuidadosamente las instrucciones que se entregarán en cada evaluación. Asimismo, es conveniente que presten atención a la introducción que enmarcará las preguntas, los casos o problemas formulados en cada control. Las respuestas deberán atenerse al ámbito y tenor de lo planteado. 

Las condiciones de aprobación, dependerán de la modalidad cursada por cada participante. En el caso de quienes opten sólo por la modalidad virtual, la aprobación del curso supone cumplir  con la entrega oportuna de todas las respuestas a las evaluaciones de los módulos 1 a 9 y del trabajo final, obteniendo una nota final del curso igual o superior a 4 (en una escala de 1 a 7).  
Tratándose de quienes cursen la modalidad mixta (enseñanza a distancia y presencial) deberán satisfacer todas las antedichas exigencias, más la asistencia y participación a todas las actividades programadas para la fase presencial del curso. Como se ha indicado previamente, la aprobación del curso bajo esta última modalidad, otorga una certificación por un mayor número de horas lectivas.

3. Evaluación del trabajo presencial  (sólo para los participantes que realizarán, además, la etapa presencial del curso que se llevará a cabo en Costa Rica)

Durante la semana presencial (del 01 al 04 de junio), los alumnos y alumnas del curso deberán asistir y participar activamente en las clases, seminarios grupales  y plenarios de discusión programados. Estas actividades no serán calificadas de  manera específica, pero si será controlada y considerada la asistencia y participación en ellas, dado que resulta obligatoria y necesaria para la aprobación del curso. 
