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En el marco de la gestión de la innovación curricular en la Facultad de Medicina y de acuerdo a las estrategias y planificación del proceso,  La Comisión Central de Innovación Curriucular,  ha considerado necesario constituir una Comisión de Aseguramiento de la Calidad que pueda monitorear el proceso desde su fase de rediseño hasta la implementación de los currículos renovados.

Se ha estimado que está Comisión debiera:

· Asegurar la calidad del proceso con dimensiones, planes, criterios e indicadores claros, confiables y transparentes.

· Contribuir a la comprensión y evaluación  del proceso curricular iniciado, proponer mejoras y soluciones que potencien la gestión y  los objetivos formativos de cada unidad y de la Facultad en su conjunto.

· Establecer  las condiciones organizacionales, estrategias y acciones que favorecen la viabilidad, eficacia y sustentabilidad de cada uno de los hitos y productos asociados a la gestión del currículum,  a saber, diseño, instalación, implementación y evaluación.

Productos esperados: 

Diseñar e implementar un Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la gestión del proceso de Innovación Curricular  en la Facultad de Medicina de la UChile, esto supone levantar  dimensiones, criterios e indicadores que permitan seguir, monitorear y guiar los objetivos y productos planificados.
Etapas:

             Junio : Aprobación de presupuesto para comisión 



   Acuerdo sobre criterios para constituir comisión

                          Constitución  de Comisión

                           Formalización de Comisión
           Julio:      Se inicia trabajo comisión



    Taller para levantar dimensiones y criterios de calidad de proceso

                            Plan de trabajo de elaborado por la comisión.

Conformación: 




La Comisión de Aseguramiento de la Calidad de la Gestión de la Innovación Curricular  estará conformada por 5 miembros. Quién presidirá la comisión será el prof. Gustavo Hawes que representa al  DECSA

Se ha estimado un tiempo de dedicación semanal de 8 horas cronológicas para cada uno de sus miembros. 

Criterios para la conformación de la Comisión.

La comisión Central de Innovación Curricular, en sesión del 13 de junio de 2007, acordó:

1. No puede integrar esta comisión quien esté actualmente en la Comisión de Innovación Curricular, a nivel central o local.

2. La Comisión tiene la función principal de velar, monitorear y evaluar la calidad de la gestión  de la innovación curricular en la Facultad de Medicina, de acuerdo al modelo y estrategias definidas por la Comisión Central.

3. Es necesario tener en cuenta la representatividad de sus miembros en la Facultad, en este sentido, se ha considerado que debiera estar compuesta por:

2 representantes de las escuelas de la Facultad

 l representante del  ICBM

1 representante del DECSA, que preside la Comisión

1 representante académico de la Dirección Académica de la Facultad

4. Los miembros que conformen esta comisión deberán tener experiencia probada en procesos de aseguramiento de calidad, específicamente, en ámbitos como docencia, acreditación, evaluación de aprendizajes, autoevaluación, currículo.

