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I.- IDENTIFICACION DEL CURSO

1.1.- Nombre y
codigo del Curso

De Innovacidn a Emprendimiento Sostenible

1.3.- Carreras

Carreras de las Facultades de:
- Ciencias
- Arquitectura
- Economiay Negocios
- Ciencias Fisicas y Matematicas

1.4.- Tipo de curso

Electivo

1.5.- Horario

Lunes 15:30- 16:50 horas.

1.5- Descripcidén e
Intencion formativa
del Curso

El presente curso tiene como propdsito promover el desarrollo de
habilidades para la innovacion y emprendimiento, por medio de la
generacion de propuestas de creacion y captura de valor en el ambito social,
cientifico y tecnolégico

Este curso aporta al perfil de egreso de las carreras en el desarrollo de
habilidades que les permitan contribuir a la comunidad y su entorno, siendo
capaces de analizar situaciones complejas, proponer soluciones y mejoras de
forma interdisciplinaria y sostenible.

Las actividades propuestas en este curso se desarrollaran de manera
colaborativa entre estudiantes de las facultades involucradas.

1.6.- Créditos SCT

Horas de Trabajo

65CT semanales: 9 horas.

1.7.- Docentes
Coordinadores

Soledad Etchebarne (FEN).

Nicole Pinaud (FEN).

Sergio Mufioz Venegas (Ciencias).

Beatriz Maturana Cossio (Arquitectura).

Fernando Nowajewski Vegas (Ciencias Fisicas y Matematicas)
Francisca Acosta Palma (Ciencias Fisicas y Matematicas)

1.8.- Docentes
Invitados

Christian Cancino Del Castillo (Dpto. Sistemas y Control de Gestion FEN).
Roberto Alvarez Espinoza (Dpto. Economia FEN).

David Diaz (Dpto. Administracidn FEN).

Juan Pablo Torres (Dpto. Administracion FEN).

Rodrigo Fuentes (Dpto. Administracién FEN).

Reinalina Chavarri (Dpto. Administracion FEN).

Gabriela Valenzuela.

Boris Ureta.

Javier Morales.

1.9.- Ayudantes

Por definir

1.10.- Periodo de
ejecucion

Inicio: Agosto
Término: Noviembre




Il.- COMPETENCIAS, RESULTADOS DE APRENDIZAJE Y CONTENIDOS

- Comunicar efectivamente para generar impactos en su entorno
social
- Aplicar criterios de rigurosidad profesional y disciplinario durante

2.1.- Competencias el proceso formativo.

- Aplicar criterios de responsabilidad Social en torno |
reconocimiento de distintos grupos de interés y el impacto social,
ambiental y econdmico de las decisiones profesionales.

1.- Identificar las implicancias del emprendimiento sostenible, desde las
distintas disciplinas.

2.2.- Resultados de 2.- Desarrollar ideas con potencial de emprendimiento sostenible

Aprendizajes

3.-Prototipar de manera inicial la idea de emprendimiento innovativo.
4.-Comunicar un proyecto de emprendimiento sostenible, evaluando su
factibilidad en términos de negocio, financiamiento y aspectos legales.

2.3.- Contenidos

- Para qué emprender

- Creacion de valor y desarrollo econdomico

- Criterios de sostenibilidad

- Quées lalnnovacion

- Como Identificar Oportunidades

- Modelos de Negocios

- Plan de Negocios

- Regulaciones y formalizacion de una empresa
- Financiamiento

Ill.- METODOLOGIA, EVALUACION Y NORMATIVA BASICA

3.1.- Metodologia

El curso se realizarda en modalidad on-line (con metodologia b-learning
(asincronico y sincrénico en ciertos hitos).

En la_dimensién virtual asincrénica, las y los estudiantes aprenderan los
conceptos tedricos en relacion a la innovacion, el emprendimiento y la
sostenibilidad, a través de capsulas de clases y material complementario, que les
permitirdn establecer las bases para el desarrollo de la idea de un
emprendimiento que presente solucidn a desafios a escala local y global.

Se utilizara la plataforma online CANVAS, donde podran acceder a las clases
semana a semana, completar evaluaciones online y participar en foros de
seguimiento.

La dimension virtual sincrdnica, se inicia con una actividad denominada

Bootcamp que ser realizara el sabado 28 de agosto de 9:00 hasta las 18:00
horas, por confirmar, en la cual se formaran los grupos de trabajo y se realizaran
dinamicas asociadas a la metodologia de Design Thinking que utilizaran para su
proyecto del curso.

Durante el semestre, el grupo debera desarrollar su proyecto con un enfoque de
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aprendizaje activo y colaborativo. Para ello, los estudiantes deberan realizar
reuniones con sus equipos de trabajo, y el apoyo de tutores en algunas
ocasiones, para ir desarrollando su trabajo y preparar presentaciones de avance
y cierre del trabajo, que seran presentados en hitos sincronicos (ldea,
oportunidad y modelo de valor)

El curso contara con tres tipos de evaluaciones.

Cuestionarios y Actividades Online (30%): Se evaluara el manejo de los
contenidos por medio de cuestionarios y actividades online asociados a cada
uno de los médulos del curso.

Desarrollo del Proyecto Innovador (70%) Los estudiantes desarrollaran el
proyecto semestral que se evaluard en 3 hitos principales y su proceso: idea,
3.2.- Evaluacion |oportunidad y modelo de valor del proyecto de emprendimiento. Las
instrucciones de cada etapa se entregaran en el instructivo especifico del
proyecto, el cual tendra acompafiamiento de tutores.

Evaluacion Intragrupal: Los estudiantes tendran que realizar una coevaluacion
al final del proyecto. Esto permitird hacer un ajuste de las calificaciones de los
integrantes del equipo, en funcién del aporte realizado por cada uno de ellos/as
al trabajo total.

3.3.- Normativa Los estudiantes tendran que participar en el 100% de las actividades sincrénicas
Basica y asincronicas segun el Calendario de actividades del curso.
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