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15. Duracion

14. Presupuesto

13. Viabilidad
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10 . Actividades
9. Resultados Esperados
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6. Beneficiarios (Poblacién Objetivo
5. Antecedentes, Contexto, Justificacion
4. Resumen del Proyecto
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1. Titulo



“ Para comenzar, algunas ideas

e Todos los dias ideamos y desarrollamos
proyectos

e AQui se trata ademas de ponerlos por
escrito

e Los proyectos son para llevarlos a cabo
e Hay que pensarlos bien
e Lo piensay lo escribe quien lo realiza

e Necesitamos dinero para llevarlo a cabo,
no a la inversa

e Planificar nos da seguridad
e Presentar un proyecto es comprometerse




ﬂ UNA REFLEXION NECESARIA

Es Necesario:
e Tener un equipo

e Saber quiénes somos y para qué
trabajamos

e Saber qué queremos conseguir

e Decidir a quiénes va dirigida nuestra
actividad




TENER UNA IDEA Y UN BUEN
“ PROYECTO

Jn buen proyecto responde a las
iecesidades de las personas

Jn buen proyecto atenderd necesidades
Jue No estén cubiertas

Jn buen proyecto estard basado en una
Jea inferesante

Jn buen proyecto estard basado en
Jdeas claras




“ LOS MEDIOS QUE NECESITAMOS

e No sOlo necesitamos dinero

e Si necesitamos recursos, que podemos
conseguir en la propia entidad, en €l
entorno, pidiéndolo a otras entidades, en
el mundo privado, en el sector publico...

e Importante hacer una prevision de qué
necesitamos y para queé.




“ LA CONVOCATORIA...

Hay que estar pendientes de cudndo y
donde nos tenemos que informar

Es necesario leer bien el texto y
asegurarnos de que lo entendemaos
correctamente.

Saber de qué recursos disponemos y
adaptar lo que gueremos hacer a las
posibilidades que nos ofrecen.

Adqguirimos obligaciones legales.

Es conveniente acudir a personas que
nos puedan informar.




PROYECTO

Formular un proyecto supone contestar a

una serie de pregun’ros:
e 5Quién va a desarrollarlo? La institucion
e sPor qué queremos hacerlo? Justificacion
e 5A quién va dirigido¢ Destinatarios
e sPara qué queremos hacerloe Objetivos
e 5Qué gqueremos hacer?e Actividades
e 5Con qué vamos a hacerlo?2 Recursos
e 5Con quien vamos a contare Profesionales
e 5Cudndo vamos a realizarlo? Plazos
e s5DONnde vamos a realizarlo¢ Lugares y espacios
e 5Cudnto nos va a costare Presupuesto

n EXPLICAMOS NUESTRO







TIPOS DE
PROYECTOS

- PROYECTOS DE INTERVENCION.
- PROYECTOS DE EVALUACION.

- PROYECTOS DE INVESTIGACION.




AREAS DE INTERVENCION / PROYECTOS
ELEGIBLES

Proyectos de Infraestructura Basica y

Servicios
Servicios agroalimentarios

Lograr el fortalecimiento y mejoramiento de los
servicios agroalimentarios de apoyo publico. Este componente financiara
proyectos en areas tales como:

- Desarrollo tecnolégico: Asistencia técnica y capacitacion para la adopcion y
uso de nuevas tecnologias

- Sanidad y calidad agropecuaria: Mejoramiento de los servicios sanitarios
publicos a través de adquisicion de equipamiento moderno, capacitacion de
los recursos humanos afectados, obtencion de estandares a nivel internacional
para certificar productos o servicios, asistencia técnica y capacitacion para que
los beneficiarios adopten BPA, BPM, HACCP, ISO.

- Desarrollo comercial: Asistencia técnica y capacitacion para logar
diferenciacion de productos, mejoramiento de las estrategias de

comercializacion, identificacion de nuevos canales, promocion comercial,

mejoramiento logistico. giPROSAP



Tlpos de InvestlgaC|on

Tradicionalmente se presentan tres

Historica

Se presenta como
una busqueda

critica de la
verdad que
sustenta los
acontecimientos
del pasado

\V

Descriptiva

Interpreta lo que
es, mediante la
descripcion,
registro y analisis
de las realidades
de hecho.

Experimental

Describe lo que
sera, mediante
la manipulacién
de una variable
experimental no
comprobada, en
condiciones
controladas,
buscando la
causa del
acontecimiento.




TIPOS DE INVESTIGACION

CRITERIOS DE TIPOS DE INVESTIGACION
CLASIFICACION

NIVEL EXPLORATORIA DESCRIPTIVA COMPARATIVA
ﬁOB JETIVOS ANALITICA EXPLICATIVA PREDICTIVA
NTERNOS) PROYECTIVA EVALUATIVA INTERPRETATIVA
( MONOGRAFICA
ESEIEEERT CORRELACIONAL
HISTORIOGRAFICA
JURIDICA (DOGMATICA)
DISENO CUANTITATIVOS { EX POST FACTO
MANERADE
R(ECOI:’lLﬁ\R,LA CORRELACIONAL A PARTIR DE DATOS PRIMARIOS
INFORMACION) DE CAMPO HERMENEUTICO
CoSNERGLico
CUALITATIVOS METODO BIOGRAFICO
HISTORIA DEWIDA
INVESTIGACION-ACCION
EXPERIMENTAL EXPERIMENTO PURO
\ CUASI EXPERIMENTAL
PURA O BASICA LB
PROPOSITO ORIENTADA
(EXTERNO/
INVESTIGACION]) PROYECTO FACTIBLE
APLICADA PROYECTO ESPECIAL

DR. MAGIN RODRIGUEZ



EL CICLO DEL PROYECTO
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BANCO MUNDIAL

IDENTIFICATION

PREPARATION

APPRAISAL

NEGOTIATIONS, BOARD
PRESENTATION

CRUZ ROJA

IDENTIFICACION

FORMULACION

UNION EUROPEA

PROGRAMACION

IDENTIFICACION

INSTRUCCION

FINANCIACION




LA FASE DE IDENTIFICACION

Cual es el problema, a quienes afecta, cual es la situacion que queremos
alcanzar, como vamos a hacerlo.




Estrategias
IDEA DE
PROYECTO
Relevar

informacion en Tomar en cuenta
terreno. Técnicas, DIAGNOSTICO la vision de la
de recolecciéon de (PARTICIPATIVO) comunidad
datos con la involucrada
comunidad

Redefinir
Idea

FORMULACION



PASOS EN LA FASE DE IDENTIFICACION

Analisis de la Comunidad

Analisis de implicados e
institucional

Analisis de problemas

Analisis de
objetivos

Analisis de
alternativas

FORMULACION



ANALISIS DE LA COMUNIDAD: 5BENEFICIARIOS
Se denomina beneficiarios a aquellas personas cuya calidad

de vida se pretende mejorar como consecuencia del
DIQYE to.

Directos

Indirectos

Desde la investigacion participativa, el concepto de “beneficiario” es
examinado criticamente. En cierto modo, remite a alguien que recibe,
sugiere una linea divisoria entre beneficiario y benefactor.

Las organizaciones ejecutoras se convierten en facilifadores de procesos
de |la propia comunidad.

Todos participan, todos se benefician, todos aprenden.

e Participantes

e Comunidad Involucrada
e Pobladores




ANALISES ROBLEMAY, DE C

OB )21V O ALTERNATIVAY

El arbol de problemas

(expresados como situacién negativa existente)

Describe la situacion inicial

evidenciando las relaciones
causales

Tiempo y
esfuerzo para
conseguir
agua potable

Enfermedades
gastroinstestinales

Dificultad de
acceso al
agua potable

Falta de
higiene en
recipientes
de traslado

Contaminacion
de aguas
subterraneas

Contaminacion
de aguas
subterraneas

Vertidos
industriales

Vertidos
Cloacales

Uso de

. Filtraciones del
agroquimicos

vertedero al
acuifero

El arbol de objetivos

Describe la situacion objetivo
evidenciando las relaciones

causales

Reducida la
incidencia de
enfermedades Gl

Menor tiempo y
esfuerzo para
acceder al agua
potable

Acceso al
agua potable
mejorado

Controlar la
contaminacion
de aguas
subterraneas

Reducir la
contaminacion
del rio

Higiene en
proceso de
transporte

Vertidos
industriales
controlados

Mejorar la
gestion de
aguas
negras

Infraestructura
de vertederos
reparada

Adopcion de
agricultura
organica

Utilizando el arbol de objetivos pueden consultarse las alternativas que podrian convertirse en proyectos.



PASOS EN EL DISENO DEL PROYECTO

Definir el "Objetivo General" o "Propoésito™

U ik

8.

9.

Definir los "Objetivos Especificos", si corresponde
Definir los "Resultados” que garanticen el logro de objetivos

Definir las "Actividades™que conducen a cada “"Resultado” y su
interrelacion

Definir la modalidad de evaluacion, los indicadores, las metas y fuentes
de verificacion.

Elaborar el cronograma volcando todas las actividades, incluida la
actividad de monitoreo, cada una con su duracion.

Definir las personas que intervendran, sus responsabilidades y
funciones (Gerencia del Proyecto)

Definir los tiempos de trabajo de las personas en cada actividad y los
recursos materiales necesarios

Elaborar el presupuesto del proyecto

10. Analisis de viabilidad y evaluacion de diseiio



EL OBJETIVO GENERAL O PROPOSITO

Es la descripcion acotada de la situacion que se logrard al finalizar el
proyecto, o de los satfisfactores con que se contard luego del mismo.

* El Objetivo General (Propdsito) debe ser coherente con las Estrategias
identificadas en la fase de Planificacion Estratégica, y debe contribuir al
cumplimiento de la Mision de la organizacion.

* Debe estar formulado de tal modo que sea una "fotografia” de la situacion
buscada (situacidon objetivo)

Perdura luego del proyecto y por ende es extraproyectual
La viabilidad del proyecto estd dada por la sostenibilidad del objetivo en el tiempo luego
de finalizadas las actividades de la intervencion externa

* Responde a la pregunta: 3Qué es lo que queremos lograr?

» Su formulacién debe ser tal que sea precisa e inequivoca.
Quien lo leq, tendrd una idea exacta de lo que se logrard con el proyecto

* Se deben evitar los ambiguos "lograr’, "“impulsar’, "estimular',"fortalecer","acrecentar”,
"desarrollar’, etc.

No redactarlo como proceso, si no como logro realizado, en presente o inclusive
pasado, situdndose imaginariamente luego de finalizado el Proyecto

“Tal cosa lograda”



OBJETIVOS ESPECIFICOS

Como desglose del general

A veces conviene abrir el Objetivo General en un sistema de entre 2 o mas
Objetivos Especificos.

Los objetivos especificos son, en cierta forma, el “*desglose” del general.
Detallan lo que ya estd expresado en el éste.

Debe, por lo tanto, cumplirse una condicion de coherencia entre Objetivo
General y Objetivos Especificos:

"Ninguno de los objetivos especificos debe caer fuera del campo del objetivo
general,

a la vez que ningun aspecto del objetivo general debe faltar en el sistema de
objetivos especificos"

Esta condicion de coherencia puede expresarse como:

“Sumatoria holistica”, pues los objetivos especificos forman un sistemay en él HAY sinergia. Por lo
tanto el Objetivo General es mdas que la Suma de los Especificos



LOS SUPUESTOS DEL MARCO LOGICO

Personas
y recursos

materiales -
Suficientes para

Actividades

Suficientes para

Resultados -
uficientes para

SOUJaJX3 $910}0D4

Objetivo




MARCQO TEORICO

) —

Preguntas de
investigacion

Estado del Arte

MARCO CONCEPTUAL




(o{0

OBJETVO

Se piensan en conjunto
Se influencian mutuamente




OBJETIVO

GENERAL

y v

MARCO
TEORICO

PREGUNTAS D,E
ESPECIFICOS INVESTIGACION




o

The purpose of
education and the
schools is to change (
the thoughts, feelings
and actions of
students.

aringHypocrisy.com ™

e



TAXONOMIA de BLOOM
CONOCIMIENTO | COMPRENSION APLICACION ANALISIS SINTESIS EVALUACION
Adquirir Anular Aplicar Aclamar Categorizar Apreciar
Calcular Cambiar Clasificar Analizar Clasificar Aprobar
Citar ggxﬁ: Comparar Calcar (f"lcc?“’“ar Argumentar
Clasificar Condisoclonas Demostrar Comparar Compilar Asignar puntos
Conocer Construir Desarrollar Constatar éomp‘%','cr Asignar valor
Decir Decir Descubrir Criticar Cgﬁz;”u: Auscultar
Definir Lescaityx Disefiar Debatir Confecci Calcular
o Determinar . onleccionar >
D.eS(.:nbu.' Dibujar Dramatizar Desarmar Constituir Calificar
Distinguir Diferenciar Efectuar Descomponer Crear Comparar
Enumerar Discutir Ejemplificar Descubrir Deducir Comprobar
Fijar Distinguir Ejercitar Desmenuzar Definir Considerar
Formular Explicar Ensayar Determinar Disefiar Constatar
Hacq listado E;ﬁ,’:rarcon clusiones Escog.er Diagramfzr Elab.or.ar Cn'ti.ce}r
Identificar Fundamentar Experimentar Diferenciar Escribir Decidir
Localizar Generalizar Fomentar Distinguir Especificar Discutir
Mostrar Hacer listas Hacer Enfocar Esquematizar Elegir
Nombrar Identificar Ilustrar Examinar s Escoger
. Ilustrar . Formular .

Recitar Inferir Interpretar Expenrr_lentar T Estlma{
Recordar Informar Llevar a cabo Inspeccionar Imaginar Jerarquizar
Relatar Interpretar Modificar Inventar Intuir Juzgar
Repetir Justificar Operar Investigar Inventar Medir
Reproducir Leer Organizar Observar Juntar Preferir
Seleccionar x:::’a‘;“zar Planificar Probar Mancjar Rechazar
Sefialar Preparar Practicar Relacionar Ordenar Revisar
Subrayar Recitar Programar Seifialar Organizar Tipificar
Traducir Reconocer Realizar Ver Planificar Valorar

Recordar Reestructurar Prcpara.r

Relacionar Relacionar Producir

Relatar Proponer

Repetir R.esolw..'er Proyectar

Replantear Sintetizar Reconstruir

Represgmar Usar Relatar

Resumir Utilizar Resumir

fraducir Sintetizar

Transformar

Ubicar Suponer

Teorizar




Taxonomia de Bloom - cognicion

Evaluar

Sintetizar

Analizar

Varian los niveles segun
el area (afectivo,
psicomotor)

Aplicar

Comprender

Conocer



[.a taxonomia de Bloom

iCon verbos!
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Bloom’s Taxonomy

formulate, author, investigate

Justify a stand or decision
a|uate Appraise, argue, defend, judge, select, support, value,

Produce new or original work
ate Design, assemble, construct, conjecture, develop,

critique, weigh

Draw connections among ideas

‘ Z Differentiate, organize, relate, compare, contrast, distinguish,
Ana Y examine, experiment, question, test

Use information in new situations
Execute, implement, solve, use, demonstrate, interpret,

App\y operate, schedule, sketch

— Explain ideas or concepts
Classify, describe, discuss, explain, identify, locate,
UnderSta“d recognize, report, select, translate
e
Recall facts and basic concepts
Define, duplicate, list, memorize, repeat, state




BLOOM'S TAXONOMY

ﬁ - reviewing
1 I ! - ratings colla borgtion
-'|=|' oroblems appra|s§|s planning
N ] simulations forums mentoring
—— tests role playing advice
- assessments  learning games S
documents questions judge devise
assets distinguish evaluate imagine
interpret analyse consider compose
translate apply test rate propose
define restate use compare compare plan
repeat describe demonstrate debate score setup
record explain llustrate question choose prepare
S identify schedule appraise measure organise




La Taxonomia de dominios
cognoscitivos Bloom-Anderson

Propone, inventa,
crea, disefia, mejora
4 .

Clasifica, predice, Juzqga, selecciona,
modela, deriva, critica, ]us{:iﬁca,

interpreta optimiz>
el ——
. Comprender ‘ 3. Aplicar

Explica, parafrasea Bajo nivel

Calcula, resuelve,
determina, aplica

1. Memorizar

Recordar, reconocer
informacién especifi




Informacion: primer dominio de
conocimiento

m Conocimiento declaratfivo

= Proposiciones = unidades mas pequenas de
pensamiento que:

m Son almacenadas

m Soporfan afirmaciones separadas

m [ienen un sentido propio

m Utilidad = emitir juicios = verdadero o falso

s Aprendizaje > conformacion de redes complejas de
informacion con base en unidades llamadas
ProposIiCIONES.



Generalizacion (inductivo)

Sl Observacion

2 Patrones

3 Hipotesis tentativo
) Confrontacion con la
teorig




Especificacion (deductivo)
M ¢ Teoria
¥ * Hipotesis

= * Observacion

% ° Confirmacion



Ejemplos de objetivos usando la

taxonomia de Bloom -Anderson

s Conocimiento m El alumno definird los seis
niveles de |la faxonomia

e del dominio cognifivo de
Bloom
s Comprension = El alumno explicara el

proposito de la Taxonomia
del Dominio Cognitivo de
Bloom.

s Aplicacion
s El alumno escribird un
objetivo de instruccion
para cada nivel de la

Taxonomia de Bloom.



Ejemplos de objetivos usando la

taxonomia de Bloom -Anderson

s s El alumno comparard y
= Andlisis contrastard los dominios
afectivo y cognifivo.

., = El alumno juzgard la
= Evaluacion efectividad de escribir los
objetivos utilizando la
Taxonomia de Bloom

= Creacion s El alumno disenard un

esguema de clasificacion
para escribir objetivos
educativos que combina
los dominios cognitivo,
afectivo y psicomotor.



Dimensiones Cognoscitivas Bloom-Anderson

Recordar, reconocer informacion especifica tales
Memorizar como: hechos, sucesos, fechas, nombres, simbolos,
teorias, definiciones y ofros.

Entender el material que se ha aprendido. Esto se
demuestra cuando se presenta la informacion de
Comprender |otra forma, se transforma, se buscan relaciones, se
asocia, se interpreta(explica o resume); o se
presentan posibles efectos o consecuencias.

Usar el conocimiento y destrezas adquiridas en
nuevas situaciones.

Descomponer el todo en sus partes, se solucionan
Analizar problemas a la luz del conocimiento adquirido y
razonar.

Enjuiciar (seleccionaq, crifica, justifica) sobre la base
de criterios establecidos.

Crear Crear, mejorar, optimizar o se hace algo original.

Evaluar




MEMORIZAR COMPRENDER APLICAR

CATEGORIA Recoger Confirmacion Hacer uso del
Informacion explicacion conocimiento
Ejemplos de - define - predice - aplica
Palabras - lista - asocia - clzo?nple’ra
. - rotula - estima - ilustra
Indicadoras - nombra - diferencia - muestra
- identifica - extiende - examinag
- repite - resume - modifica
- quién - describe - relata
- qué - interpreta - cambia
- cudndo - discute - clasifica
- donde - extiende - experimenta
- cuenta - contrasta - descubre
- describe - distingue - Usa
- recoge - explica - computa
- examinag - parafrasea - resuelve
- tabula - ilustra - construye
- Ccita - compara - calcula
Ejemplos de

Tareas



ANALIZAR EVALUAR CREAR

CATEGORIA (orden superior) (orden superior) (orden superior)
Dividir, Desglosar | Juzgar el resultado Reunir, Incorporar

Ejemplos de - separa - decide -combina
Palabras - ordepa - es’rcbl.e,ce - integra
efEeEanes - explica gradacion - reordena

- conecta - prueba - planea

- divide - mide - inventa

- compara - juzga - que pasa sie

- selecciona - explica - prepara

- explica - valora - generaliza

SE(E - critica - compone

- arregla - Justifica - modifica

- clasifica - apoya - disena

- analiza - convence - plantea hipotesis

- categoriza - concluye - inventa

- compara - selecciona - desarrolla

- contrasta - predice - reescribe

- argumenta



LOS SUPUESTOS DEL MARCO LOGICO

Personas
y recursos

materiales -
Suficientes para

Actividades

Suficientes para

Resultados -
uficientes para

SOUJaJX3 $910}0D4

Objetivo




La logica horizontal: INDICADORES

Son pardmetros, cuantitativos o cualitativos, que permiten saber, en el proceso de
evaluacion, si se ha logrado un objetivo (indicadores de objetivos) o si se ha cumplido
con un resultado (indicadores de resultados) o, en el proceso de monitoreo, si se ha

cumplido adecuadamente con las actividades

Objetivo ———————=———>= |ndicador de obj.
Resultados — == |ndicador de Res




Medios o procedimientos que sirven para conocer el estado de |los indicadores

FUENTES DE VERIFICACION

Deben especificar:

Método de recopilacion de la informacion (muestreos, registros, grupos
focales, etc)

Quién deberd proporcionar las informaciones y quien las recopilard
La regularidad con la que las fuentes deberdn ser proporcionadas

El formato de presentacion de las informaciones.

Objetivo General
Indicadores

Objetivamente
Verificables

Fuentes de

Objetivo Especifico Verificacion

Resultados

Las fuentes exteriores al proyecto deben ser evaluadas en términos de accesibilidad, fiabilidad y pertinencia



PROBLEMA:
Campamentos y
sSUS consecuencias
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Por ejemplo observemos la secuencia de
datos e informacion sobre objetivo general,
objetivos especificos, resultados y
actividades lo relevante es que esa
secuencia resulte verosimil. Es decir

que resulte creible que:

- si contfrato a una empresa constructora y

- compro las parcelas de terreno y

- 0organizo unos cursos de formacién sobre
prevencion de enfermedades

entonces:

- tendré construidas unas viviendas y
- se modificardan algunos habitos
higiénicos

y:
- esto mejorard el estado de salud de la
comunidad
lo que va a .

- Contribuir a reducir el ausentismo escolar.

ACTIVIDADES

OBJETIVO GENERAL
RESULTADOS

OBJETIVOS
ESPECIFICOS



Siguiendo en la linea descendente
que estamos planteando, ahora
tenemos que explicar qué es lo que
vamos a hacer para conseguir las
objetivos especificos que hemos
definido.

Las actividades son, como su propio
nombre indica, los actos que
debemos readlizar para conseguir un
resultfado concreto y tangible u
observable.

En el ejemplo que estamos siguiendo,
algunas de las actividades a realizar
podrian ser: contratar una empresa
constructora, comprar las parcelas
donde se edificardn las viviendas,
realizar cursos sobre prevencion de
enfermedades...

OBJETIVO GENERAL

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

ACTIVIDADES



Por ejemplo observemos la secuencia de

datos e informacidn sobre objetivo general,

objetivos especificos, resultados y
actividades lo relevante es que esa
secuencia resulte verosimil. Es decir
que resulte lbgicamente consistente:

- si contfrato a una empresa constructora y
- compro las parcelas de terreno y
organizo unos cursos de formacion sobre
prevencion de enfermedades

entonces:

- tendré construidas unas viviendas y
- se modificardn algunos habitos
higiénicos

y:
- esto mejorard el estado de salud de la
comunidad

lo que:

- Contribuir a reducir el ausentismo escolar.

ACTIVIDADES

RESULTADOS

OBJETIVOS
ESPECIFICOS

OBJETIVO GENERAL



El objetivo general es la meta a seguir en el proyecto.

El objetivo especifico es la situacion inmediata que se derivard
de la consecucion de unos resultados concretos.

Las actividades son, como su propio nombre indica, los actos
que debemos realizar para conseguir un resultado concreto y
tangible u observable.

JINDICADORES?



Y hay que tener en cuenta que se debe establecer un indicador (o
mas) por cada objetivo y por cada resultado. Por Ultimo debemos
especificar cudl es el medio que se utilizard para comprobar si se han
alcanzado o no los indicadores; esto es, hay que decir cudl es la fuente
de verificacion de esos indicadores. Siguiendo con nuestro ejemplo:

Fuente de verificacion del indicador del resultado:
Observacion directa.

Fuente de verificacion del indicador del objetivo especifico:
Cenftro de salud local.

Fuente de verificacién del indicador del objetivo general:
Libro de registro de la cooperativa comercializadora del valle



Los indicadores, corresponden a *hechos concretos” .

Pero hay que ir un poco mas alld, hay que decir como minimo: qué,
cudnto y cudndo. De esta manera tendremos un indicador. Asi, en
nuestro ejemplo tfendremos que decir:

Para el resultado “construir viviendas” qué: viviendas
cudnto: 26
cudndo: 12 meses después de iniciado el proyecto.

- Para el objetivo especifico “mejorar el estado de salud de la
poblacién”.

qué: reducir la incidencia de las enfermedades gastrointestinales.
cudanto: un 25%
cudndo: 18 meses después de iniciado el proyecto

- Para el objetivo “aumentar la productividad en los campos”
qué: aumentar la productividad agricola en el valle

cudantfo: un 5%

cudndo: 24 meses después de iniciado el proyecto



Objetivo general

Contribuir al mantenimiento del patrimonio medio ambiental en el
litoral del archipiélago.

Indicador: La poblacion piscicola de las tres especies del litoral mas
amenazadas se recupera en un 10% al término del segundo ano tras
el inicio del proyecto.

Fuente de verificacion: Muestreos sistemdticos realizados por la
Fundacion Natura.
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Obijetivo especifico.

Establecer alternativas de pesca a las tradicionales que mejoran los
ingresos de la comunidad pesquera.

Indicador: Todas las capturas destinadas a comercializacion

pertenecen a especies no protegidas tras 2 anos de iniciado el
proyecto.

Fuente de verificacion: Reportes de la Fundacién Natura que
realizard muestreos aleatorios de las especies comercializadas en los
puertos



Resultados

Resultado 1: Se dota a las cooperativas con barcos capaces de
faenar en alta mar.

Indicador R.1: Cada cooperativa tiene 3 barcos de 20 metros de eslora
al férmino del primer ano de vida del proyecto.

Fuente verificacion R.1: Observacion directa.

Resultado 2: Hay canales de comercializacion alternativos a los
tradicionales.

Indicador R.2: Tras 2 anos de iniciado el proyecto el 90% de la
produccion pesquera se destina a mercados regulados en el

confinente.
Fuente de verificacion R.2: Registros del despacho de aduanas de el

archipiélago.

Resultado 3: La comunidad pesquera es consciente de la importancia
del mantenimiento del ecosistema del litoral.

Indicador R.3: Tras 2 anos de iniciado el proyecto se crea un espacio
de concertacion entre representantes de las cooperativas pesqueras y
las autoridades del Pargue Nacional. Los encuentros entre ambas
partes fienen una frecuencia no inferior a 6 veces por ano.

Fuente de verificacion R.3: Observacion directa.



Resultado 1: Se dota a las cooperativas con barcos capaces de
faenar en alta mar.

Actividades para el resultado 1.

A.1.1 Conocer otras experiencias en comunidades con situaciones
similares a la que se da en el archipiélago.

A.1.2 Tras informarse de los precios y condiciones que ofrecen distintos
armadores, comprar y trasladar los barcos al archipielago.

A.1.3 Organizar y realizar cursos de capacitacion en nuevas artes de
pesca para los 600 pescadores.

A.1.4 Confratar un especialista como asesor técnico para 2 anos.




Resultado 2: Hay canales de comercializacion alternativos a los
tradicionales.

Actividades para el resultado 2.

A.2.1 Identificar los puntos de comercializacion en el continente
que presenten las

condiciones mas ventagjosas (costes de almacenamiento, volumen
de negocio...)

A.2.2 Hacer un andlisis coste — beneficio de la nueva actividad
economica.

A.2.3 Contratar un gerente para 2 anos.

Ocean
- Garden

Comercializadores

Supermercados
Minoristas Planta de la
consumidores FRZCyP

y
revendedores

Otras
congeladoras

Mercado Maquila Mercado  Mercado Mercado
local Regional ~ Nacional Internacional
Peninsula




Resultado 3: La comunidad pesquera es consciente de la importancia
del mantenimiento del ecosistema del litoral.

Actividades para el resultado 3.

A.3.1 Organizar y realizar un plan de formacion de 120 horas para
toda la comunidad

pesquera.

A.3.2 Confratar un equipo de formadores.

A.3.3 Establecer un plan de seguimiento para comprobar la
aplicacion de los conocimientos adquiridos por los pescadores.
A.3.4 Establecer un plan para la dinamizacion del espacio de
concertacion entre pescadores y autoridades del Parque

raciondt —_ T —




EJERCICIO

Objetivos de una investigacion o proyecto
Objetivo General

Conocer el nivel de satisfaccion del cliente, en el
restaurante Mariscos “El pescador” para asi determinar
las areas donde el cliente considera que no cubre sus
expectativas de servicio.



Objetivos especificos

Realizar una investigacion de mercado con una duracion
de 3 semanas en la cual se les apliqgue una encuesta a los
comensales.

Llevar a cabo la codificacidon de las encuestas ubicando
las dreas que requieren mayor atencion

Convocar a una reunion con las dreas que requieren una
mejora en el servicio, en esta junta se deben acordar las
acciones que se realizardn, asi como el tiempo en que se
levardn a cabo.



EJERCICIO

1. Delincuencia en la ciudad de Quito
Objetivo general.

Conocer que efectos perturbadores produce la delincuencia
en la ciudad de quito

Atreves de una investigacionde campo para resolver €l
problema.

Objetivo especifico:

e Determinar el porcentaje de delincuencia que existe en |a
ciudad de Quito

e Establecer las causas de la delincuencia en lacivdad de
Quito.

e Analizar posibles soluciones.



EJERCICIO

2. El alcoholismo
Objetivo general

Analizar las caracteristicas principales del alcoholismo en

adolecentes en la ciudad de Quito, medianteencuestas para
determinar posibles soluciones al fendmeno social.

Objetivo especifico:
» Establecer lugares de menor indice de alcoholismo.

* Indagar informacioén sobre el tema.
e Clasificar la informacion.



EJERCICIO

3. El Analfabetismo

Objetivo general:
Analizar el analfabetismo a través de la tecnologia
para buscar soluciones.

Objetivo especifico:

e Implementar aulas virtuales en las zonas rurales y
urbanas.

e Capacita a las escuelas ante el analfabetismo.
e Hacer que la poblacion presente interés en
solucionar este problema social.



EJERCICIO

4. Reciclqgje

Objetivo general: Combatir contra contaminacion
del medio ambiente mediante el buen manejo de
la materia orgdnica para para reducir la
contaminacion.

Objetivo especifico:

e Capacitar a la poblacidon ecuatoriana sobre el
manejo de materiales orgdnicos.

e Incentivar a empresas a pensar en una situacion
mas social gue econdmica.

e Implementar un mayor nUmero de recipientes
para la basura.
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El cronograma, es una herramienta muy importante en
la gestion de proyectos.

El cronograma ordena en el tiempo las actividades
relevantes para el desarrollo de la investigacion.

Ajuste a la propuesta
seglin  conceptos  de

resentacion r
ision ajuste de
instrumento de encuesta III
mar I

Recolccc ion
informacion

Procesamiento de datos
Analisis de resultados . -.-
nforme fina -




CARTA GANTT

PLANTILLA DE DIAGRAMA DE GANTT

TITULO DEL PROYECTO NOMBRE DE LA EMPRESA

RESPONSABLE DEL PROYECTO FECHA

FASEUNO YDOS FASETRES FASE CUATRO
FECHA DE FECHA DE

%
NUMERO EDT TITULO DE LA TAREA RESPONSABLE DE LA TAREA NI DURACION  COMPLETADO SEMANA 1 SEMANA DOS SEMANA TRES
Cl0 ENTREGA DE LA TAREA
LMX|J |V LIMIX | J| VILIMX J

Andlisis e inicio del proyecto
Por qué es necesario el cambio de la web Nombre de la persona 13/10/20 13/10/20 _ .

Presupuesto y planificacion de objetivos y riesgos

Presupuesto y arquitectura del sitio Nombre de la persona 14/10/20 15/10/20 65 %
Objetivos y nuevos temas de contenido Nombre de la persona 15/10/20 16/10/20 0%
Supervision y estado del proyecto

Evaluacién del mapa de arquitectura Nombre de la persona 19/10/20 21/10/20

Primeras prubeas del sitio web Nombre de la persona 22/10/20 23/10/20

Rendimiento y resultados

Evaluacién de la operatividad Nombre de la persona 26/10/20 28/10/20

nformes de rendimiento Nombre de la persona 28/10/20 30/10/20




Actividades

Diseifiar, gestionar y ejecutar talleres en Lima [D.GEED

Realizar seguimiento a la labor de los
facilitadores en transferencia tecnolédgica y

propiedad intelectual

Elaborar instrumentos de gestion

Elaborar boletines en temas relevantes a la
transferencia tecnolégica y propiedad

intelectual

Elaborar reporte intermedio

Implementar una pagina Web sobre
transferencia tecnolégica y propiedad
intelectual desde donde sera posible
descargar los documentos elaboradas y se
registrara informacion al respecto del

proyecto

Elaborar reporte final



Actividades

Meses (semanas)

Febrero

Marzo

Abril

Realizacidn
de experimentos

Recoleccidan
de datos

Analisis e
interpretacion

Conclusion y
recomendaciones

elaboracion del
infarme

Presentacidn




SEMANAS

V- TOUCH

ACTIVIDADES

2(3(4(9

10

1n

12

13

14

19

16

Proponer alternativas, y diagnostico
de las condiciones e hipotesis

Analizar los datos, encontrar patrones
y extraer la informacion

EXPLORAR
CONCEPTOS

Establecer la intencionalidad del proyecto y su funcion
desde el Disefio

RECONOCIMIENTO
DEL CONTEXTO

Reconocer el contexto y el espacio de apropiacion
que tendra el usuario

Realizar una encuesta al usvario para conocer
la opinion sobre la implementacion de V-Touch

CONOCIMIENTO
DEL USUARIO

Observar el comportamiento de la audiencia objetiva
y analizar las necesidades de los mismos

APROPIACION
TECNOLOGICA

Explorar conceptos, integrarlos dentro del sistema
para comenzar a crear una plataforma

CONVERGENCIA
DE DISENO Y TECH

Disenar el mapaola
interfaz de experiencia

Determinar software a utilizar para la manipulacion
de objetos dentro de |a interfaz

Organizacion y pruebas piloto con la tecnologia
que se utilizaria

IMPLEMENTACION

Realizar un testeo con usuarios reales

Analisis del usuario con el prototipo
de producto en su mayor avance

Redaccion del Documento Final




PRESUPUESTO
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DOS TIPOS DE APORTES

1.- Aportes Monetarios/Contrapartida (Pecuniarios o incrementales)

Se entiende por los nuevos gastos en los que incurre la beneficiaria
y las empresas u otras enfidades asociadas, especialmente para la
ejecucion del proyecto, los que podrdn consistir en recursos en
dinero, especies o bienes adquiridos y/o arrendados, o personas
contratadas, todo ello especificamente por el proyecto.

2.- Aportes no monetarios o valorizados/contrapartida (No
pecuniarios o no incrementales).

Consiste en especies recursos humanos o materiales ya existentes
en las beneficiarias y empresas u otras entidades asociadas,
puestos a disposicion del proyecto. Por eiemplo:

Laboratorios (mm?2)

Computadores

Horas hombre

Uso de infraestructura (mm?2)

Uso de equipos



El formato y los items contenidos en la misma
varian mucho de acuerdo a la institucion a la cual se le presenta el
proyecto para su financiacion.

Por lo general, en la columna de la izquierda se presentan los item:s,
mientras que en las de las de la derecha los costos vy el total.

SEPTIEMBR NOBIEMBR DICIEMBR
MES ABRIL MAYO JUNIO JULIO AGOSTO E OCTUBRE E E ENERO FEBRERO MARZO

INCENTIVO 600 600 600 600 600 600 600 600
HONORARIO 3021 3021 3021 2803 2803 2803 2803 2803
DTI 2125 212.5 212.5 2125 212.5 2125 212.5 2125
EQUIPOS 2000 2000

INFRAESTRUCTURA 750 750

FUNGIBLES 1835 695

GASTOS GENERALES 200 200

GASTOS COMUNES 86 86

PASAJES Y VIATICOS 150 200

GASTOS

ADMINISTRACION

TOTAL



Consideraciones sobre la elaboracion
del presupuesto

].- Claridad en lo gue se desea realizar

2.- Estrecha vinculacidn con el cronograma

3.- Conocimiento de tramites de logistica

4.- Solicitar Cotizaciones

5.- Incluir siempre que se pueda un porcentaje para
imprevistos entre un 10% a 20%.

6.- Establecer un seguimiento permanentemente en
funcion al Cronograma

/.- NUNCA SUPONER MONTOS SIEMPRE ESTAR
SEGURO DE LOS MISMOS



Consideraciones Finales

1.- Por lo general el cronograma y presupuesto son
los Ultimos en desarrollar.

2.- Requieren de un acabado conocimiento de los
resultados que se esperan del proyecto

3.- La cooperacion entre las partes del proyecto es
importante para desarrollo del mismo.

4.- Verificar mensualmente el grado de avance a
través del cumplimiento del cronograma y
presupuesto.

5.- Modificar el cronograma y presupuesto en
funcion de la realidad del proyecto
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