Estudio preliminar de la personalidad

titud idiogréfica para contrarrestar la actual unilateralidad de la psico-
logia. En muchos tratados elementales de psicologia figura un capitulo
final titulado «Perscnalidad». Debemos congratularnos de que no la
olviden. Pero ocurre frecuentemente que el cuadro de la personalidad
que nos ofrecen es el de un desunido mosaico de elementos, puntua-
ciones de fests y procesos fragmentarios, sin una interrelacion vital.
Este cuadro sin vida no puede satisfacer a quien cree que la individua-
lidad del hombre, la orientacion de su vida v el sistemético entrela-
zamiento de sus cualidades bdsicas son los puntos centrales de la
personalidad.
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Parece que todo el mundo sabe qué es la personalidad, perc nadie-
puede describirla con precisién. Existen centenares de definiciones.
En términos generales, pueden clasificarse en tres grupos: basadas en
el efecto exterior, basadas en la estructura interna, positivistas. Tra-
taremos brevemente de las primeras; luego, después de examinar los.
origenes de la palabra «personalidad», pasaremos revista a las defini-
ciones de los grupos segundo y tercerol

EFECTO EXTERIOR.

Decimos de una persona que conccemos: «Le falta personalidads;
decimos de ofra: «Tiene mucha personalidady. Queremos significar,
evidentemente, que la personz a quien nos referimos produce o no:
produce un cierto efecto o una cierta impresién en los demds. Fre-
cucntemente, cuando nos piden informacién sobre una persona, desean
que formemos juicio sobre su «personalidad». Lo que se quiere de
ordinario es una apreciacién sobre ld eficacia o atraccidn social del
individuo en cuestion.

-1. Teniendo en cuenta que el estudiante de la personalidad no se interesa
primariamente por las cuestiones etimoldgicas e histdricas, condensamos el estu--
dio de la definicién en &l presente capitule 2 un minimo irreductible. El lector
que desee un estudio nis completo puede consultar mi obra Personality: a
Ew%rq?%.n& interpretation, Holt, Rinehart and Winston, Nueva York 1937, ca-—
pitulo 2. _
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Un investigador se propuso la tarea de determinar qué
cualidades se requieren para que se considere que una
maestra tiene mucha «personalidad». Resultd de sus estu-
dios que una maestra «con,mucha personalidad» debe po-
seer ocho cunalidades: «conversacidén interesante, com-
petencia, amplios intereses, inteligencia, complexién at-
1ética, ser buena deportista, sincera, con capacidad de adap-
tacion» .

De modo que el concepto popular de personalidad se refiere a
un cierto conjunto de cualidades que resulta socialmente agradable
y eficaz. Los anunciantes que se ofrecen a ayudar a quien lo dese¢
en el «desarrollo de la personalidad» se proponen reforzar este con-
junto de cualidades ofreciéndose a ensefiar a hablar en piiblico, a
emplear las actitudes y los gestos apropiados, a bailar, a conversar.

Hasta er un anuncio de un lapiz para los labios se decia que «daba -

personalidad», .aunque en este caso lo que se llamaba «personalidad»
no podia ser una cosa més superficial.

No podemos aceptar la afirmacién de que una persona posea mAs
o menos personalidad que otra. Los que no resultan atrayentes a los
demés, estdn (en el sentido psicolégico) tan dotados como los que lo
resultan y presentan para el cientifico igual interés.

Definiciones mas refinadas, pero con la misma orientacién, son
las que nos ofrecen ciertos psicologos que ven a la personalidad desde
un punto de vista exterior, social °. Veamos algunas de estas definiciones:

el efectp total (suma de los efectos .wE.nEmmu gjercido por el individuo
sobre la sociedad;

el modo de comportarse o de actuar que influye con éxito sobre ofras
personas ;

las respuestas de otras personas al individuo en cuanto estimulo ;

lo que los demas piensan de una persona.

Hay un argumento a favor de estas definiciones basadas en el efec-
to exterior. Unicamente por los juicios formados por otras personas

2. E.G. FioMMiNg, The «halo» around «personality», «Teachers College
Records, 43 (1942) 1-6. .

3. En Personality: a psychological interpretation, p. 39-43, se hallaran, ademés
de las reproducidas aqui, otras definiciones «bio-sociales» (exteriores).
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sobre un individuo puede conocerse su personalidad. ;Cémo podria
conocerse a un individuo, sino por el efecto ejercido sobre otros?
Pero ;qué diremos si el efecto es distinto en diferentes personas?
(Serd que tenemos muchas personalidades? ;O una de las personas
que nos conoce se forma una impresién correcta de nosotros w.oﬁmw
personas se forman una impresién falsa? Si es asi, debe haber en
nuestro interior .m_mo que constituya nuestra «verdadera» naturaleza
{que puede ser variable). L.as definiciones basadas en el efecto exte-
rior confunden la personalidad con la reputacién. Una persona puede
tener muchas reputacicnes.

(Qué deberemos pensar de la personalidad del ermitafio solitario,
© del nifio que vive en la selva, o de Robinson Crusoe antes de que
H_nm.ﬁ.m a la isla el negro Viernes? ;Carecian tales mﬂ.momum de perso-
nalidad porque no ejercian ningin efecto en otros? Creemos nosotros
que en estos casos excepcionales posee el individuo cualidades perso-
nales no menos interesantes que las de quienes viven en la sociedad
humana. Un actor de television puede ejercer efecto en millones de
uﬂ.m.onmm y tener, sin embargo, una- personalidad menos compleja que
un individuo recluido en la més completa soledad.

Mm cierto que la impresién que ejercemos en otras personas .w la
reaccibn de las mismas son importantes factores en el desarrollo de
nuestra personalidad. Se tratardn estas cuestiones en Jos Gltimos ca-
pitulos. Pero seguiriamos un camino equivocado si confundiéramos
los efectos externos de la personalidad con la estructura interna

Oiomz DEL TERMINQO «PERSONALIDADY.

La palabra «personalidad» ¥ su primitivo «persona» han suscitado
durante mucho tiempo el interés de los lingiiistas. Max Miiller, por

m_mﬁ.mwuo. se muestra entusiasmado con su sentido abstracto y su amplia
utilizacién,

g
. OonwmamRBom una palabra como persona. Nada puede ser més abs-
tracto. No se precisa si es masculina o femenina ni si es joven o vieja.
Como nombre, no es mucho mds que <«ser» como verbo. En francés
&mmmm puedé tener el significado de nadie, de ninguna persona. Si ﬁh
Parfs, .E.mmzﬁmao.m a la portera si ha llamado alguien durante mmmmc.m
MMMMMEP tal vez nos responda: Personne, monsieur, es decir, «Nadie,
>,

Pero esta palabra (persona) ha ido de una a otra parte dando gran-
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des tumbos, pasando de derecha a izquierda y viceversa, sugiriendo nuevos

modos de pensar, provocando controversias y ocupando hasta mﬁm_m pre-

sente un lugar preeminente en todas las discusiones sobre teologia v filo-
< 1.

sofia, pero son pocos los que saben ¢émeo ha surgido

La bm_mg.m personalidad (personnalité en francés, umao:&.u.a\ en
inglés, Persénlichkeit en alemin) se parece estrechamente al latin me-
dieval personalitas. En latin clasico solamente se ﬁm.cw wmhajn..ﬂo..
dos los autores concuerdan en afirmar que el significado primitivo
de esta palabra era immnaﬁ. Esta etimologia es tal vez a&. mmzﬁo. de
los que prefieren definir la personalidad por el .mmmnﬁ.o exterior. Lo im-
portante es la apariencia, no la organizacién interior. Pero persona,
incluso en tiempos antiguos, pasé a significar otras cosas, mn.c.m ellas
el actor que la méscara ocultaba, es decir, el <m.am.momo conjunto de
sus cualidades internas y personales, También mmmEmQ\u una um._.monm
importante (de donde proviene personaje, y, en inglés, ademas de

personage, parson). Se empled esta voz (y se sigue empleando) para

designar a cada una de las tres personas de la Trinidad. Durante mu- -

cho tiempo, hubo la disputa teoldgica de % estas personas .n\_?.Emm
eran aspectos de un Dios o tres personas ..uo\_m:mmmm.. La definicién que
de persona dio Boecio en el siglo VI es quizd la mds famosa: wmaoamn
est substantia individua rationalis naturae (persona es una substancia
individual de naturaleza racional). .

Como vemos, ya en latin tenia esta palabra &aﬁmmo.m sentidos. Al-
- gunos de estos sentidos preludiaban las mmmanm.opa a base del ammmoﬁ
extérnon; otros, las definiciones de «estructura internax.

ESTRUCTURA INTERNA.

La mayoria de filésofos y psicologos (excepto rwm positivistas .Bo.
dernos, que pronto consideraremos) prefieren definir la personalidad
como una entidad objetiva. como algo que existe no&EnHm.. Wmn.onoonn
que la persona estd abierta al mundo owncuamz.ﬁw. que es EnEm.m por
él y lo influye a cada instante. Pero la wmnmoumr%..m tiene una Eﬂo.nm
propia y una existencia propia; no debe ooaﬁ.&ﬁo con Ia .mon_mam,
ni con las percepciones que otros individuos tienen de una persona.
Wilhelm Stern, que era filosofo y psiclogo, decia de la personalidad

4, Hug MOLLER, Biographies of :EEF Longmans, Green, Nueva York
1888, p. 32.
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que era una «unidad dindmica multiforme». Afiadfa que nadie al-
<canzi del todo una perfecta unidad, pero siempre tiene este objetivo®,

Algunos autores afiaden 2 este tipo de definicién una nota de va-
lor. La personalidad es algo que debe ser valorado. Goethe habla de
Ia personalidad como de la Ginica cosa en el mundo que tiene un «va-
lor suprémo». En la misma conviccion se basa la filosofia moral de
Kant. Todo puede ser usado en la vida por los hombres como medio
para un fin. Todo, menos la persopalidad. Nadie puede explotar a
otra persona. La integridad de la personalidad ha de respetarse siem-
pre. La ética judeo-cristiana inicié esta linea de pensamiento.

Aunque los psicélogos occidentales también acostumbran a dar
gran valor a Ja integridad de Ja personalidad (porque concuerdan de
este modo con el credo de Ia democracia), sus definiciones son menos
entusidsticas. Renuncian a todo intento de evaluacién ¥ se limitan a
dar una definicién descriptiva. Presentamos a continuacién un tipico
€jemplo de tales defiriiciones. Personalidad es

el conjunto .de todas las disposiciones, impuisos, tendencias, apetencias
¢ instintos bioldgicos innatos del individuo, unido a las disposiciones y
tendencias adquiridas por experiencia S.

A pesar de que esta definicién considera a la personalidad como
un dato accesible al estudio, no sefiala la integracién y la estructuracién
de los diversos componentes mencionados. Es representativa de Ias

definiciones omnibus, tipo cajon de sastre. Es mas estructural la de-
finicién siguiente:

Personalidad es Ia organizacién mental total de un ser humano en
uno cualquiera de -los estadios de desarrollo. Comprende todos los aspec-
tos del caricter humang: intelecto, temperamento, habilidad, moralidad

¥ todas las actitudes que han sido elaboradas en el curso de Ia vida del
individuo 7,

Lo mismo diremos de Ia siguiente:

Personalidad es el

agregado organizado de procesos ¥ estados psico-
légicos del individuo ®.

5. W. STERN, Die menschiiche Personlichkeit, Barth, Leipzig 1923, p. 4, 20,
6. M. PRINCE, The unconscious, Macmillan, Nueva York 21924, p. 532.

7. H.C. WARREN y L. CARMICHAEL, Elements of human psychology, edicién
revisada; Houghton Mifflin, Boston 1930, p. 333,

8. R. LinToN, The eultural background of personality, Appleton-Century-
Crofts, Nueva York 1945, p. 84,
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Algunas definiciones destacan el factor cognitivo subjetivo de la
organizacién interna, diciendo que personalidad es

) - . 3 o ﬁOD'
un esquema unificado de experiencia, una organizacién de valores
sistentes entre si®.

También mi definicidn estd formulada en términos de omﬂ.cmEE_

A i - N

interna (alguinos autores calificardn de ammmbﬁwrmﬁwm.v _mm.moman_o”m
de este tipo). Pero examinemos primeramente una orientacion opuesta.

EL PUNTO DE VISTA POSITIVISTA.

Algunos psicélogos contemporineos se oponen mnmam_nmsmnmmw
las definiciones esencialistas. Dicen que la «estructura Eﬁm.‘uwvvaw nac-
cesible a la ciencia. No nos es posible conocer la «unidad din e
multiforme» que «existe realmente». La .mmﬁ.:oEE interna, si es q
de veras existe, no puede ser estudiada a_mnmﬁEgﬁn o oo

Lo tnico que sabemos de la personalidad estd consti E:Mm %
nuestras aowmmm&onomvv.. Si administramos un fest de wmnmnonm ‘ 2%
obtenemos una puntuacion mmﬁoq&:wmw. se trata de nues ammmm m“.. -
ciones, de nuestro método. Por nonmmmEnEmw desde el punto g
positivista, la personalidad interna es un mito, «una cosa %ﬂw se b
construido con diversos elementos unidos por un noBanv.ﬁ m._w sur Hm
deberemos contentarnos con conjeturas; podemos «conceptualiz

\4
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personalidad. Esta conceptualizacién no puede ir més alld de los meé-

todos cientificos que empleamos. . N .
Un ejemplo de definicién operacional es el siguiente: Personalidad es

. en
la conceptualizacién mas adecuada de la conducta de :Mma RHWMMMO o
todo el detalle que puede dar un cientifico en un momento determ .

. . \
Hallamos aqui una semejanza con las definiciones a base an_Hamm.mMMu !
P . eto.
exterior». La personalidad no seria una cosa que existe en el suj

i cienti
sino la percepcidn que tiene otra persona, que en este caso es el

i i iony, |
fico. Es decir, lIa personalidad serfa meramente «una construcciony /

algo que es pensado, que no existe realmente, que «no estd mb:vm X ~m\
Exagerando la nota, afirman algunos psicologos que no deberd

9. P. LECKy, Self-consistency: a theory of personality, Island, Nueva York

.._ﬁmw P kuo.gno_.mr;zp Wmﬁman&_.cr Sloane, Nueva York 1951, p. 69. Este pro-

blema es estudiado por C8. HalL v G. LiNDzEY, Theories of personality, Wiley,
Nueva York 1954, p. 9.

46

X

Ny

i

Personalidad, caricier, temperamento

recurrirse nunca al concepto de personalidad. Si conocemos los «es-
timulos» y las «respuestasy (psicologia S-R, stimulus-response, de es-
timulos y respuestas), no es necesario que nos preocupemos de una «va-
riable intermedia», como Ia personalidad. Esta es la actitud de un beha-
vioTiSmo positivista extremo. Solamente son toleradas las operaciones
exteriores, visibles, manipulables. La personalidad se desvanece y so-
lamente queda el método.

Este es el objetivo de algunos psicélogos. Cabe preguntarse si siguen
de este modo el camino que les muestran las ciencias mas antiguas,
Los astrénomos que estudian 1a estrella Arturo, jcreen que este astro
€5 una mera construccién de su mente, un conjunto de datos unidos
por un nombre? No, Para ellos, Arturo es un cuerpo celeste, que
existe realmente ¥ posee una composicién y una estructura que tratan
de conocer cientificamente. Cuando un bidlogo diseca una planta,
no cree que la estructura de Ia planta y su fisiologia residan Onicamente
€n sus manipulaciones.

La personatidad es todavia mas dificil de estudiar que los astros
o las plantas, pero I situacién es la misma, Ni el psicologo ni Ios que
Do son psicSlogos llegan a comprender completamente una persona-
lidad, ni tan sélo Ja propia, pero po se deduce de ello Ja negacion de
la existencia de Ia personalidad. Al igual que el astrénomo o e] bidlogo,
intentamos comprender una cosa que existe en la naturaleza. Debe-
mos adaptar en todo lo posible nuestros métodos al objeto, sin definir
el objeto en términos de nuestros deficientes métodos,

DEeFINICION PARA ESTE LIBRO.

No hay definiciones correctas o incorrectas. Los términos sola-
mente pueden ser definidos de modo que sean ttiles para propésitos
determinados. Para el objeto que nos proponemos en el presente voju-
men, necesitamos una definicién de Ja personalidad que sea «esen-
cialista». Hemos de tratar a Ja personalidad como una unidad que exis-
te ante nosotros, «que estd ahi», que posee en si una estructura in-
terna. Toda formulacion estd llena de peligros, pero, buena o mala,
nuestra definicidn es la siguiente:

_Personalidod &5 Ta organizacion dindmica en el inferior
del individuo de los sistemas psicofisicos que determinan
su conducta y su- pensamiento Caracteristicos, |cis i sas:s
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Estudio preliminar de la personalidad
‘Examinemos ahora brevemente los conceptos clave de esta definicion.

Organizacion dindmica. Ya vimos que las definiciones
ommibus, de cajon de sastre, no son adecuadas. El proble-
ma central de la psicologia es ¢l de la organizacién mental
(la formacién de configuraciones o jerarquias de ideas y
habitos que dirigen dindmicamente la actividad). La inte-
gracién y otros procesos de organizacion deben aceptarse
necesariamente para explicar el desarrollo y la estructura
de la personalidad. Por consiguiente, el concepto de «orga-
nizacién» debe aparecer en la definicion. Este término
implica también el proceso reciproco de desorganizacion,
especialmente en las personalidades anémalas en las que
se produce una progresiva desintegracion.

Psicofisicos. Este término nos recuerda que la perso-
nalidad no es ni exclusivamente mental ni exclusivamente
neural (fisica). Su organizacién requiere el funcionamiento
de la «mente» y del «cuerpo» en una inextricable unidad.

Sistema. Todo sistema es un complejo de elementos
en mutua interaccién. Una costumbre es un sistema, como
lo es también un sentimiento, un rasgo o caracteristica,
un concepto, un estilo de conducta. Estos sistemas existen
en el organismo en estado latente incluso cuando no son
activos. Los sisternas son nuestro «potencial para la ac-
tividad» ™.

Determinan. La personalidad es algo y hace algo. Los
sistemas psicofisicos latentes, cuando son llamados a la
accién, motivan o dirigen una actividad y un pensamiento
especifico. Todos los sistemas comprendidos en la persona-
lidad han de considerarse como tendencias determinantes.
Ejercen una influencia directriz sobre todos los actos
adaptativos y expresivos mediante los cuales es conocida
la persconalidad.

Caracteristicos. Toda conducta y todo pensamiento son

11. R.R. SEars define la personalidad cormo «potencial para la actividad»
(A theoretical framework for persondlity and social behavior, «Amer. Psycholo-
gisty, 6 [1951] 476-483). Esta definicion presenta muchas ventajas. Su punto flaco
es la ausencia del criterio de organizacién, que es indispensable. Una neurona, por
ejemplo, tiene un potencial de actividad, pero no podemos atribuir personalidad
a esta estructura aislada.
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caracteristicos de la persona y, como se explico en el ca-
pitulo 1, son tinicos, existentes solamente en un individuo.
Incluso los actos y 10s conceptos que aparentemente «com-
partimosy» con otros son en el fondo individuales e idio-
sincrdsicos. Es cierto que algunos actos y pensamientos son
mas idiosincrésicos que otros, pero no hay ninguno que
no tenga un matiz personal. En cierto modo, podria decir-
se que la utilizacién de la palabra «caracteristicos» en
nuestra definicion es redundante, pero no siempre es mala
la redundancia, ya que puede servir para precisar una
cuestion, .

Conducta y pensamiento. Estos dos términos sirven
como tabla rasa para designar todo lo que puede hacer.
Lo que principalmente hace es adaptarse a su ambiente.
Pero no seria acertado definir la personalidad Gnicamente

-en términos de adaptacién. No solamente nos adaptamos »
" al medio, sino que nos reflejamos en él. Tratamos de domi-
narlo y algunas veces lo conseguimos. La conducta y el
pensamiento sirven para la supervivencia y el crecimiento
del individuo. Son modos de adaptacién al medio y de ac-
¢i6n sobre el mismo originados por la sitiacion ambiental
en que s¢ encuentra el individuo, modos elegidos y dirigidos

por los sistemas psicofisicos comprendidos en nuestra per-
sonalidad. :

.Wamwmﬁo a esta definicion, puede plantearse la cuestién de si los
animales tienen personalidad. La respuesta es «si», pero con reservas.
7.3 cabe duda de que los animales poseen formas rudimentarias de
m._mmmEmm psicofisicos heredados y adquiridos que conducen 2 una ac-
tividad caracteristica ((nica). Nada sabemos de su pensamiento. Pero
esta concesi6n no nos puede llevar muy lejos. La individualidad psi-
cofisica de los animales inferiores es muy primitiva y no puede servir
de prototipo 0til para ia personalidad humana. Nos atrevermnos a afir-
mar que la diferencia entre dos especies cualesquiera de vertebrados
subhumanos no es tan grande como la diferencia que hay entre un
ser humano y otro ser humano. La enorme complejidad del cerebro

chmso._ tan distinta de Ia simplicidad del cerebro de otros vertebrados,
parece justificar este aserto.

-
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TNA OBJECION FILOSOFICA.

No hemos comentado todavia uno de los términos de nuestra
definicién. Nos referimos a la palabra «individuo». Algunos fildsofos
dirian que hemos cometido el imperdonable pecado de mo.maﬁma una
peticion de principio referente a la ‘totalidad de la cuestion. ..“..O.Enu
es este «individuo» en el que reside la personalidad? ;No admitimos
con ello un organizador, un «si mismo»? ;No equivale a presentar
_una entidad inexplicada,- que erea de algin modo una unidad de per-
sonalidad? . . .

Esta objecién procede especialmente de los filosofos wmnm.ou&.hmsm.
segln los cuales algin agente continuador y camowao.u estd implicado
(o es necesitado) en todas las definiciones de personalidad. Uno de mm..
tos filosofos, Bertocel, modificaria nuestra definicién en la forma si-
guiente:

La personalidad de un self es la organizacién &_”_wamnm en mm .m&.ﬁ
(si mismo) de sus propias y unicas necesidades y amﬁwnamamw psicofisicas,
de la que resulta la unicidad de las adaptaciones al medio ™.

No vacilamos en admitir que existe realmente el apremiante pro-
blema de la relacién entre el self v la personalidad. Volveremos a re-
ferirnos a esta intrincada cuestion en el capitulo vi. Béstenos sefialar
por el momento que en ecsta objecién se mimﬂ.:.mﬁm mal el uso m.aa
hacemos del término «individuo». Cuando decimos que la organiza-
cién dindmica se halla en el interior del individuo, queremos signi-
ficar solamente n_,cm estd en el organismo, en el sujeto. Es un modo
de negar que la personalidad sea meramente cuestién de «efecto ex-
teriors. . .

FEn cuanto al concepto de self (si mismo), no vemos _m. necesidad de
incluirlo en la definicién. El si mismo es seguramente un mEmonwnﬁ
(evidentemente, el mds importante) sistema psicofisico de la persona-
lidad, como veremos mas adelante. Pero no es necesario que nos de-
tengamos aqui en este concepto. .

12. P.A. BeErToCCI, Personality, en P.L. HARRIMAN H&Roﬂoo. Encyclopedia of
psychology, Philosophical Library, Nueva York 1946, p. 458,
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CARACTER, - :

El término cardcter despierta un interés no menor que el término
personalidad. Ambos se empléan a menudo uno por otro, intercam-~'
bidndolos, aunque el primero es de origen latino y el segundo de origen
griego y significa sefial o marca grabada, incisién. Es la marca o sello
de un hombre, su conjunto y configuracién de caracteristicas, su esti-
Io de <Em%r“m_ mds famoso entre los autores que emplearon ¢ste término
en la-antigua Grecia fue Teofrasto, discipulo de Aristételes. Escribié
muchos esquemas de caracteres, de los que se conservan una treintena.
En el capitulo viir examinaremos su interesante método.

Actualmente, como hemos dicho al- principio de este apartado,
estos dos términos se emplean a menudo como sinénimos. Los psicod-’
logos europeos parecen tener preferencia por cardeter, mientras que
los arhericanos usan predominantemente personalidad. Existe un inte- )
resante motivo para tal diferencia. Persona significa originariamente
mdscara ¢ careta; kharakter significaba marca (grabada). El primero
de estos términos sugiere apariencia, comportamiento perceptible desde
fuera, cualidad superficial; el segundo sugiere una cosa profunda y
fija, tal vez innata, una- estructura @manm._ﬁm psicologia americana
tiene preferencia por el medio; su orientacién behaviorista le invita
a destacar el papel del movimiento exterior, de la accién ﬁmmEn.Tlm B
psicologia europea, por el contrario, tiende a subrayar lo que hay
de innato en'la naturaleza del hombre, fo que estd profundamente gra-
bado en él y es relativamente inmutable. Freud, por ejemplo, habla
frecuentemente de estructura del carécter, pero raramente se refiere
a la personalidad. En Europa, se emplea mucho el término caractero-
logia, que pocas veces se usa en América. Los psicologos americanos
han escrito muchas cbras en cuyo fitulo figura Ia palabra «personali-
dad», pero pocas con el titulo de «cardcters o «caracterologia». Como
vemos, la antigua diferencia de matiz en estas voces puede explicar
las preferencias que en su uso se muestran en diversas regiones del
mundo ¥,

El término cardcter ha adquirido un sentido especial, ademas de
su significacién originaria de marca o sefial. Cuando decimos de una

13, Para més completo examen de estas diferencias, puede consultarse
G.W. ALLPOKT, European and American theories of personality, trabajo contenido
en la obra Perspectives in personality theory, dirigida por H.P. Davipo v H. von
BrackEN, Basic Books, Nueva York 1957, capitulo 1.
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persona que tiene «buen cardcter» * nos referimos a su excelencia
moral. Pero si decimos que tiene una «buena personalidad», queremos
significar meramenie que es socialmente eficaz (es el uso popular de
que hemos hablado al principio de este capitulo). De modo que cuan-
do hablamos de caricter es probable que impliquemos un criterio
moral y hagamos un juicio de valor. Esta complicacién molesta a los
psicologos que desean mantener la estructura y el funcicnamiento de
la personalidad independientes de todo juicio de evaluacion moral.
A ello se debe en buena parte que en la obra presente preferimos el
término personalidad. El lector sagaz dird tal vez: «La importancia
que da el autor a la estructura interna corresponde a lo que los antiguos
griegos entendian por caracter.» Es muy cierto, pero el sentido de
valor y de juicio que se ha dado a «cardcter» ha sido causa de que
no nos decidiéramos a usar esta voz. : .
Claro estd que puede formarse un juicio de valor sobre la per-
sonalidad globalmente o con referencia a una parte de la personalidad:
«Es una persona noble», «Tiene muchas cualidades agradables». En
ambos casos, afirmamos que la persona en cuestién posee caracteris-
ticas que, juzgadas de acuerdo con criterios sociales 0 morales exte-
riores, son deseables. El hecho psicologico escueto es que las cualidades
de tal persona son simplemente tal como son. Algunos observadores
(o algunos tipos de cultura) pueden considerarlas nobles y agradables.
Otras personas u otras culturas pueden juzgarlas opuestamente. Por
este motivo y para mantenernos de acuerdo con nuestra definicién,
preferimos definir el cardcter como personalidad valorada; también
puede considerarse la personalidad como el cardcter sin valoracidn.
El término caracteristico es de otra naturaleza. Lo hemos empleado
en nuestra definicién de Ia ﬁoﬁmommmama porque, afortunadamente, no
ha tenido la aureola de valoracién de su primitivo. No implica ningin
juicio moral. Por su significacién, se halla muy préximo al sentido
originario de caricter. Se comprenden en €l costumbres, rasgos, ac-

titudes e intereses, todas las marcas de la individualidad. Es un hecho’

curioso que «caracterfstico» haya conservado su sentido primitivo,
mientras que «cardcter» ha afiadido a su significacién originaria mati-
ces nuevos.

Antes de dar por terminado el estudio de esta cuestién, nos refe-
riremos a un empleo adicional del término cardeter, Algunos psicologos

14. En inglés, good character. En castellano, buen (o mal) cardcter viene
a ser lo mismo que buen (o mal) genio. (Nota del traductor.)
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lo consideran como una parte especial de la personalidad. Uno
de ellos lo define como «el grado de organizacién éticamente eficaz de
todas las fuerzas del individuo». Otra definicion es la siguiente: «una
disposicion psicofisica duradera a inhibir wEmEmom. de acuerdo con
un principio regulador». {Se han publicado un cierto ntimero de in-
vestigaciones con el titulo de Studies in Character o Dimensions of Cha-
racter . Estos trabajos se refieren a la honradez, el dominio de si
mismo, la consideracion a los demds y la religiosidad en los nifios.

El hecho de que un nific o un aduito tenga ideas morales, concien-
cia y creencias religiosas es muy importante para el estudio de su per-
sonalidad, porque se trata de caracteristicas de su estructura interna.
También es importante saber si una persona tiene «disposicién a
inhibir impulsos de acuerdo con un principio reguladors. Pero estas
tendencias se hallan dentro de la personalidad. El hecho de que sean
percibidas y juzgadas favorablemente no altera el caso. Por todo ello,
preferimos no considerar el cardcter como una regién especial de la X
personalidad. Podemos mantener nuestra simple definicién del cardcter
como personalidad valorada. La teoria ética es una importante rama

de la personalidad, pero no debe confundirse con la psicologia de la
personalidad., -

TEMPERAMENTO,

Desde la antigiiedad ha llegado hasta nuestra época la doctrina
de que el temperamento de una persona estd determinado en gran
parte por ios «humores» (secreciones glandulares) del cuerpo. La pala-
bra temperament entr6 en la lengua inglesa en la edad media junto
con la doctrina de los cuatro humores (cap. 11). Significaba entonces
(y continiia significando) «una constitueién o habito mental que de-
pende especialmente de la oonmmao&m fisica o estd relacionada con”
ella». Las investigaciones sobre el temperamento se catalogan frecuen-
temente en la actualidad en la «psicologia constitucionaly. ,.

El temperamento, como la inteligencia y la constitucion fisica, x

4

15, La primera definicién citada es de W.S. TAYLOR, Character and abnormal
psychology, «J. abnormal soc. Psychol.», 21 (1926) 86. La segunda es de A.A. Ro-
BACK, The psychology of character, Harcourt, Brace, Nueva York 1927, p. 450.
La serie de Studies in Character ha sido resumida en H. HARTSHORNE, M.A, May
y F.K. SHUTTLEWORTH, Studies in the organization of character, Macmillan, Nueva
York 1930, CE,. ademas, EXM. LiGoN, Dimensions of character, Macmilian
Nueva York 1956, :

. 53



x

4

Estudio preliminar de la personalidad

puede considerarse como una especie de material en bruto con el que
se constituye la personalidad. Estos tres factores se basan en gran
_parte en la determinacién genética; son, por consiguiente, los aspectos
de la personalidad mds dependientes de Ia herencia. El temperamento
se refiere al clima quimico o interno en el que se desarrolla la per-
sonalidad. Cuanto més anclada estd una disposicién en el suelo nativo
constitucional, mas se considera incluida en el temperamento. «Su
temperamento natural es alegre.» «Tiene un temperamento calmoso
¥y apatico.»
Un reducido ndmero de autores, especialmente en Gran Bretafia,
emplean & veces esta palabra como un equivalente de «personalidad»;
dicen, por ejemplo, «tests de temperamento» en lugar de «tests de
personalidad», Pero este uso es excepcional y tiende a disminuvir. En
cambio, algunos autores que escriben sobre el limitado tema del tem-
peramento emplean erréneamente términos de significado mas amplio,
como en los siguientes titulos de libros: Gldndulas reguladoras de la
personglidad, Constitucion fisica y cardcter, Bases bioldgicas de la per-
sonalidad. En estos tres casos hubiese sido mas apropiado hablar
de «temperamento».
Para que puedan realizarse los progresos que seria de desear en
el estudio del temperamento, se necesitarian mds investigaciones sobre
% genética humana, bioquimica, neurologia, endocrinologia y antropolo-

gia fisica. Sabemos que la personalidad est4 condicionada en gran parie
« por el temperamento, pero no conocemos con precision las fuentes
del temperamento.

;Qué se incluye en el temperamento? No es posible dar una res-
puesta exacta. Cuando decimos de una persona que se asusta fécil-
mente, o que tiene fuertes (o débiles) impulsos sexuales, o que tiene
mal genio, etc.; cuando decimos de alguien que es por su natural ca-
chazudo e inactivo y que otro individuo es excitable y enérgico, des-
cribimos temperamentos. Se han realizado diversos intentos de ana-
lisis de las dimensiones basicas del temperamento con la ayuda de
tests psicoldgicos, pero no se ha llegado a un acuerdo.

Parece probable que un factor primario corresponde’al impulso
o vigor (0 a su opuesto: apatfa). Las constituciones de intensos im-
pulsos pueden relacionarse con metabolismos elevados ¢ intenso fun-
cionamiento del tiroides ™. Pero nuestro conocimiento sobre la base

*

16. C.J. Apcock, The differentiation of temperament from personglity, «J. gen,
Psychol», 57 (1957) 103-112.
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fisica todavia no es seguro; tampoco sabemos cudntas dimensiones
adicionales necesitamos para satisfacer el propésito de una clasifica-
cién que nos presente las principales formas de temperamento ¥.

A falta de un més preciso conocimiento de lo que es el tempera-
mento, presentamos la definicién siguiente, representativa del uso psi-
colégico corriente y apropiada a los objetivos que nos proponemos en
la presente obra.

Aﬁ\A@AHwEnmEEm:Su se refiere a los fendmenos caracteristicos de la
naturaleza emocional ‘de un individuo, incluyendo su mEnmum.Emmam
a la estimulacién emociondl, la fuerza y la velocidad con que acostum-
bran a producirse las respuestas, su estado de humor preponderante
Y todas las peculiaridades de fluctuacion e intensidad en el estado de
humor, considerindose estos fendmenos como dependientes en gran
parte de la estructura constitucional y predominantemente heredi-
farios.

Esta definicion no implica que el temperamento sea inmutable,
que no varie desde el nmacimiento hasta la muerte. Al igual que Ia
constitucién fisica y la inteligencia, el temperamento puede variar,
dentro de ciertos limites, a causa de wnncn:\maﬁm médicas, quirdrgicas
y =smlm<mm. como también por accién del aprendizaje y de las expe-
riencias que tienen lugar en el curso de la vida. El temperamento puede
modificarse a medida que se desarrolla la personalidad. Pero existen
en nuestra dotacién congénita niveles constitucionales. quimicos, me-
tabdlicos y nerviosos que imprimen su selio caracteristico en el indi-
viduo toda la vida. Pueden producirse cambios, pero no son ilimitados.

RESUMEN.

Hallamos en Voltaire Ja frase siguiente: «Si queréis conversar con-
migo, definid primeramente los™ términos -que empledis.y Esta defini-

7, Se. hallard una util revisién del estado actual de Ios conocimientos sobre
esta cuestion en S. DIAMOND, Personality and temperament, Harper, Nueva York
qu.. Lcapit. 7 y 8. En opinién de Diamond, la investigacién en animales y los
analisis factoriales del temperamento humano «contienen repetidas indicaciones
de Ia importancia de-las disposiciones a conductas de cuatro distintos tipos:
afiliativa, agresiva, miedosa y controlada (o impulsiva)» {p. 171). Cita a nume-
Tosos autores que, aun empleando términos variables, se refieren, segtin Diamond
a los tipos basicos citades, En mi opinién, las denominaciones que emplea um._
Tecen denotar rasgos de personalidad mas bien que disposiciones constitucionales
(que son las que constituyen el verdadero temperarnento); sin embargo, es posi-
ble que existan disposiciones fisiologicas en la base de esta clasificacion (u otra
clasificacién aniloga) de las tendencias del temperamento. Es necesario prose-
guir los estudios sobre esta cuestion.
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cién, necesaria para un didloge provechoso, es especialmente indis-
pensable cuando se frata de términos altamente abstractos, como
personalidad, cardcter y temperamento. )
Mi definicidn de personalidad es «esencialistay. Personalidad es
1o que una persona «es realmente», independientemente del modo con
que otras personas perciben sus cualidades o de los métodos mediante
los cuales son estudiadas. Nuestra percepcion y nuestros métodos pue-
den ser erréneos, del mismo modo que un astrénomo puede equivocarse
_al tratar de averiguar la constitucién de un astro. Pero el astro existe,
invitando a su estudio. Mi definicién no pretende negar, claro estd, que
la persona pueda variar con el tiempo ni tampoco que su conducta
sea distinta en situacionas diversas. Afirma, simplemente, que la' per-
‘ sona posee una estructura interna v una gama de caracteristicas varia-
M bles, pero determinables. Nos proponemos estudiar esta estructura.
, «Caricter» es un término del que podemos prescindir, puesto que
se refiere a la evaluacion de la personalidad. «Caracteristica» conserva
- su sentido originario de marca o sefial, inica, propia de un individuo
i determinado. Es un término conveniente para nuestro objeto.
«Temperamento», como «inteligencia» y como «constitucion fi-
. sica», se refiere a materiales con los que se construye la personalidad:

! La dotacién temperamental de un individuo no es inmutable, pero

| establece limites en el desarrollo de la personalidad. En el capitulo
| siguiente continuaremos tratando del temperamento.

i
.
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III. CONCEPCIONES PRETERITAS

f

Los CUATRO TEMPERAMENTOS. — FISIOGNGMICA. ~— CARACTERO-
LOGIA LITERARIA. — FRENOLOGfA. — SEGUNDA MITAD DEL SI-
GLO XIX. — GALTON Y LA EXPERIMENTACION. — RESUMEN.

No queremos presentar aqui un museo de antigiiedades y extrafie~
zas. Los esfuerzos que ha realizado el hombre durante siglos para
elaborar una ciencia (0 una presciencia) de la personalidad humana
condujeron no pocas veces a caminos sin salida v a absurdos. Pero
es igualmente ciertd que ha habido en épocas pasadas penetrantes
conceptos, importantes lecciones que no debemos ignorar, Conside-
raremos en este capitulo algunos interesantes puntos de vista de tiem-

pos anteriores e indicaremos su influencia sobre la investigacion y la
teoria actuales.

"...LoS CUATRO TEMPERAMENTOS,

La mas antigua teoria psicologica de que tenemos conocimiento.
es al propio tiempo la teoria que mayor influencia ha ejercido a través:
de los siglos. En ciertos aspectos, todavia se halla presente en el espi-
ritu y las investigaciones de la ciencia moderna. .

Esta teorfa tiene su origen en la antigua creencia griega, cuya
primera formulacién se atribuye a Empédocles, en el siglo v a.C%de:

et

que todo en la naturaleza se compone de cuatro elementos: dire, fierra, .

B S i T e A b RS b

- fuego'y agua, En una segunda fase, Hipdcrates, «el padre de ia medi-
-l — P ” — ” - .

Cina», a ue esta formula de Ja naturaleza en su totalidad (en
mwEmonooomm.o&_mmmmm&mwmmnmmoozmﬁ::&@nm& roE_u__.wmn_Smomo.
noﬂnomv.gnoromﬁnnmaomcammoouoamam? Smoﬂi&ommw.mmﬁ_@
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