
	PROGRAMA

	· 1. Nombre de la actividad curricular 
Taller: El actor y el colectivo / Workshop: the actor and the group.


	2. Unidad Académica / Departamento de Teatro


	3. Número de créditos SCT – Chile
	4
	

	4. Horas de trabajo 
	Presencial
6 
	no presencial
2

	5. Requisitos
	Sin requisitos previos

	
6. Propósito general del curso

Este taller tiene como propósito la articulación de la relación entre la toma de conciencia de los recursos actorales personales en vínculo con las implicancias metodológicas y éticas propias del trabajo colectivo, para el desarrollo y creación de una acción común.
Este proceso será llevado a cabo a través del uso de metodologías de creación-reflexión, de carácter eminentemente práctico, que dialogarán con el proceso de cada estudiante en particular, así como del colectivo. El taller será guiado por un docente, quien propiciará la generación de autonomía creativa y metodológica del estudiante, en el reconocimiento de sus fortalezas y debilidades, como actor y actriz, y respecto del colectivo, para la materialización de la acción común a realizar. 

Este curso se vincula con el curso Tutoría II. 



	7. Ámbitos: 

	Actuación, Didáctica.

	8. Competencias a las que contribuye el curso
	C1: Generar discursos actorales desde el autoconocimiento. 

C4: Relacionarse con los agentes implicados en diversos contextos teatrales.

C16: Conducir los propios procesos de aprendizaje. 

	9. Subcompetencias
	
1.1 Considerando los elementos biográficos que constituyen la identidad personal.

1.2 Considerando los elementos biográficos que constituyen la identidad colectiva. 

1.4 Desarrollando la autopercepción física, vocal y emotiva. 


4.1 Valorando e integrándose a las metodologías y dinámicas de un equipo creativo.

4.2 Reconociendo y respetando las funciones de cada integrante del colectivo. 

16.1. Tomando conciencia y registro de las necesidades y los problemas de aprendizaje de la actuación y del teatro como oportunidades para la formación. 


	10. Resultados de Aprendizaje 

– RA1: Practica ejercicios intelectuales, psicofísicos y de composición de imaginario que desarrollan su autopercepción física, vocal y emotiva; su capacidad de autodisciplina en el aprendizaje; así como su imaginario representacional y de teatralidades. 

– RA2: Establece ejercicios de indagación, prueba, error, re-creación, respecto de una idea o acción.

– RA3: Compone secuencias de acciones escénicas colectivas y discursos actorales simples, desde lo individual y lo colectivo, en tiempo presente de acuerdo al contexto. 

- RA4: Organiza su proceso de aprendizaje, mediante la elaboración de una bitácora, con el objeto de evidenciar sus logros y dificultades en el trabajo actoral inicial. 



	11. Saberes / contenidos

Conceptual:
Reconoce estrategias de percepción y de observación.
Valora el entrenamiento como parte del trabajo actoral pre-expresivo. 
Identifica del acondicionamiento y desacondicionamiento corporal y vocal. 
Comprende la propiocepción para el uso del  propio cuerpo en conexión con el aparato fonador, como elementos fundamentales de la expresión y la creación.

Procedimental: 
Desarrolla una conciencia corporal-vocal individual y colectiva.
Integra las necesidades y problemas del aprendizaje actoral. 
Descubre un conciencia en torno a que lo creado será visto por alguien.

Actitudinal: 
Crea una ética y disciplina actoral por medio del reconocimiento del propio 
instrumento de trabajo y su relación con el colectivo.
Reconoce el error como parte del aprendizaje.
Valora la crítica y la autocrítica como herramienta de crecimiento.

UNIDAD 1: Activación y percepción personal.

1.1-. La corporalidad como generadora del sonido expresivo.

1.2-. Importancia de la tensión y la relajación  muscular

1.3.- Importancia en torno al centro y la periferia del cuerpo.

1.4-. Aplicación de la cualidades de movimiento. [Parámetros de velocidad, dirección, peso, niveles, etc.]

1.5.-  Construcción de material escénico individual a partir de temáticas propuestas por el colectivo, a fin de identificar el vínculo entre el trabajo personal del actor y los objetivos que el colectivo propone.

UNIDAD 2: Activación e identificación de las cualidades físicas, sonoras y emotivas colectivas.

2.1-.Parámetros del sonido y el cuerpo en relación con un compañero/a.

2.2-. Importancia del flujo.

2.3.- Construir secuencias corporales orientadas a partir del concepto de partitura.

2.4.-Indagar en el principio de micro partitura como unidad funcional de la acción  escénica.

2.5.- Trabajo de identificación de los parámetros de la secuencia del compañero/a y las posibilidades del observante como agente activo de un ensayo. 

2.6.- Elaboración de una secuencia grupal que contemple los parámetros de cuero, voz, emotividad, flujo y diálogo.



	12. Metodología
 
-Actividades prácticas: 
Observación, construcción, repetición, análisis, reflexión e interpretación de partituras corporales con sentido de lo escénico, de manera individual y colectiva.

-Trabajos grupales o en parejas donde se trabaje en dinámicas de observante y ejecutante, a fin de abordar las posibilidades de ambos roles en un ejercicio de creación colectiva y de la misma manera fortalecer la participación y conocimiento de metodologías de ensayo.

-Ensayos mediados: Teniendo como punto de partida los trabajos de creación considerados en el programa, se plantea la posibilidad de realizar ensayos mediados por el equipo docente, en los que se pueda abordar metodologías de ensayo.

-Cada sesión se iniciará con un entrenamiento básico (general) de carácter colectivo, para luego continuar un trabajo individual (específico). Dicho entrenamiento compromete el aparato corporal incluyendo en este el aparato vocal, luego se dará paso a las actividades relacionadas con los saberes a tratar, para terminar con la reflexión sobre su práctica escénica (Bitácoras).

-Los saberes prácticos se compartirán progresivamente, respetando el principio básico: "ir de lo simple a lo complejo".                                                                                                                             

-Observación de material audiovisual como obras, espacios, emplazamientos para ser eventualmente ser utilizados como referentes de una determinada creación. 


	13. Evaluación

Todas las entregas de carácter preliminar correspondiente a los trabajos solicitados, tienen una evaluación cualitativa o formativa, según corresponda, la cual se entregará al estudiante en un plazo no mayor a diez días, después de su recepción.

Todos los ejercicios, muestras y tareas prácticas tienen una evaluación cualitativa y cuantitativa según corresponda, la que se entrega en un plazo no mayor a diez días de realizada la presentación. 

El curso tiene 4  evaluaciones de carácter cuantitativa o sumativa, de acuerdo a la programación del semestre lectivo: 

Evaluación regular 1: Trabajo práctico individual en torno a temáticas transversales  (25%).
Evaluación regular 2: Trabajo práctico en dúos (25%).
Evaluación regular 3: Trabajo práctico en grupos organizados en base a temas de investigación (25%).
Evaluación regular 4:  Trabajo práctico en grupos organizados en base a temas de investigación (25%).

*Para más detalles ver anexo Plan de evaluación.


	14. Requisitos de aprobación

VER TITULO VII DE LA ASISTENCIA, EVALUACIÓN Y PROMOCIÓN.

Asistencia del 80% y nota igual o superior a 4,0.




	15. Palabras Clave:

Cuerpo, propiocepción, acción, partitura, acción física, colectivo, ensayo. 


	
16. Bibliografía Obligatoria 
-Barba, E y Savarese, N. (1990) El Arte Secreto del Actor. Pórtico de la Ciudad de México.
-Lecoq, J. (2004) El Cuerpo Poético. Alba Editorial. Barcelona
-Richards, T. (2005).Trabajar con Grotowski sobre las acciones físicas. Barcelona: Alba Editorial.
-Müller, Carol  (2009) El Training del Actor,  México, UNAM-INBA

	17. Bibliografía Complementaria
Laban, R. (2020) El Dominio del Movimiento. Trad. Rafael Ruiz. Editorial Fundamentos. Madrid.
Fischer-Lichte, E. (2011) Estética de lo performativo. Madrid: Abada Editores. 




